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En bild av framtiden...

...Morgonsolen skiner in genom fonstret. Du befinner dig i
Provence. Du reste dit, for kostnaden av bara nagra hundralap-
par, via ett restreseerbjudande pa Internet. Det ar i mitten av
september och hdstsolen varmer gott utan att besvara. Framfor
dig har du en fyra veckors vistelse da du tanker aka buss och
vandra mellan ett antal byar och stdder. Du bor enkelt och bil-
ligt. Du tillreder en del av dina maltider sjalv och en del ater du
pa lokala restauranger och bistron dar lokalbefolkningen intar
sina luncher. | snitt kostar dig denna vistelse inte speciellt
mycket mer &n vad du anda gjort av med hemma. Du har tid att
ta denna resa, for det ar du sjalv som bestammer 6ver din tid.
Kanske skriver du en resedagbok, som du, tillsammans med
alla de fotografier du tar, senare gor till en egenproducerad
bok. Ett projekt och en kreativ sysselsattning du numera har tid
att agna dig at, bara for ditt eget hoga nojes skull. Nagra akva-
rellmalningar blir ocksa gjorda och inférda i din bok. Du njuter
av maten, de fina ravarorna och medelhavskoket. Du tar med
dig manga erfarenheter och idéer for egen matlagning hemma.
En vecka tillbringar du hos en familj du bekantat dig med for
nagra ar sedan nar du bytte lagenhet med dem under en som-
marmanad...
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Forord

Jag har de senaste aren funderat mycket pa hur livet ska utfor-
mas framdver. Livet kan innehalla sa mycket, kan vara sa vari-
erande och spannande. Jag kan samtidigt ibland kanna att jag i
huvudsak rort mig i en triangel med hérnen i hemmet, arbetet
och skolan/dagis under allt for lang tid.

Tiden jag lagt pa familjen varderar jag hogt, det ar snarare sa
att arbetet tagit allt for mycket kraft och koncentration. Arbetet
har varit inspirerande, kul och kreativt och gett mig mycket.
Samtidigt kanner jag att det borjar generera alltmer plikt, an-
svar, tyngd och stress som kanske inte ar det jag stravar at in-
nerst inne.

Det har skrivits och debatterats mycket runt arbetslivet, stress,
hélsa och tidsanvandning/planering de senaste aren. Allt detta
inom ramen for I6nearbetets bevarande. Det verkar som sam-
héllet menar att det bara géller att anpassa sig, att hantera pro-
blemen pa ett personligt plan och med en bredvillighet fran ar-
betsgivarens sida att stotta upp med atgéarder och allman flexi-
bilitet.

Jag kanner behovet av mera radikala grepp. Jag vill bli sa fri
som mojligt sa att jag kan gora vad jag vill. Nu har jag dessvar-
re inte turen att ha arvt en férmogenhet, vilket klart skulle ha
hjélpt till i detta lage for att bli ekonomiskt oberoende.
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I USA, som sa ofta ar ett foregangsland for vad som hander i
Sverige, finns en rorelse som kallas Voluntary
Simplicity. Jag har last en rad bocker som getts ut i USA pa
detta tema. Dar ar det helt klart s att arbetstempot ar annu
hogre an hemma, och samhéllet staller upp med minimal hjalp.
Det ar med andra ord inte konstigt att det bérjar komma en
motreaktion som ifragasétter ett hektiskt arbetsliv och en dver-
driven konsumtion.

Jag kanner att vi i Europa och inte minst i Sverige bade befin-
ner oss langt ifran livet i USA, samtidigt som vi kan se manga
tecken pd att vi blir allt mer amerikaniserade. Folk mar allt
samre. Okande siffror for utbrandhet, I&ngtidssjukskrivning
och fortidspensionering talar for detta. Det ifragasatts att vi pa
sikt ska kunna reducera var arbetstid fran de heliga 8 timmarna
om dagen. Att vi, trots en kraftigt 6kande produktivitet sen mit-
ten av forra seklet, inte formar minska arbetstiden ytterligare.

Jag har emellertid kant att klimatet och mojligheterna i Sverige
ger helt andra forutsattningar att gora sig ekonomiskt oberoen-
de an vad som finns i USA. Vi har ett pensionssystem som
backar upp oss i framtiden nar vi blir dldre och ett sjukvardssy-
stem som hjélper alla nar det verkligen krévs. Det ar egentligen
bara vi sjdlva som inte ser helt klart pa vilka méjligheter som
finns!

Vi kan skapa nya forutsattningar genom vart valfardssystem
och genom att individuellt &ndra och minska konsumtion av
materiella varor. Vi kan styra vart liv och var tid pa ett drama-
tiskt nytt satt. Det handlar dock inte om att bidragsfuska eller
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att snylta, utan att utnyttja de rattigheter vi i mangt och mycket
redan betalat for genom vara inkomstskatter.

Den har boken ger mitt perspektiv pa hur livet kan forandras
till ndgot annu béttre och friare framover. Boken kan anvéandas
som en inspiration eller som en manual for hur man ska ga till
vaga for att lamna det ekorrhjul som manga av oss springer
runt i.

Tanken med boken &r att ge ett svenskt perspektiv pa Volunta-
ry simplicity, baserat pa och mixat med svenska forutsattning-
ar. Boken blir darmed ett svenskt alternativ till de oftast nagot
”pratiga” amerikanska bodcker som getts ut, vilka framforallt
speglar forhallanden i USA. Den kan ge en véagledning och ett
stod sa att du vagar stiga ur och gora ett eget individuellt och
frivilligt val for hur livet ska gestalta sig framover.

Boken kan samtidigt ge ett stod till dig som ofrivilligt fatt lam-
na arbetslivet. Kanske har du Overvarderat lonearbetets bety-
delse for dig. Det finns s mycket livet kan erbjuda bortom 16-
nearbetet!

En liten varning bor framfdras innan du tar itu med lasningen
av boken! Den kan foréndra ditt liv! Din bild av hur livet ska
"rulla pa” kan definitivt ruckas i sina grunder. Detta kommer
att paverka dig och alla runt omkring dig. Du kanske kommer
att forandra vissa delar av dina livsplaner. Kanske kommer du
att gora stora och radikala forandringar.
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Sa ifall du ar helt n6jd med livet, lycklig och tillfreds med allt,
ar boken inte nagot for dig. For er andra, trevlig, och hoppas
jag, inspirerande l&sning!

Jag har haft hjalp med att ta fram fakta och berdkningar av
pensionsprognoser av en pensionskonsult™. Tack Hakan! Sam-
tidigt har han uppmuntrat mig i skrivandet. Genom sitt arbete
med pensioner och forsakringar har han kontakt med manga
manniskor som befinner sig mitt i livet. Han har métt manga
med tankar och funderingar kring hur livet ska kunna férandras
och bli mindre stressfyllt. Dessa manniskor utgor naturligtvis
en naturlig malgrupp for denna bok.

For fortsatt kontakt med forfattaren av boken se:
www.enklareliv.com

" Svensk Forsakringsallians AB
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Ekonomiskt oberoende

e FOr ett friare liv
Ett liv dar du valjer vad din tid ska anvéndas till

e Tid for dig att forsta ditt inre, att vara mer i naturen,
mer med din familj och dina vanner, gora resor dar du
upplever nya miljéer och tréffar nya manniskor

e Minska meningslés konsumtion och fokusera dina re-
surser pa det som verkligen ar viktigt for dig

e Mindre med trakiga, meningslésa lonearbetsuppgifter
Mer med spannande, stimulerande arbetsuppgifter, nya
uppgifter och skapande verksamhet

Véagen

Vérdera din tid

Mindre fokusering pa materiella varden
Minskad konsumtion

Andrad livsstil

Planering
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1. Inledning - Dags att tdnka om!

Jaktade man dor oftast under semestern. De &r sa jaktad att de
inte ens hinner d6é under ordinarie arbetstid.
Saul Bellow

Livet bestar till stor del i att géra det man inte vill.
Max Eastman

Jag vill bli mycket gammal, s langsamt som mojligt.
Irene Mayer Selznick

Att fodas ar att borja fardas mot doden.
Madeleine L’engle

Eftertanke

Det ar sommarsemester och tidig morgon. Jag intar en kopp
kaffe och laser dagstidningen i tradgarden. Allt detta ger mig
en kansla av ro och upprymdhet. Resten av familjen har inte
stigit upp an och jag kan pa egen hand njuta av en stilla forvan-
tan pa dagen, innan allt drar igang. Att ta det lugnt och anda ha
aktivitet och rorelse nara tillganglig, ar en ynnest att ta vara pa.
Kraven pa dig som manniska, var de nu an kommer ifran,
pockar inte pa uppmarksamhet. Jag har ledigt fran arbetet och
inte for mycket med trakiga renoveringsarbeten som maste ut-
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foras. Barn och hustru ocksa tillfreds med tillvaron — da kanns
det bral!

547

¥ 5. e ‘ -

Det &r nyttigt att reflektera dver livet man lever till vardags nar
man har semester och varvat ner. Normalt sett ar vardagslivet
inrutat, bokstavligt talat bestamt i sina minsta bestandsdelar av
en fulltecknad almanacka. For mig innebdr detta att jag under
arbetsdagar rusar mellan méten med kollegor, doktorander,
studenter, personal, forskningsfinansiarer, foretag och myndig-
heter. En oédndlig strom av e-mail, vars avsandare vill att jag
ska gora an det ena eller och &n det andra, inte att férglomma.
Trycket och kraven fran arbetet slutar inte klockan fem, utan
ligger dar och paverkar dven min fritid. Varfor utsatter man sig
for allt detta? Vad ar egentligen syftet med det vi gor? Varfor
later vi oss drivas mot all denna stress och finner oss i det?

Vi lagger timme efter timme pa arbetet for att na olika typer av
mal. Ett viktigt mal ar givetvis att kunna forsorja sig och sin
familj. Detta innebér att vi kan finansiera vart boende, att vi
kan kdpa in olika typer av fornddenheter. Men det innebar ock-
sa att vi kan konsumera sadant vi kanske inte egentligen beho-
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ver men som gor att vi platsar i samhallet, eller som gor att vi
kan koppla av fran arbetet. Ett annat viktigt mal ar sjalvfor-
verkligandet, att bli nagon” eller att fa jobba med nagot som
man verkligen vill och stravat efter lange.

Oavsett skal sa tillbringar de flesta av oss mycket tid av vart liv
pa dessa mal. Man kan fraga sig om detta ar det mest optimala
sattet att leva sitt liv, om vi far en bra balans. Hinner vi lagga
tillracklig tid pa reflektioner om livet, att odla vart inre liv?
Springer vi runt i ekorrhjulet med sadan intensitet att vi inte
hinner lyssna efter vara innersta stravanden? Vi kanske varken
orkar eller vagar stanna till ordentligt och fundera pa alternativ.
Det &r oftast enklare att lata allt vara som det brukar. Lonearbe-
tet blir ett satt att fordriva sin tid, att ha nagot att syssla med!

Doden ar det enda vi med fullstandig sakerhet vet kommer att
intraffa i vara liv, oavsett hur vi valjer att leva det. Det slar mig
att, med tanke pa att min far dog vid 67 ars alder, det kanske
endast ror sig om cirka 20 ar till innan mitt liv &ndas, om jag
dor vid samma alder. Fér 20 ar sedan var jag drygt 25 ar och
levde tillsammans med min hustru och vart tvaariga barn. Idag
har jag tre pojkar och den minste fyller strax 14 ar. Pa nagot
satt kanns det som att jag kanske ar halvvéags pa min resa ge-
nom livet. Slutet kanske kommer tidigare, kanske kommer den
senare! Matematiskt lagd som jag &r Oversétter jag tiden av
mitt mojliga resterande liv i en strécka, en millimeter for varje
dag. Mitt "muckarsnére”, millimetermattbandet blir da drygt 7
meter langt (20*365 mm). For varje ar klipps drygt 3% decime-
ter bort fran bandet. Bitar som aldrig kommer tillbaka, som jag
aldrig kan fa igen.
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Forvantad aterstdende livslangd vid viss
uppnadd alder. Den streckade linjen mot-
svarar forvantad aterstdende livslangd
om man lever exakt medellivslangden i
Sverige.

Hur kommer det att kénnas den dag da jag inser att det snart &r
slut? Ar jag nojd och kan tanka att jag utrattat och gjort allt
som jag velat gora eller ligger det ett helt paket kvar med out-
forskade och ouppnadda drémmar och énskningar? Jag hoppas,
precis som alla andra skulle gora i den situationen, att sa inte &r
fallet! Med andra ord galler det alltsa att borja i tid med att sor-
tera fram de essentiella malen och de handlingar som ska till,
samt att se till att allt hinns med! Du har bara ett liv pa dig!
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Teckning: Lindstrom
Vad skulle du gora med ditt resterande liv om du fick reda pa
att du endast hade ett ar kvar att leva, eller 5 alternativt 10 ar?
Skulle du forandra ditt liv och i sa fall hur? Kan man leva sitt
liv som om varje dag vore den sista? Naturligtvis inte, vi ar
manniskor med tillgang till minne av det forflutna och behov
av att planera var framtid. Icke desto mindre sétts allt pa sin
spets nar man staller dessa fragor. Vad ar egentligen vért nagot,
vad bor vi fokusera pa och vad bor vi sortera bort i vara liv? Ar
det vettigt att lagga sa mycket av sin tid pa lonearbetet? Vad
skulle du kunna gora istallet? Skulle du arbeta kvar pa ditt jobb
i samma utstrackning och med samma uppgifter och ansvar om
du inte behovde 16nen? Ar jobbet sa viktigt, ndgot som vi ofta
intalar oss, att pengarna inte egentligen betyder nagot. Nar jag
staller fragan till vanner och bekanta, som detta stycke inleds
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med, hor jag svar som att: Jag skulle ta chansen att omskola
mig till batbyggare, lara mig blomsterarrangemang, kopa en
vavstol och borja vava mattor, lara mig ett nytt sprak, resa
mycket mer, lara mig att mala akvarell, engagera mig i miljoro-
relsen, etc. Nu kan man givetvis resonera att det kan man vél
gora anda! Tyvarr verkar dess virre ork inte finnas for de fles-
ta, nér man jobbar mer eller mindre full tid, dvs. runt 40 tim-
mars arbetsvecka eller mer.
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Alla kan erséttas

FOr nagra ar sedan larde jag ytligt kdnna en av de mest betydelsefulla
personerna inom forskning och utveckling i ett stérre internationellt
foretag med svenskt ursprung. Mannen var drygt 60 ar gammal och
redovisade ett stort prestigefyllt projekt vid en internationell miljo-
konferens. Han hade byggt upp ett liv inom och for foretaget. Han
utstralade da en visshet om att vara viktig, betydelsefull och oumbaér-
lig for projektet och naturligtvis i forlangningen aven for foretaget.
Under det ar som passerade innan jag traffade honom fér andra
gangen hade det skett ett tronfall dar VVD’n, som min nya bekantskap
var i nara kontakt med, tvingats lamna foretaget. Var “betydelseful-
la” projektledare hade fatt lamna ifran sig projektledarskapet. Nar
jag pratade med honom sent en kvall i en hotellbar, av en ren slump,
var mannen mycket bedrévad och gick i sjadlvmordstankar. Hela hans
liv hade rasat samman i och med att den prestige han byggt upp inom
ramen for projektet, och det han representerade i sitt foretag, forlo-
rats. Han forklarade for mig att han var en mycket formdgen man.
Jag forsokte prata for honom och malade upp bilder om ett gott liv
utanfor foretaget, dock till foga nytta.

Han hade sjalvfallet smartsamt forstatt att han kunde erséttas, precis
som i det narmaste alla manniskor kan. Projektet I0pte vidare och
andra tog “&ran” av det som producerats. Hans liv utanfor foretaget
hade han inte vardat speciellt val. Han hade fatt spela “andra fiolen”
i familjen hela tiden. Vad gagnade satsningarna pa foretaget till nu?
Han har en familj i upplésning och pengar sparade som inte ger ho-
nom nagon tillfredsstallelse.

Ett kinesiskt/grekiskt ordsprak sager:

Du lamnar lika mycket spar efter dig som ett finger som stoppats ner
i vatten och tagits upp igen!
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Det kvittar hur mycket du satsar pa ditt jobb, eller hur mycket en-
gagemang och lojalitet du lagger in i ett sadant forhallande. Du
skall inte tro att det varar for evigt och att knslan av vaxande sam-
horighet infor alderdomen delas av den andra parten. Forr eller se-
nare visar det sig att ditt livs kérlek hela tiden sett relationen som en
ren affarsforbindelse”

Calle Leinar, tidigare personaldirektor pa Ericsson.

GP/Jobb och Utbildning, 22/5-05

Trappa ner

Kanske borde man sdka en béttre proportion mellan tiden som
laggs pa jobbet och den tid man sjalv forfogar Gver! Hur
manga tror du skulle pa sin dodsbhadd saga: Jag 6nskade att jag
tillbringat mer tid pa jobbet?

Drémmen om ett lattsammare liv for mig startade pa allvar nar
en van till mig berattade om sin bror under en harlig och solig
paskdag, da vi gemensamt begrundade livet.
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Brodern har lungproblem och fortidspensionerades for en tid
sedan. Han far en sjukpension pa ca 16 000:-/manad efter skatt.
Brodern har tidigare separerat fran sin fru, traffat en ny kvinna,
salt allt han &gde och flyttat till Spanien, dar han mar mycket
battre p.g.a. det varmare klimatet och den battre och torrare
luften. Dar kopte han en tvarumslagenhet, vilket ocksa enligt
spanska forhallanden betyder att han inte langre har nagon
egentlig hyra. De enda I6pande kostnaderna de har kopplas till
gemensam skotsel av fastigheten (poolen) och den egna elfor-
brukningen.

De lever tamligen gott pa detta och kan t ex &ta ute regelbundet
och fortfarande unna sig olika resor. Tva personer kan med
andra ord klara sig riktigt bra pa denna lilla inkomst! Om man
haller de fasta utgifterna nere och hushaller med de resterande
medlen, kan man leva riktigt gott. Jag tror att detta ocksa kan
gélla i Sverige. Att permanent flytta till ett annat land ar for-
enat med sa manga svarigheter och forluster av andra varden,
att det knappast kan vara en god idé for mig atminstone. Lang-
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resor under det svenska vinterhalvaret tilltalar mig betydligt
mer.

Fortidspensionar i Spanien, Torrevieja
(5 mil soder om Alicante) — Budget

Paret som flyttade till Spanien salde i det narmaste allt de hade
I Sverige och kunde darigenom investera i en lagenhet utan att
teckna nya Ian. Lagenheten ar pa 50 m? och kostade ca en halv
miljon kronor i slutet av ar 2000.

Manatliga kostnader for boendet och telefon:

El+vatten 640:-

Bostad-Samféllighet 130:- (stadning,pool, el, vatten, repara-
tioner)

Fastighetsskatt 104:-

Telefon 412:-

Summa: 1 286:-/man

Lite exempel pa levnadskostnader fran ett inkopstillfalle i no-
vember 2004:

Apelsiner 5,50:-/kg, paprika 8,20:-/kg, citron 4,60:-/kg,
clementiner 6,90:-/kg, stort salladshuvud 5,50:-,

apple 9,10:-/kg, tomater 6,40:-/kg, farska kalkonlar 14,60:-/kg
farsk kycklinglarfilé 33:-/kg, rétt vin 7,80:- till 8,50:-/liter be-
roende pa kvalitet.

Paret &r fortfarande skrivna i Sverige och betalar svensk in-
komstskatt. Total inkomst efter skatt ar: 16 180:-/man
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De lever gott pa denna inkomst och unnar sig god mat hemma
och regelbundna restaurangbesok. De reser 2-3 ganger per ar
till Sverige for att halla kontakt med barn och familj.

Som de séager: | Sverige dverlever man pa en pension (om man
har tur), i Spanien lever man!

Jag laste for ca fem ar sedan, en artikel i en amerikansk tid-
skrift som hade titeln "Back to Basics”. Den var en tankevéck-
are och fick mig att stalla fragan, om dagens liv egentligen re-
presenterar slutmalet med mitt liv. Idéerna fran denna artikel
har legat och pyrt lange hos mig. Det har senare, vid littera-
tursokning, visat sig att en omfattande rorelse med beteckning-
en ”Voluntary Simplicity” (Frivillig enkelhet) borjat véxa sig
stark i USA. En annan liknande rorelse s.k. "Downshifting”
(Nedtrappning) aterfinns numera ocksa i hela Vastvarlden.
Kortfattat innebdr det att man drar ner sin konsumtion, minskar
sitt I6nearbete och far mer fritid eller tid till frivilliga aktivite-
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ter som kanns meningsfulla. Detta ar nagot som jag aterkom-
mer till senare. Med andra ord sa ar inte mina tankar speciellt
unika utan manga andra har ocksa nalkats dem och gjort for-
andringar i sina liv. I Ghazi och Jones, "Downshifting - The
Guide to Happier, Simpler Living™, aterfinns ett citat som ur-
sprungligen kommer fran lan Christie vid the Henley Center
for forecasting, som beskriver vad Voluntary Simplicity, och
Downshifting innebar:

It is taking a deliberate decision to opt out
of the culture of consumerism and the ca-
reer rat race. It’s about cutting back on
purchasing, reducing working hours, and
bailing out of conventional work in search
of greater quality of life and control over
one’s work.”

Pa svenska ungefar: Det innebar att ta ett frivilligt beslut att
utesluta konsumtionskulturen och att I1amna ekorrhjulet. Det
handlar om att reducera inkop, antalet arbetstimmar pa jobbet
och sluta med ett ordinart arbete for att skapa battre livskvalitet
och kontroll Gver sitt eget arbete.

Ytterligare ett citat hamtat fran samma referens harrérande fran
en sociolog professor Ray Pahl later:

’Conventionally, it is a conscious attempt
to live life at a quieter pace in order to
spend more time away from employment.
On the one hand, it is a response to greedy
and thoughtless institutions, and on the
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other a pull to a more attractive activity
than simply maintaining one’s identity at
the world of work.”

Pa svenska ungefar: Konventionellt sett ar det ett medvetet for-
sok att leva livet pa ett lugnare satt och spendera mer tid utan-
for reguljira anstéllningsformer. A ena sidan ar det en reaktion
pa giriga och obetanksamma foretag, institutioner och organi-
sationer och a andra sidan en dragning mot attraktivare aktivi-
teter, vilka ger mojligheter till att uppratthalla sin identitet pa
annat satt &n genom arbetslivet.

Ytterligare ett citat ar vart att namnas, fran en forskare inom
marknadsforskning, Faith Popcorn:

“It’s not about coping out, or dropping
out or selling out. It’s cashing in the ca-
reer chips you’ve stacked up all these
years and going somewhere else to work
at something you want to do, the way you
want to do it.”

Pa svenska ungefar: Det handlar inte om att ge upp, att “kasta
in handduken”, eller att lamna arbetslivet pga. ett misslyckande
eller att tvingas till en utforsaljning. Det handlar om att I6sa in
de vinster man forvérvat genom sitt I6nearbete och karridr un-
der alla &r och lagga sin tid och arbete pa ndgot annat, pa det
sétt man sjalv vill.

Till en foljd av alla mina funderingar och intryck fran andra
personers stallningstaganden, vécktes i mig, till min omgiv-
nings forvaning och forskrackelse, tanken att pa allvar planera
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for en nedtrappning av mitt lonearbete, och att kunna jobba
mindre eller sluta helt. Att kunna arbeta enligt sin egen dverty-
gelse med det som kanns ratt i nuet, och pa langre sikt, och att
kunna ta ledigt nar man vill, i den omfattning man vill. Men
hur mycket pengar maste man dra in for att leva ett dragligt liv
rent materiellt? Vad kan man enkelt avsaga sig och vad skulle
man inte slanga ut i forsta vandan, blev fragor att besvara. Bil,
TV, dagstidning, fackféreningsavgift, vissa forsakringar kan vi
om vi vill lagga at sidan. Kollektivt akande, att cykla, lasa tid-
ningar pa biblioteket, alternativt Metro eller Internet, loser en
del problem enkelt. Forsakringar pa saker kan minimeras om
man kan undvara beroendet av ting. En enklaste hemfoérsékring
far man val ha kvar. Men hur blir det med boendet, klippning,
musik, resor, vin och andra néjen? Kanske behdver det inte bli
sa dramatiskt. Med tanke pa att min alder ar drygt 45 och jag
trots allt lyckats betala av en del av mina lan, ar ju majlighe-
terna béttre.

Den forsta enkla, men drastiska, tanken var att sdlja huset i
stan, bilen och en del 6verflodiga prylar. Huset pa landet ar
inte belanat och lite vinst blir det ju pa huset i staden och for-
saljningen av den 3 ar gamla bilen. Huset kan rustas upp for att
kunna hantera vinterhalvaret. Eller ska man 6vervintra i stan i
en liten lagenhet?

En snabb forsta kalkyl sager mig att kostnader motsvarande
halva vart hushalls totala inkomst efter skatt skulle kunna und-
vikas, och langre kan man sdkert gd om man driver det hela
riktigt malmedvetet. For vad behovs egentligen, jo mat, klader,
tak Gver huvudet och varme. Detta kan naturligtvis lata som ett
fattigt och torrt liv, men sédg i stéllet spartanskt!
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Naturen, promenader, bocker, skapande aktiviteter (skriva, rita,
mala, fotografera, sjunga, matlagning..), samhéllsengagemang,
samvaro med andra, féda upp/ha djur, etc. kan skapa en myck-
et rik tillvaro.

Man kan fundera hur pensionérer, som lamnat arbetsmarkna-
den, klarar sig pa sin pension? Deras resurshehov skapar en
bild av vad som kravs i den situationen, och ett tillstind som
man pa sikt ska fasa in i.

Hur mycket pengar har egentligen pensiondrerna att rora sig
med idag fran det gamla systemet och de som om en tid far sin
pension fran det nya pensionssystemet? | det gamla ror det sig
kanske om ca 70 % av slutlénen och i det nya systemet for-
modligen mindre, sdg 60%. Kostnaderna &ar givetvis mindre for
ett pensionarspar an for ett par i trettioarsaldern med smabarn.
Behovet av bil for att kunna skjutsa ungar till dagis och fritids-
aktiviteter finns inte dar. Kostnader for dagis, leksaker, barn-
klader, tillrackligt stor bostad, mat med mera sjunker drastiskt
nar barnen vuxit upp och lamnat fordldrahemmet. Nar arbetsli-
vet lamnas upphor t ex kostnaderna for arbetsresor, luncher och
extrakostnader for kldder, mm. Utdver detta minskar skatten
procentuellt nér den totala inkomsten sjunker, speciellt vid hog
marginalskatt. Det finns mdjligheter att minska sina inkops-
kostnader for mat och andra fornodenheter, da dessa kan goras
med béttre planering, inte goras i all hast under stress. Sam-
mantaget, med hénsyn till alla dessa kostnadsminskningar, blir
inte de ekonomiska konsekvenserna sa stora. De pengar som ar
tillgangliga for konsumtion efter att boendet och andra fasta
kostnader &r betalda, skiljer sig inte s& mycket.
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Hur mycket arbete/pengar behdvs da om man helt eller delvis
valjer att stiga av l6nearbetets och konsumtionens ekorrhjul? Ja
vi kommer till noggrannare kalkyler senare men redan nu kan
jag ge er en antydan. Det kravs inte éverdrivet mycket!

Nu maste man forstas finna en passion eller i alla fall en stark
onskan att gora nagot annat med frigjord tid om vi véljer att
jobba mindre! Annars kanske det inte ar ndgon vits med att
andra livsforingen. Du kan lika val sitta kvar pa din arbetsplats.
Forandringar som kravs maste ofta fa vaxa fram successivt,
och fa ta sin tid. Problemet &r att din uppbundenhet till jobbet
gor att detta inte sker sa enkelt. Du sitter hart fast i vanor dar
du kanske later dig forstros av TV och underhallning istallet
for att orka med att skapa en meningsfull och kreativ fritid. Sa-
dant du passivt later ske och som dddar din tid och din trotthet.
Du kommer latt in i en ond cirkel! En spiral som leder till mer
och mer arbete (som kanns relativt sett utmanande och stimule-
rande) och en mer och mer meningslos fritid. Inte konstigt att
folk kan jobba ihjal sig!

Vad ska man da fokusera pa? Sjalv tycker jag att jag natt vad
jag vill ”bli” inom mitt yrkesliv. Barndomens drémmar om
Nobelpris och vérldskandisskap har successivt forbytts i mera
realistiska mal som faktiskt, i manga avseende, uppfyllts. Jag
blev civilingenjor vid 25, teknologie doktor vid 30 och profes-
sor vid 35. Under min forskarkarriar har jag jobbat nationellt
och internationellt, producerat rimligt med resultat i min forsk-
ning och utexaminering av unga méan och kvinnor i formen av
civilingenjorer, licentiater och doktorer. Jag &r glad for allt det-
ta - men vad mer? Vilka nya mal ska jag strava mot?
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For drygt ett ar sedan publicerade jag en popularvetenskaplig
bok. Det var en sann utmaning och annorlunda arbetsuppgift.
Det gav mig en kick att borja skriva pa nytt satt och att fotogra-
fera. Resultatet blev jag mycket néjd med, en i min och manga
andras tycke, estetiskt tilltalande och folkbildande bok. Bok-
skrivandet satte ocksa igdng andra processer inom mig. Var det
inte detta jag vill halla pa med? Att fa halla pa med denna krea-
tiva sysselsattning i kontrast mot dagens mera ordindra och allt
mer administrativa arbetsuppgifter!

Arbetsuppgifterna har forandrats mycket de senaste aren. Ka-
raktaren pa arbetet har skiftat fran att i huvudsak handla om
undervisning, doktorandhandledning och egen forskning till att
idag huvudsakligen hantera administrativa och ekonomiska
fragor. Allt fran att dra in forskningsanslag till att kampa in-
ternt pa hogskolan om tillgangliga medel. Sma marginaler i allt
orsakade av reducerade fasta resurser och dramatiskt Okade
interna kostnader. Mycket av arbetsgladjen har forsvunnit pa
hdgskolan. Vi pratar allt mer om ekonomi och allt mindre om
intressanta forskningsfragor. Det kan ibland uppfattas som om
det huvudsakligen handlar om att halla igang en verksamhet
och inte att soka sanningen och kunskapen.

Mina, for en tid sedan, pensionerade kollegor myntade férkort-
ningen VSHU, Vi Som Hann Undan! De har tydligen sett for-
andringen som skett inom hdgskolan, som enligt deras mening,
helt dragit utvecklingen at ett tokigt hall.

De senaste somrarna, som varit varma och harliga, har ocksa
borjat tdnda en gnista. Ska inte livet vara mindre stressfyllt,
skulle jag inte kunna ta dagen som den kommer, att fa gora vad
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jag vill? Att kraven pa mig endast skulle komma fran mig sjalv
och inte frdn ndgon organisation eller arbetsgivare. Genom
samtal med manga andra personer i min omgivning forstar jag
att alla dessa tankar som jag borjat formedla ovan “ligger i luf-
ten”, men kanske inte artikulerats pa det satt som jag vill gora i
denna bok. Det & manga som kanner att den vég vart arbetsliv
gar mot i allt hogre tempo i dagens postindustriella samhalle,
tagit en tokig och manniskofientlig riktning. Jag tror att t ex
vagen av utbrandhet tydligt talar for detta! Méanniskor far allt
svarare och svarare att uppratta en rimlig balans mellan jobb
och privatliv.

Fréagor att stalla sig sjalv:

e Kanner du dig oftast lycklig och néjd med att ga till jobbet?
Har du ork och tid for din familj och fritidsintressen efter
jobbet?

Har du tid for dig sjalv och for inre tankar?

Ar du néjd med dig sjalv?

Har du ett gott sjalvfortroende?

Kan du paverka dina egna arbetsuppgifter?

Téanker du pa jobbet under din fritid?

Tar du emot eller ringer arbetskolleger/chefen pa din fritid?
Laser du dina email hemma pa fritiden?

Bekymrar du dig om att pengarna inte ska réacka till?

Gar du och bar pa en drom som du inte forverkligat?
Tycker du att din konsumtion av varor och resor har en
rimlig niva?

Hinner du umgas med véanner och lara kidnna nya?
Upplever du obehaglig stress ofta?

Ké&nner du att du ater halsosamt?

Har du lagt pa nagra kilo for mycket pa kroppsvikten de
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senaste 5-10 aren?
e Har du brutit med de visioner och drémmar du hade som ung?
Kanns detta i sa fall ratt innerst inne?

Stall samman svaren och fundera pa om du kanner dig n6éjd med re-
sultatet. Om du inte kanner dig helt n6jd — Hur kan du férandra livet
sa att det kanns battre? Hur kan du forenkla och forbattra ditt liv?
Om pengar kanns problematiskt - Hur ska du gora for att fa kontroll
pa din ekonomi?

Anekdot for sdnkande av arbetsmoralen

av Heinrich Bo6ll ur samlingen "Nar kriget var slut"
(Norstedts 1974, dversattning Ulrika Wallenstrom).

I en hamn pa Europas vastkust ligger en fattigt kladd man i sin fiske-
bat och dasar. En flott kladd turist satter just i en ny fargfilm i sin
kamera for att fotografera denna idylliska tavla: bla himmel, gront
hav med fredliga sndvita vagkammar, svart brod, rod fiskarmossa.
Klick. En gang till: klick, och eftersom alla goda ting &r tre, och det
ar bast att ta det sékra fore det osékra, en tredje gang: klick.

Det sproda, nastan fientliga ljudet vacker den dasande fiskaren som
somnigt ratar pa sig, somnigt fiskar efter sitt cigarettpaket, men in-
nan han funnit det han soker har den ivrige turisten redan hallit en
ask framfor nasan pa honom, inte direkt stoppat cigaretten i munnen
pa honom men lagt den i hans hand, och ett fjarde klick, cigarettan-
darens, avslutar den bradskande artigheten. Genom det Gverdrivna i
denna flinka artighet, detta for mycket av det goda som knappast gar
att mata och som man aldrig kan satta fingret pa efterat, har det upp-
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statt en irriterande forlagenhet som turisten - kunnig i landets sprak -
forsoker dverbrygga genom ett samtal.

"Ni kommer att fa fin fangst idag."
Huvudskakning fran fiskaren.

"Men jag har hort att vadret &r gynnsamt."
Huvudnickning fran fiskaren.

"Ni ska alltsa inte fara ut?"

Huvudskakning fran fiskaren, stigande nervositet hos turisten. For-
visso ligger den fattigt kladde karlen v&l honom varmt om hjértat;
sorgen Over det forsuttna tillfallet gnager honom.

"A, ni mar inte bra?"

Antligen 6vergar fiskaren fran teckensprak till talade ord. "Jag mar
alldeles utmérkt", sager han. "Jag har aldrig matt béattre."

Han reser pa sig, stracker pa sig, som om han ville demonstrera hur
atletiskt byggd han &r. "Jag mar alldeles fantastiskt bra."

Turistens ansiktsuttryck blir allt olyckligare, han kan inte langre hal-
la tillbaka den fraga som sa att sdga hotar att spranga hans hjarta:
"Men varfor far ni inte ut da?"

Svaret kommer prompt och knappt. "Darfor att jag var ute redan i
morse."

"Var fangsten bra?"

"Den var sa bra, att jag inte behover fara ut en gang till, jag fick fyra
humrar i mina korgar, nastan tva dussin makrillar..."

Fiskaren som antligen blivit vaken, téar nu upp och klappar lugnande
turisten pa axeln. Han tolkar dennes bekymrade ansiktsuttryck som
ett uttryck for visserligen onddiga men dnda roérande sorger.

"Jag har till och med nog fér i morgon och i 6vermorgon”, sager han,
for att latta framlingens sinne. "Far jag bjuda er pa en av mina?"
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"Ja tack."

Cigaretter sticks i munnar, ett femte klick, fraimlingen skakar pa hu-
vudet och sétter sig pa batkanten, lagger ifran sig kameran, ty nu be-
hover han bagge handerna for att ge eftertryck at sina ord.

"Jag vill ju inte blanda mig i era personliga angelédgenheter”, séger
han, "men forestall er att ni for ut en andra gang idag, och ni skulle
fa tre, fyra, fem, kanske rentav tio dussin makrillar... forestall er det."

Fiskaren nickar.

"Ni skulle”, fortsatter turisten, "fara ut tva, tre, kanske fyra ganger
inte bara idag, utan i morgon, i 6vermorgon, ja varje gynnsam dag -
vet ni vad som skulle handa?"

Fiskaren skakar pa huvudet.

"Ni skulle senast om ett ar kunna képa er en motor, om tva ar en bat
till; om tre eller fyra ar kunde ni kanske ha en liten kutter, med tva
batar eller kuttern skulle ni naturligtvis kunna fa storre fangst - en
dag skulle ni ha tva kuttrar, ni skulle...", entusiasmen gor att rosten
sviker honom ett par 6gonblick, "ni skulle bygga ett litet kylhus, ett
rokeri kanske, och sen en konservfabrik, flyga omkring med egen
helikopter, lokalisera fiskstimmen och dirigera era kuttrar via radio.
Ni kunde forvérva laxréttigheter, oppna fiskrestaurang, exportera
hummern direkt till Paris utan mellanhander - och sen ..." - ater mis-
ter framlingen malforet av entusiasm. Semestergladjen har néstan
runnit av honom, och bedrovad i sitt innersta skakar han pa huvudet
medan han ser ofangade fiskar muntert hoppa i tidvattnet som fred-
ligt rullar in mot stranden.

"Och sen", sager han, men ater blir han stum av upphetsning. Fiska-
ren dunkar honom i ryggen som man gor med ett barn som satt i
vrangstrupen.

"Ja, sen?" fragar han tyst.
"Sen", séger framlingen med stilla hanférelse, "sen kunde ni lugnt
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sitta har i hamnen, dasa i solen - och se pa det harliga havet."

"Men det gor jag ju redan nu*, sager fiskaren, "jag sitter lugnt i ham-
nen och dasar, det var bara ert klickande som stérde mig."

Tankfull gav sig turisten av darifran, en lardom rikare, ty han hade
ocksa en gang trott att han arbetade for att en dag inte behova arbeta
mer, och han kande inte langre ett spar av medlidande med den fat-
tigt kladde fiskaren, bara en smula avund.

Kommentar till Bélls novell

Vad ar da kontentan av Bolls novell? Det &r tydligt att en slags para-
dox malas upp. Turisten menar att man ska langsiktigt och flitigt
jobba mot malet, vilket innebar att man s& smaningom ska kunna
njuta frihet och valstand. Fiskaren anvander nuets majlighet for att
reducera sitt arbete och passa pa att njuta direkt. Man kan givetvis
forstd badas hallning i fragan. Turisten foresprakar behovet av att
bygga upp en sékerhet infor framtiden, da man slutligen kan luta sig
tillbaka och njuta frukterna av arbetet. Fiskaren kan mera liknas vid
en “downshifter” som drar ner pa sitt arbete for att kunna béttre njuta
av dagen direkt, utan att bekymra sig alltfér mycket om framtiden.
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Eller som i ett kdnt ordsprak:
Man ska inte ga éver an efter vatten.
Alla, de mojligheter som behdvs, finns i dig redan — Har och Nu!

Hur mycket ar tillrackligt?

Hur mycket behdver vi egentligen for att leva rimligt gott! Det
kan vara nyttigt att starta med ett internationellt perspektiv. En-
ligt Worldwatch Institutes rapport: How much is enough? fran
1992 kan man dela in vérldens befolkning i tre kategorier, med
klart olika mojligheter till konsumtion.

De fattiga i varlden, som utgor ca 20 %, ingar i hushall som
tjanar arligen mindre an 700US$ per familjemedlem, mindre
an 2US$ per person och dag. Siffrorna har tagits fram utifran
nationalekonomisk statistik. Inkomsterna har viktats mot kop-
kraften i varje land och darmed normerats sa att siffrorna ar
jamforbara over hela vérlden. Typiska manniskor som tillhor
denna klass kommer fran Afrika, Indien och sédra Asien. Mot-
svarande medlem i vérldens medelklass (60 %) tjanar mellan
700 och 7 500US$. Méanniskorna kommer fran Latinamerika,
Mellanostern, Kina och dstra Asien, samt laginkomstskiktet i
forna Sovjetblocket. Vérldens konsumtionsklass (20 %) tjanar
mer &n 7 500US$. Dessa manniskor hittar vi i Nordamerika,
vastra Europa, Japan, Australien, Hong Kong, Singapore, olje-
shejkdémena i Mellandstern, samt héginkomstskiktet i Osteu-
ropa, forna brittiska valdet, Latinamerika, Sydafrika, industria-
liserade delar av Asien och Syd Korea. Varldens hogkonsu-
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menter far 64% av varldens inkomster, den fattigaste befolk-
ningsdelen endast 2%. Den rika konsumerande delen tjénar
alltsa 32 ganger mer an den fattigaste. De som betraktas som
fattiga i t ex USA, har en inkomst motsvarande den nedre in-
komstgransen for konsumentklassen. Dessa kan, i vérldens fat-
tigaste dgon, véltra sig i lyx, otankbara for dem sjélva att na-
gonsin uppna.

For enkelhetsskull kan vi Oversatta dessa siffror till dagslaget

med att vardera dollarn som ca 10 svenska kronor och se hur
mycket som konsumeras per dag, vecka och ar:

Tabell: Inkomstklasser i varlden, (Worldwatch Institute 1992)

Intjanat per person och Dag Vecka Ar
Fattiga, mindre &n: 20:- 135:- 7 000:-
Medelklass mellan : 20-200:- 135-1 440:- 7-75 000:-
Konsumentklass,

mer an 200:- 1 440:- 75 000:-

Genomsnittlig varldsmedborgare
140:- 960:- 50 000:-
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Tabell: Del av varldens konsumtion och befolkning sorterade i
olika regioner. (World Watch Institute, 2000)

Del av varldens Del av varldens

Region konsumtion (%) befolkning (%).
| |
| |
|USA och Kanada 315 5.2 |
|Vasteuropa 28.7 6.4 |
|Ostra Asien och Stilla havet 21.4 32.9 |
|Latinamerika och Karibien 6.7 8.5 |
|Osteuropa and Centralasien 3.3 78 |
|Sydasien 2.0 22.4 |
| Australien och Nya Zeeland 15 0.4 |
|Mellangstern and Norra Afrika 1.4 4.1 |
| Afrika, soder om Sahara 1.2 10.9 |
|

"Fattig” i Sverige

Om en individ rakar ut for privata ekonomiska problem av sa-
dan karaktar att de inte gar att reda ut, kan man fa leva pa exi-
stensminimum i Sverige. Det innebdr att staten har satt en
grans for vad en person ska kunna leva pd, inkluderande bo-
stad, el, dagstidning, TV-licens etc. | beloppet for existensmi-
nimum (forbehallsbeloppet) ingar dven underhallsskyldighet.
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Om kronofogden ska utmata ens tillgangar undantas forbe-
hallsbeloppet fran utmatning vid loneexekution. Normalbelop-
pet ska tdcka nddvéndiga levnadsomkostnader utéver bostads-
omkostnader. Foljande normalbelopp, per manad, galler under
2005:

4 183:- ensamstaende

6 910:- sambor/gifta

2 219:- tillagg per barn under 6 ar
2 555:- tillagg per barn dver 6 ar

Varldens rika har konsumerat, gjort av med mer naturresurser
fran femtiotalet och framat an vad manskligheten gjort totalt
sett innan dess. Vi talar mycket om tillvaxt och 6kad konsum-
tion, vilket kan vara forstaligt och nédvandigt for de fattigaste,
men sker i volym definitivt mest i de redan rika landerna. Hur
ska detta kunna ske pa ett ekologiskt hallbart satt? Vi i de rika
landerna konsumerar mer och mer av vérldens resurser. Det
visar sig dessutom att detta inte skanker oss en storre lycka och
valmaende, vilket vi behandlar lite mer i nasta kapitel. Hur
mycket ar egentligen tillrackligt att leva pa, om vi inte stravade
efter mer och mer och att alltid jamforde oss med manniskor
nara runt om o0ss? En stor del av manniskors drivkraft for att
tjdna mer &r att just "bli battre” dn andra. Den relativa statusen
i den miljo du lever i &r ofta det som driver. Hur skulle man
annars kunna forsta jamforelsen med fattiga i vast och de fatti-
gaste i varlden? Rika i vast kénner sig inte ndjda med sin in-
komst, nér de jamfor sig med de som &r rikare.

Vad konsumeras da inom de tre klasserna i varlden? Tabellen
som hamtas fran Worldwatch Institute rapporten enligt ovan
ger foljande data for detta:
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Tabell: Beskrivning av vad de tre klasserna i varlden konsume-

rar.
Konsumtionstyp | Mat Transport Matrialtyp
Fattiga Otillrackligt | Gaende Lokala naturma-
med  spann- terial
mal,
daligt vatten
Medelklass Spannmal, Cykel, Ateranvandbara,
vatten buss, tag hallbara produk-
ter
Konsumentklass | Kdétt, for- | Privata bi- | Engangsbruk
packade pro- | lar
dukter, lask,
mineralvat-
ten, Ol

Dessa beskrivningar och siffror av tillstandet i varlden ger oss
lite perspektiv. For en tid sedan sag jag en reklamaffisch for en
ny drickbar yoghurt. Dar hade reklammakarna strukit 6ver or-
det gillar i frasen: Barnen gillar denna..., och ersatt ordet med
kraver. Ett i mitt tycke fullstandigt makabert sétt att lansera en
produkt, speciellt till barn. Storre delen av varldens barn kom-
mer aldrig nagonsin i kontakt med en motsvarande produkt.
Forhoppningsvis blir de inte heller palurade dessa “masten”.
Nagot som tyvarr delvis redan skett med kanda laskprodukter
och mycket annat som lanseras varlden dver.

For att komma upp i varldsmedborgarens medellon ska vi en-
ligt ovan givna siffror tjana ca 50 000:- per ar och person, vil-
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ket motsvarar ca 4 200:-/manad. Med denna inkomst kan vi
leva mycket val i ett globalt perspektiv, vi tillhér véarldens me-
delklass. | kapitel 9 redovisas vad som betraktas som skélig
levnadsstandard i Sverige enligt Konsumentverket (2006).
Siffran som anges ar ca 5 400:- per person, da det &r tva som
delar pa en lagenhet med manadshyran 4000 kr. Siffran stam-
mer val med den for existensminimum (2005). Visserligen dras
relativt hGg skatt i Sverige, men den gar i stor utstrackning till-
baka till dig pa ett eller annat satt. Den finansierar service till
medborgarna.

Hur mycket tjanar du? De flesta, som jobbar heltid, tjanar be-
tydligt mer &n 5 000:-. Vad gor vi med alla extra pengar utéver
denna niva? Ja, vi konsumerar i 6verflod forstas, allt fran go-
dis, l&sk, boende, resor, egen bil osv. Istéllet for att nyttja detta,
relativt sett éverflod med pengar, till att skapa oss mer egen tid
och reducera stress, véljer vi att konsumera mer och mer! Blir
vi gladare och lyckligare — Svar, Nej! Det &r inte bara vi, vara
familjer utan dven varlden far betala priset for denna 6verkon-
sumtion. Kan vi inte gora pa ett annat satt? Denna bok forsoker
formedla nagra tankar i denna riktning!

Hur mycket som ar tillrackligt handlar forstas inte bara om
ekonomi. For att bryta sig loss fran traditionellt I6nearbete &r
det ocksa vasentligt att kanna sig sjalv och veta vad som ér till-
rackligt for en sjélv i termer av karriar/befordran och ryktbar-
het/respekt avseende yrkeskunskap, social respekt och status.
Sa lange du inte sjalv ar klar pa vad som ér tillrackligt blir du
inte nojd, kanner dig inte tillfreds med tillvaron och vill bara ha
mer och mer.
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Livsstil

Receptet for att forandra sitt liv at ett hall som innebéar storre
frihet, mer tid for sig sjalv och det man innerst inne vill, &r inte
sa markvardigt. Detta betyder a andra sidan inte att det ar latt.
Det handlar framforallt om att férandra sin livsstil!

Du ska fokusera pa vad du tycker ar viktigt, inte vad andra
tycker. Om du genuint vill férandra och forenkla ditt liv kan du
andra dina konsumtionsvanor och dina andra ”"masten”! Du
minskar dina kostnader, din konsumtionsniva och framforallt
fasta kostnader. Du ser 6ver behovet av bil, forsoker bo billiga-
re och gar fran slit och slang till att bli en medveten konsument
som inte dras med i modenycker eller statusjakt. Genom dessa
steg minskar behovet av l6nearbetsinkomster och du kan sjalv
bestdimma allt mer vad din tid ska anvandas till. Med ratt pla-
nering och ekonomiska forutsattningar kan du bli ekonomiskt
oberoende langt innan du nar den reguljara pensionsaldern och
kan finansiera ditt varande utan krav pa motprestation i form
av lonearbete. Nar du val natt pensionsalder fasar du in i det
ordindra pensionssystemet. Alternativt gar du ner i arbetstid en
period fore den reguljara pensioneringen, och kombinerar 16-
nearbete med en Okad tidsfrihet for dig sjalv.

| foljande kapitel ska vi utveckla dessa tankar lite mer och se
pa olika tekniska losningar for att realisera dessa idéer.
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Ett enklare liv

Att vélja ett enklare liv kan ha manga dimensioner. Det kan
handla om att minska jakten pa pengar och skapa mera med-
vetna konsumtionsvanor. Pengar ar bara ett medel inte ett mal
for ett bra liv! Det kan ocksa handla om en fokusering pa ratt
arbete i ratt omfattning. Enklare struktur pa allt som finns runt
dig och medvetna val av fritidsaktiviteter och umgéange med
manniskor. Fokusering pa de aktiviteter som ger dig energi och

storst utbyte.
Mer av: Mindre av:
e Arbetsuppgifter som du e Arbetsuppgifter du
gillar och ar bra pa inte gillar och inte ar
Lugn och ro bra pa

Tid for tankar och re-
flektioner

Utveckla nya/gamla in-
tressen

Oberoende

Resor nar det ar lagsa-
song

Lasa bocker/klassiker
Promenader, cykelturer,
motion och natur

Tid for familj och van-
ner

Volontararbeten (poli-
tiskt/samhélle/milj6)
Sparsmakad hemmiljo

”Masten” och krav
Umgénge med mén-
niskor du inte gillar
Resor nér det &r dyr
hogsasong och trangt
och jaktigt
Statusprylar
Biltrafik, trdngsel och
koer

Brate och skrap
Kriser

Ohalsa
Informationsbrus
Overkonsumtion
Onddig konsumtion




Inledning - Dags att tdnka om!

och vasentliga &godelar

e Tid for att undvika al-
ternativt forhindra
kriser

e Halsosam mat och va-
nor

e Information foér det som
intresserar dig

e Ekonomisk kontroll
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Hur ska det ga till?

For att gora en lang historia kort - Hur ska det ga till?

1.

2.

Du har en viss tid kvar tills du fyller 61 ar och kan ta ut
den allménna pensionen.

Malet &r att senast efter halva den tiden ska kunna vélja
mellan att ga ner till deltid eller sluta I6nearbeta helt
och bli ekonomiskt oberoende.

Minska din konsumtion, dina kostnader, rejalt och 6ka
eventuellt dina inkomster under en begrénsad tid!

Du har nu fatt ett utrymme for att spara for din tid som
ekonomiskt oberoende. Placera pengarna sa att de dels
kan tas ut mellan 55 och 61 ars alder (dessa placeringar
ar delvis avdragsgilla i deklarationen) och dels for peri-
oden for vald tidpunkt for ekonomiskt oberoende fram
till 55 ars alder.

Villkor for att lyckas:

e Vardera din tid mer &n materiell konsumtion!
e Planera och placera!

- Om du ar 45 ar idag blir du ekonomiskt oberoende nar du ar
53 ar, dvs om 8 ar!

- Om du ar 39 ar idag blir du ekonomiskt oberoende nar du ar
50 ar, dvs om 11 ar!
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Alder for ekon;miskt e I,
oberoende sparande
Lev pa besparingar +Allmé_a'n
i £+ev deltid)‘ 5 ._Pension
55 ar 61 ar
| |
Nu ' " Alder

@

Spara! ey 4

Avdragsgillt sparande

Konsumera mindre — lev med mindre fasta kostnader

- .

: Idag!
Inkomster Utgifter
g Du lever upp dina inkomster

och foljer tanket —
Jag gor av med det jag har.
"Lonen racker precis”

Nar du bérjar sikta pa
ekonomiskt oberoende!

Besparingsutrymme
-Skickas till dig sjalv i framtiden!
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2. Ger arbetet oss ett gott liv—
Varfor beter vi 0ss som vi gor?

Det finns ett liv fore doden.
Wolf Biermann

Jag gillar arbete, det fascinerar mig. Jag kan sitta i timtal och
titta pa.
Jerome K. Jerome

N&r man ar sjuk tanker man pa sitt liv, nar man ar frisk tanker
man pa sina pengar.
Mongoliskt ordsprak

Gladje i ditt sinne ar battre an rikedom.
Islandskt ordsprak.

Lonearbete — arbete

Som barn fragas vi ut av vuxna: "Vad ska du bli nar du blir
stor?” Man forvantas svara; lakare, advokat, brandman, sjuk-
skoterska eller liknande pa denna fraga. Om du istéllet skulle
svara att jag vill bli pacifist eller livsnjutare, skulle den som
fragade se mycket forbryllad ut. Du ar vad du jobbar som, an-
ser de flesta. Naturligtvis ar det inte s& om man funderar lite
mer pa det hela. Dina relationer i din familj, mot din livskamrat
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och dina barn kanske tydligare beréttar vem du egentligen ér.
Barnen betraktar dig férhoppningsvis inte som chef eller ma-
nagementkonsult, utan snarare i betydligt intimare beskriv-
ningar, kopplade till kénslor och handelser mellan er.

De flesta uppfattar arbetet, i alla fall till en bérjan, som ett satt
att forverkliga sig, att bli nagon. Man identifierar sig med sitt
arbete. Hur ofta hor vi inte i motet mellan individer att samtal
startar med beskrivning av jobb, som om detta skulle ge den
snabbaste och bésta beskrivningen oss som individer! Vi blir
vad vi arbetar som — eller?

De flesta satsar oerhort mycket av sin tid genom livet pa att
"bli nagon”, att vinna respekt och status, oftast genom sitt 16-
nearbete. Om detta ar en langsiktigt bra strategi ar i hogsta
grad tveksamt. Lonearbetets viktigaste funktion ar trots allt att
dra in resurser till sig och sin familj for dess Gverlevnad. Ut-
over detta kan naturligtvis lonearbetet ge intellektuell och soci-
al stimulans. Man blir dock knappast vad man jobbar som, des-
sa etiketter ar alldeles for begransande som mal for vem man
vill vara. Ar det rimligt att lagga s& mycket av sin tid for att
uppna en slags identitet som kopplas till I6nearbetet, nar du
innerst inne har andra mal med ditt varande?

Vi anvander var energi i formen av arbete for att dstadkomma
nagot, lonearbete ar bara ett slags arbete. Om du t ex finner stor
tillfredstéllelse med att hj&lpa gamla pensiondrer att motionera
sina hundar, deras allt” ibland, kan du arbeta som volontér
utan att ta betalt. Kanske du vill lara dig spela ett instrument,
lyssna pa musik, lasa, skriva dagbok eller fundera Gver existen-
tiella fragor. Denna typ av arbete, i en vidare definition, kan
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kanske ge dig mycket storre tillfredsstallelse, &n vad en timmes
I6nearbete skulle ge, som du salt for att kunna cka din konsum-
tion. Det handlar om vad du ska anvénda din livsenergi — din
tid till, ditt samlade arbete under livet, for att det ska leda till
dina verkliga innersta mal, istallet for att ga den konventionella
omvéagen via ett lonearbete. Det ar viktigt att kunna halla isér
dessa tva funktioner med lonearbetet, dvs att dra hem en I16n
och att forverkliga sig som individ. Lonearbetet har en varie-
rande och ofta begransad formaga att bidra med det senare.

Analysera man den tid som jobbet faktiskt tar, motsvarar en
heltidstjanst ofta betydligt mer dn en 40-timmarsvecka. Borja
med resorna till och fran jobbet, vilka motsvarar kanske mellan
5-20 timmar per vecka. Rasterna pa jobbet &gnas ofta till dis-
kussioner som &r kopplade till arbetssituationen, kanske ytter-
ligare 5 timmar. Pa kvallen och till helgerna agnas tid till tan-
kar runt jobbet, sakerligen 5-10 timmar ytterligare. Med denna
summariska analys kommer vi fram till att arbetsveckan blir
55-75 timmar istallet, utan att vi jobbar nagon direkt Gvertid.
Gor du detta ocksa skenar antalet timmar ivag ytterligare. Ar-
betet tar mer och mer tid fran dig. Analysen sager ocksa att din
timlon ar kanske bara drygt hélften av vad du kan utlésa av 16-
nebeskedet. Du har inte slagit ut 16nen pa ratt tidsvolym! Siff-
rorna ovan antyder att vi lagger mellan 49 till 67 % av var vak-
na tid pa l6nearbetet. Behover vi jobba sa mycket? Gor vi detta
for att bli lyckligare, for att andra gor det eller for att fa en hog-
re materiell standard?

Ser vi tillbaka pa hur mycket tid som anvandes av vara anfader
under Stenaldern, visar det sig vara betydligt farre antal timmar
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per dag gick at till att samla in foda och andra nédvandiga ar-
beten (Marshall Sahlins, Stone Age Economics). | snitt anvén-
des bara ca 3-4 timmar om dagen, resten nyttjades for att kopp-
la av och njuta av tiden pa annat satt. Det ar markligt, med tan-
ke pa den fantastiska produktionsapparat vi har for att produce-
ra matvaror och andra fornddenheter, att vi jobbar betydligt
mer idag an pa Stenaldern. Vi har lurats till att konsumera sa
mycket mer dn det som faktiskt ar nodvandigt for ett dragligt
liv.

De som hatar sitt jobb haller latt med i det som skrivits ovan.
Det ar daremot svarare for dem som ar salda” pa sitt jobb och
hé&vdar att det &r jatteroligt och helt tillfredsstallande. Men man
kan undra hur manga som skulle jobba kvar pa sitt jobb, utan
forandringar, om det var obetalt? Ar det oftast inte sa att det
endast ar vissa delar av l6nearbetet som upplevs vara rétt och
stimulerande, men man "tvingas” gdra mycket annat runt det
hela som man helst skulle vilja avsta fran. | 16nearbetet tvingas
du ta "hela paketet”. Det ar inte sa latt att bara plocka russinen
ur kakan. Ett annat satt att begrunda arbetet &r att stalla fragan:
Om du plotsligt arver eller vinner flera miljoner pa lotteri, hur
skulle du forhalla dig till ditt I6nearbete da? Skulle du jobba
vidare som om ingenting hant, eller hade du forsokt gora ju-
steringar pa nagot satt? Skulle du acceptera din chefs dnskemal
lika Iatt? Om ditt svar pa dessa fragor ér ja, ar det bara att gra-
tulera! Du har da ett jobb som ger tillfredsstallelse och &r i
fullkomlig balans med ditt dvriga liv. Ett mal som vi alla stra-
var efter. Forhoppningsvis lever du inte bara i en illusion, en
bubbla, som spricker en dag.
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| rutan nedanfor redovisas olika “tankares” syn pa arbete ge-
nom tiderna. Nagra viktiga skal till att arbeta/I6nearbeta kan
namnas:

1. Det ger en inkomst att leva pa

2. Varor och tjanster produceras som andra behdver - Du

ar "nyttig” for andra.

3. Du utgor en del av ett socialt ndtverk

4. Sjalvforverkligande
Det dr endast det forsta skélet, inkomst, som bara I6nearbetet
kan leva upp till. De 6vriga kan &ven uppfyllas av andra typer
av arbeten. Ett idealt I6nearbete speglar eller uppfyller alla de
fyra punkterna. Om ditt jobb ger en bra inkomst, du inte beh6-
ver anvanda for mycket av din tid eller kdnna dig stressad och
du samtidigt har en bra balans med dit dvriga liv, &r allt gott
och val! Fér manga manniskor uppfylls bara den forsta punk-
ten eller nagra av de forsta punkterna genom lonearbetet.
Manga drivs tyvarr in i en karriar, med ¢kande inkomster och
fokusering pa status och makt, som kan innebara avsteg fran
andra viktiga krav som innerst inne stélls av varje individ.
Ratt jobb for dig gor att du kénner dig akta, att du inte forvans-
kar den du &r och spelar roller du kénner dig obekvédm i. Du
ska kunna utveckla dina unika talanger dar arbetet blir snarare
en passion an plikt for dig. Hittar du eller skapar du ett sadant
jobb bidrar du som mest till vérlden, dina medméanniskor och
till dig sjalv. Den forsta punkten, inkomsten, relateras i hogsta
grad till vilken livsstil du vill uppratthalla. Om du valjer ett
forenklat materiellt liv dar du konsumerar mindre, drar ner pa
dina kostnader, kan du valja mellan betydligt fler arbeten for
att hitta eller skapa ratt arbete for just dig. Punkt nummer ett i
listan, vilken ar hogst vasentlig, uppfylls lattare. Du kan vélja
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ett arbete som betalas sémre men ké&nns ratt” for dig. Du kan
dra ner pa arbetstid i ditt befintliga jobb och plocka ut det basta
som det kan ge. Du har ocksa lattare for att hoppa av ekorrhju-
let helt och leva pa dina besparingar, tillfalliga och omvéxlande
jobb eller pension och rikta din koncentration helt mot oavlo-

nat arbete.

Definitioner

Arbete

Lonearbete

Oavldnat arbete
Volontar arbete
Ideellt arbete

En varaktig och &ndamalsenlig mansklig
verksamhet som har annat syfte an det ndje
sjalva sysselsattningen ger. (C-E Grenholm)
Alternativt; De aktiva insatser (fysiska eller
mentala) som du utfér och anvander din tid
till - din livsenergi

De arbetsinsatser for vilken det utgar ersatt-
ning (du blir betald av ndgon annan att utfo-
ra). Sald livsenergi.

Frivilligt utfort arbete at andra manniskor
eller organisationer utan erséttning.
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Egen foretagare

Gar vi tillbaka forsta hélften av 1900-talet var betydligt fler
sysselsatta i egna sma foretag. Manga drev egen verksamhet
som lantbrukare, cykelreparatorer, butikségare, etc. och farre
var anstallda. En i manga avseende otryggare situation, vad
galler stadig inkomst, men a andra sidan styrde och bestamde
man mer éver sin egen tid.

En trend hos dem som lamnar traditionellt I6nearbete, med en
arbetsgivare, ar att starta ett eget foretag. Orsaken kan vara ett
tvang pga. overtalighet, mojligheten att jobba hemma genom
Internet, telefon, fax dvs. de nya telekommunikationsmojlighe-
terna som vuxit fram samt viljan att dra sig ur lonearbetslivet,
att helt eller delvis pensionera sig tidigare. Pa engelska be-
namns det som “portfolio working or lifestyle”. Du kan jobba
mot nagra eller manga uppdragsgivare som hantverkare, frilan-
sande journalist, med bokforing, konsult (ingenjor, advokat,
ekonom, arkitekt,...), stadare, tradgardsskotsel, etc. Livsstilen
handlar ocksa om att vara innovativ med byte av tjanster.

Livsstilen innefattar flera olika typer av arbeten och intékter
sasom: l6n for nedlagd arbetstid, ersattning for utforda tjanster
(beting), arbete i och for andras hem, byte av tjanster, frivilligt
och obetalt arbete for vanner/organisationer samt egna studier.

For att klara denna livsstil kravs det naturligtvis att du ar val-
motiverad, har en entreprendrsanda, sjalvdisciplin och formaga
att hantera kunder. Olika typer av problem kan dyka upp sa-
som: utebliven betalning fran kunder, dalig kontinuitet i in-
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komster, for mycket eller for lite att géra under vissa perioder,
kénsla av isolation vid foér mycket egenarbete.

Betank mojligheten att kanske kunna jobba fran och i andra
lander, att jobba intensivt i nagra manader (vintern) och ta le-
digt under andra delar av aret utan att behova forhandla med
nagon arbetsgivare. Man far dock se upp med risken att till var-
je pris skapa en verksamhet som ska bli en stor succé. Du
hamnar kanske i ett valdigt hektiskt och stressigt liv, det som
du ju ville undvika!
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Tankar om arbete genom tiderna

Platon 400 f Kr - Arbetet ett vardeldst slavgora

Det som ar speciellt med ménniskan ar det filosofiska tdnkan-
det. Genom kontemplation kan manniskan forverkliga sig
sjalv. Detta kunde enligt Platon inte ske genom arbete. Arbetet
ansags dock trygga de materiella behoven for den arbetande
och ansags som nagot vardefullt for andra. Vi ar skapade med
olika anlag och darfor féresprakades en arbetsdelning.

Luther 1500-talet - Arbetet ett led i Guds skapelseverk

Rent vérldsliga sysslor ar lika mycket varda som andliga. Lut-
her har en positiv syn pa allt arbete &ven om han ansag att ar-
bete var ett kors for manniskan att bara. De tva stora synderna i
arbetet var lattja och girighet.

Calvin 1500-talet — Framgang i arbetet bevis pa tro
Manniskan ar skapad till att arbeta. Arbetet ar ett satt att tacka
Gud och ett satt for manniskan att forbinda sig med sin nésta,
och gora sig nyttig for det gemensamma bésta.

Den tidigare kritiska varderingen av rikedom och ranta som
praglade medeltiden bytes ut mot en nastan religios syn pa ar-
bete och férvérv av egendom och pengar.

Marx 1800-talet — Manniskan formar sig sjalv genom arbetet,
en forutsattning for sjalvforverkligande

Ett gott arbete ska vara skapande och andamalsenligt. Arbetet
har ett hogt varde, men anstrangande. Om resultatet av arbetet
tillfaller ndgon annan &n arbetaren sjalv hindras denne i sitt
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sjalvforverkligande och blir frammande for resultatet av sin
verksamhet och for sig sjalv.

Taylor 1910-talet — Arbetet ar endast for 16nen

Det endaste som driver manniskan att arbeta &r det ekonomiska
utbytet, ett sétt att tillfredsstélla sina behov utanfor arbetet.
Manniskan &r av naturen lat, bekvdm och arbetsovillig, men
vill anda ha en okad valfard. Arbetarna bor kontrolleras med
hjalp av tidsstudier och prestationsloner. Intellektuellt- och
manuellt arbete bor hallas isér. Sjalvforverkligande sker endast
under fritiden, inte genom arbetet.

Humanrelationsskolan, Nutid — Arbetet tillfredsstaller sociala
behov

Arbetet ar visserligen en fodkrok men det viktigaste kanske ar
att det samtidigt gor att man tillhor ett natverk av relationer
som bygger upp samhallet. Méanniskan far socialt stod, mansk-
lig narhet och gemenskap genom arbetet.

Den sociotekniska teorin, Nutid — Arbetet ar till for sjalvfor-
verkligande

I denna teori anses de sociala faktorerna enligt den forra teorin
ocksa vara viktiga. Arbetet bor vara en kalla till bade social
och psykologisk behovstillfredsstéallelse. Drivkraften till att
arbeta ar framst att de far sina kanslomassiga och sociala behov
tillfredsstallda. Var och en ska kunna fa sina individuella anlag
utvecklade genom arbetet. Arbetet kan tillfredsstalla grund-
laggande manskliga behov pa samma sétt som fritidsaktiviteter.
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Emellertid kan dalig behovstillfredsstallelse inte kompenseras
genom fritidsaktiviteter.

Kélla: Agrell och Ulfvarson, Fodkrok eller Livsmening. Om
arbete och arbetsloshet.

Arbetsldshet

Gunnar Adler-Karlsson, professor i sociologi, framforde i slu-
tet av 70-talet en teori att arbetet kunde ses som ett forsok av
individen att berattiga sin existens. Ju hogre erséttning som
man far via sitt I6nearbete, desto mer kan man konsumera och
darmed infor sina medmanniskor beréttiga sin existens i allt
hogre grad. Som en direkt foljd av detta betyder det att exi-
stensberattigandet ar lagt om man &r arbetslés. Att inte ha
tvanget att ga till ett I6nearbete kan darmed upplevas som ett
av vara storsta hot. Vi relaterar oss garna till varandra i samhal-
let. HOg status vid hog 16n och ingen om vi saknar arbete. Att
inte ha ett I6nearbete pga att du lever pa en arvd formogenhet
eller genom slumpens férsorg genom lotterivinster, &r emeller-
tid lite mer OK! Vi pratar gédrna om syssloléshet i samman-
hanget, som om en arbetslés hade en oférmaga att sysselsatta
sig. Att arbetslosheten leder endast till forsoffning och miss-
bruk av bade sprit och TV. Féljande typ av slutsats hors ofta:

”Att inte arbeta verkar isolerande och passiviserande och ger
en kansla av att man ar éverflodig och onyttig. Langvarig ar-
betsloshet undergraver halsan och minskar sjalvfortroendet.”

Nu ar det givetvis sa att en patvingad arbetsloshet inte ar 6ns-
kad av nagon. Var och en vill ta sina egna steg och behover bl
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a en ekonomisk trygghet och inte behéva be samhéllet om det-
ta. Att styra sitt eget liv i en riktning dar man har kontroll 6ver
sina ekonomiska resurser och sjalvmant valjer bort I6nearbetet
helt eller delvis &r nagot helt annat. Icke desto mindre anses
man uppfora sig suspekt, arbetsskyggt, om man valjer bort
konsumtion for att kunna styra sin egen tid. Om du gémmer
dessa steg i malsattningen att driva ett eget foretag, och darmed
styra din egen tid, att vara din egen arbetsgivare, sa har omgiv-
ningen lattare for att acceptera dina steg. "Man far inte lov att
bara sla dank!” Detta betraktas latt som nagot farligt, osunt och
som en samhallsomstortande verksamhet! Gar vi tillbaka till
borjan av 1900-talet var det till och med olagligt att inte ha ett
arbete, man var en losdrivare som kunde spérras in.

Alternativa tankar om Ionearbete

Den norske ekonomen Christian Vennerdd som skrev boken
Arbeta mindre — Lev mer, 1982, delade in I6nearbetet i tre sor-
ter:

° Slitet. Den som &r l6nearbetare gor det trista och slit-
samma arbetet bara for den ekonomiska kompensationen. Na-
got man egentligen inte vill gora.

° Det neutrala. Man uppfattar sitt jobb som ndgot som
man kan acceptera utan vare sig gladje eller direkt motvilja.
° Det lustbetonade. Ett jobb som é&r sa tillfredsstallande

att man gérna skulle utfora det mot aven en ringa ersattning.
Betald hobby!
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Nu &r ofta lonefordelningen paradoxalt nog sadan att de som
har lustbetonade arbeten ofta har hog 16n, men langt ifran all-
tid.

Vennerdd for fram en del intressanta fakta. Han refererar bland
annat i sin skrift till amerikanska studier som visar att endast
15% av arbetstiden var associerad till en kansla av att man gér-
na ville gora det man just holl pa med. Detta betyder att under
storre delen av arbetstiden utférde de som var med i studien
sysslor som de egentligen inte var intresserade av eller villiga
till. Ett annat resultat visade att hela 35% av arbetstiden gick
at till andra géromal &n rent arbetsproduktiva.

I skriften foresprakas medborgarlon, dar alla bidrar med en viss
lojalitetsarbetsinsats for samhéllet, men i betydligt mindre om-
fattning an 40 timmar per vecka. Sedan ar det upp till var och
en att jobba mer for lyxkonsumtion. Ett antal intressanta och
bestickande exempel visas som gor att man verkligen kan fun-
dera Gver varfor s3 mycket tid laggs pa lonearbete och om inte
samhallets ekonomi kunde organiseras pa ett enklare och man-
niskovanligare satt.

Vennerod ar idag en "arbetsskygg” mangmiljonar, som bara
arbetar med sina "hobbyintressen”, vilka uppenbarligen samti-
digt gjort honom rik!
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Kostnad i arbetstid for konsumtion

Antag att du tjanar 30 000:- i manaden fore skatt. Du har kvar
ca 19 000:- efter skatt. Du jobbar ca 21 dagar i manaden. Tim-
pengen netto blir da 113:-.

Totalt tilloringar du 40 timmar pa jobbet i veckan, men pa
grund av pendlingstid och tid for tankar om och kring jobbet,
lagger du i sjalva verket i genomsnitt 75 timmar. Detta betyder
att varje gang du konsumerar for 113:-, motsvarar detta 1 tim-
me 52 minuters tid, dvs. ca 2 timmar for lonearbetet. Exemplet
visar ocksa att din netto timlon egentligen bara ar drygt 60:-
och inte 113:-.

Hur man snabbt kan skapa ett antal lediga timmar

Lat oss spinna vidare pa diskussionen om tid och konsumtion
och betrakta bilen. Arskostnaden, med beskattade pengar, lig-
ger i storleksordningen av 30 000 kr/ar eller 2 500 kr/man.
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Med 19 000 kr ut efter skatt i manaden balanseras bilkostnaden
av en motsvarande loneintakt pa en 2,5/19-del av arbetstiden.
Med andra ord motsvaras detta av 5,3 timmar av en 40-
timmars vecka. Enligt tidigare resonemang om att en 40-
timmars vecka motsvarar 75 timmar av engagemang for jobbet,
spenderar vi alltsa ca 10 timmar i veckan pa jobbet eller med
jobbet i tankarna for att kunna ha bilen. Tjanar du mindre i
manaden sa betyder det, vid samma bilkostnad, att du skulle
kunna frigora annu mer tid. Nog skulle man hinna en hel del pa
denna tid! Varfor séljer vi sa mycket av var tid pa denna kon-
sumtion?

Medelalder - Livsstil

De flesta av oss barjar sitt yrkesverksamma liv vid ca 25-ars
alder. Tiden fore tilloringas i gymnasieskolan, yrkesutbildning
eller hogskola. Manga ungdomar &r ute och reser, finansierade
av foraldrar och/eller tillfalliga jobb.

Efter 25 borjar jobben kanske bli mer inriktade mot nagon
slags karriér eller bild av hur framtiden ska gestalta sig. Man
blir sambo, gifter sig, skaffar egen bostad och kanske barn.
Plotsligt inser man att man har ett ”lass att dra”. Livet ar kan-
ske inte sa fullt av frihnet som man drémde om en gang i tiden.
Framfor sig har man 40 ar av lonearbete innan man kan dra sig
tillbaka. En horisont som kéanns oandligt langt bort och lite oin-
tressant vid den tiden av livet. Man vill forst och framst folja
upp de mera kortsiktiga mal man har i nuet. Barnen som ska
vaxa upp och uppfostras, ny bostad och bil ska skaffas och se-
mestrar ska planeras.
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De flesta landar sa smaningom pa nagon niva eller plattform
inom sitt yrke, visserligen med mdjliga nya smarre utmaningar,
men oftast med en trygghet och sékerhet i det man gor och kan.
Barnen borjar bli stora och l[amnar hemmet for ett eget och be-
tydligt mera oberoende liv. Din medelalder satter in pa allvar!
Du star plétsligt kvar dar med ditt jobb, eventuellt med din for-
sta livspartner vid din sida, kanske med en ny, och med utflug-
na barn.

For mig borjade detta bli klart nar jag var ca 45 ar gammal.
Mina tva aldsta pojkar var myndiga och den minste skulle strax
fylla 12. Det var inte frdga om manga ar innan jag och min
hustru skulle bli solo, om allt utvecklade sig normalt. Redan
hade vi borjat uppleva middagar hemma pa tumanhand, nagot
som vi inte upplevt pa 6ver 20 ar, férutom vid enstaka egna
restaurangbesok de senaste aren. Med andra ord sa skulle vi bli
ett permanent solopar igen nér vi kom 6ver de 50.

Livets olika skeden har vardera sin tid; barndom, ungdom, start
pa arbetslivet och familjebildning. Man avancerar i sitt arbete,
barnen vaxer upp och sa smaningom lamnar hemmet. Livet blir
annorlunda nar barnen inte & hemma. Ska man da fokusera
mer pa arbetet, byta arbete eller & man ndjd med sin befintliga
arbetsroll?

Kanske det inte ar sa markligt om ett nytt skede bor startas vid
denna alder. Nagot som bade ar annorlunda mot tiden med
barnuppfostran och det befintliga yrkeslivet. Ett friare liv dar
andra delar av ditt sinne och dina inneboende 6nskemal kan
uppfyllas. Att forverkliga saker som inte hanger pa att dra in s
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mycket pengar som mojligt till hushallet eller att uppfylla
andras onskemal och krav.

| Det ar dags for din egen tid! |

Nar intraffar da detta? Ja som ni kanske upptackt av vad som
jag skrivit tidigare, tycker jag att det &r hog tid att starta denna
period vid 50. For vem vet hur lang tid man har kvar pa denna
jord? Nu kvarstar problemet med att finansiera uppehéllet for
denna period! Detta kommer vi att behandla utforligt i de kom-
mande kapitlen!

Ett gott liv

Vad definierar ett gott liv? Jag antar att det ar det samma som
att fa vara lycklig ofta och att slippa kanna sig olycklig allt for
ofta. Sa annorlunda livet upplevs under en semester i jamforel-
ser med en arbetsvecka som ar fylld av krav och stress. Det
lediga livet kédnns konkret och néra, inte alls som vardagen.
Tankarna ror sig oftast da runt arbetets problem och méjlighe-
ter, och inte om det som finns direkt runt mig som person. Vis-
serligen kan man bli lite ”h6g”, att fa "kickar” emellanat nar
nagot problem I6sts eller samtal och beslut varit extra kon-
struktiva. Tyvarr tycker jag att det sker allt mera sallan. Nér jag
varit ledig ett tag fran jobbet handlar tankandet istallet om li-
vet, var existens och inte om artificiella fragestallningar relate-
rade till arbetet som egentligen inte borde réra mig in i sjalen,



64 DAGS ATT LAMNA EKORRHJULET

men anda ofta gor det. Arbetet och ditt liv blir Iatt hopblandat
under normala arbetsveckor och smyger sig dven in under din
ledighet. Bor de verkligen vara sa integrerade? Handlar jobbet
egentligen inte bara om att skaffa hem ”brodfédan”, att det ska
vara en "fodkrok”. Jag antar att for konstnéarer och forfattare
mixas livet och arbetet naturligt. Kanske ar inte alltid detta s
bra for denna kategori ménniskor heller! Man borde kanske
helt enkelt bara offra nagra fa timmar om dagen, till att skaffa
fornddenheter och darefter tillbringa tiden till lattsammare ak-
tiviteter, till tankar, umgénge och samtal.

Hur ska man balansera det ena mot det andra? Hur ska man
kunna ta bort press och stress och att leva mer i harmoni? Lat
0ss acceptera max 8 timmars arbete (helst farre timmar), men
Iat det stanna vid det. Anvand fritid som fritid och inte till na-
got annat!

Lycka - Konsumtion

I en intressant bok, The high price of materialism av Tim Kas-
ser, som dar psykolog/beteendevetare ges en vetenskaplig redo-
visning av hur vart konsumtionssamhéalle och materialistiskt
inriktade samhalle paverkar manniskor. Nar vél de grund-
laggande behoven &r tackta enligt Maslow behovspyramid,
dvs. mat, dryck, bostad, klader och utlopp for din sexualitet
ges, blir du inte lyckligare av att skaffa fler materiella ting. Det
ar aven sa att om du inriktar dit liv pa att bli rik eller att dga
manga ting sa ar utsikterna att du blir olycklig stérre.
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Sjilvlorverkligande
(behov av att i utnyttja
sina inncboende mjligheter)

Behov av uppskattning
(respekt och uppskattning fréin andra
samt sjalrrespekt)

Fontakt behov
(gemenskap och kirlek)

Trygghets behow
(skydd, sakerhet och stabilitet)

Fysiologisk behov (mat, dryck andning, sexualitet)

Figur: Maslows behovspyramid.

Figuren nedan visar graden av behovstillfredsstéllelse och
sjalvforverkligande (vertikal axel) som funktion av spenderade
pengar (horisontell axel). Den visar en kraftig 6kning av be-
hovstillfredsstallelsen nar man har lite pengar och far lite till.
Pengarna gar till att 6verleva, att dta sig matt och ha nagon-
stans att bo. Kan vi spendera ytterligare lite till, 6kar behovs-
tillfredsstéllelsen inte sd mycket (inte sa brant kurva), men vi
nar en allt hogre grad av komfort i livet. Livet &r enklare och
béattre. Ytterligare pengar leder till ett liv i lyx. Emellertid 6kar
inte behovstillfredsstallelsen eller sjalvforverkligandet speciellt
mycket. Har har vi natt ett slags optimum. Ju mer vi spenderar,
ju mer leder detta till ett dverflod och en Gverkonsumtion som i
forlangningen varken &r bra for din mentala eller fysiska hélsa.

Det &r naturligtvis intressant for oss att hitta laget for optimum,
dér livet kan k&nnas som bést. Det handlar om att ha tillréckli-
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ga ekonomiska medel och till den en kopplad konsumtion som
ar tillracklig! Det ar egentligen en ganska befriande tanke som
detta leder till. Du behdver inte vara omattligt rik for att bli
ndjd och lycklig. Bara du har lagom mycket!

Figur: Behovstillfredstallels/sjalvforverkligande-kurvan.
Hamtad fran Joe Dominguez and Vicki Robins, Your Money or
Your Life.
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A-.rerage Income and Happiness in the
United States, 1957-2002
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Figur: Genomsnittlig inkomst i USA och andelen mycket lyck-
liga som funktion av artalen mellan 1957 och 2002.
(World Watch Institute)

Realmedelinkomsterna i de flesta amerikanska hushallen véxte
kraftigt mellan 1957 och 2002 (den var 2,6 ganger hogre
2002). Trots det visar undersdkningar att méanniskors tillfred-
stéllelse med livet endast andrats marginellt. Motsvarande re-
sultats har rapporterats bade i Japan och i Europa. En av slut-
satserna ar att vi istéllet for att rikta in oss mot det materiella,
ska forsoka skapa bra relationer till andra ménniskor, bidra till
en god utveckling av samhaéllet, till gagn bade for var sjalvupp-
fattning och for ett battre samhalle.

Det finns ett antal studier som visar hur lyckliga méanniskor i
genomsnitt ar i olika landers som funktion av BNP per capita. |
lander dar i medeltal 80 procent av folket eller fler k&nner sig
lyckliga eller tillfredsstallda med livet aterfinns lander som;
Nigeria, Indonesien, Colombia, Venezuela, Mexiko, Chile,
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Tjeckien, Portugal, Nya Zeeland, Italien, Norden, Storbritanni-
en, Irland, Frankrike, Tyskland, Australien, Nederlanderna,
Osterrike, Japan, Kanada, Belgien, Schweiz och USA. Inkoms-
terna varierar kraftigt mellan ca 1000 till 32 000 USD per ca-
pita och ar (2005). De lander som har lagst "lycka” aterfinns i
huvudsak lander med lagst inkomster. Emellertid &r det stor
spridning bland de fattiga. Inkomsterna i Nigeria och Tanzania
ar jamforbara, anda ar det bara 60% som &r lyckliga i Tanzania
mot ca 85% i Nigeria. | Zimbabwe &r siffran bara drygt 40%
fast inkomsterna ar ca tre ganger hogre an i Nigeria och Tan-
zania.

Lycka och "flow”

I Dalai Lamas bok Lycka beskrivs hans livsfilosofi. Enligt Da-
lai Lama ar malet med livet att bli lycklig. Vackert, tankvart
och latt att forstd, eller hur? Detta ar forstas slutmalet pa nagot
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sétt, att kanna tillfredsstallelse med vad man gjort och gor, att
na fram till vad det & man vill, att kénna sig lycklig 6ver detta.
Han har sagt: ”Sa lange man saknar en inre disciplin som ger
sinnesfrid kan de yttre tillgangarna och villkoren, hur bra de an
ar, aldrig ge den kénsla av gladje och lycka som man soker.
Om man & andra sidan har denna inre egenskap, denna sinnes-
frid, en viss grad av inre stabilitet, &r det fortfarande mojligt att
leva glad och lycklig &ven om man saknar olika yttre faktorer
som man normalt skulle betrakta som nddvéndiga forutsatt-
ningar for lycka”. Det handlar med andra ord inte om t ex vara
konkreta yttre materiella villkor utan om hur vi uppfattar var
situation, hur nojda vi & med det vi har. Detta stimmer val
med Kasser’s slutsatser tidigare.

De flesta av oss staller formodligen sallan fragan om en hand-
ling langsiktigt leder till att vi kommer narmare var lycka. Vi
har ofta svart att t ex saga nej, att forneka oss eller nagon nagot
just nu. Att gora aktiva val, som bla. innebar att séga Nej och
Ja till saker och handlingar, &r oerhort viktigt for att komma
allt nérmare ett liv som vi vill ha.
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Saga Ja till ratt uppgifter-schema

“EeEe

Att séga Ja eller Nej till pa réatt satt i en organisation (eller
privat), som i langden ska vara bra for dig och den verksamhet
du bedriver. Beslaktad med 80/20-principen, se nasta kapitel.

I Dalai Lamas bok finns det regler och tankesétt som kan hjal-
pa oss att na storre lycka, mycket harror forstas fran Oster-
landska religioner, med fokus pa att trana ens sinne for att na
positiva sinnestillstand. Det ar dar vagen till lycka ligger, inte i
de yttre materiella forutsattningarna. Detta &r nagot som nor-
malt ar svart att inse for manga av oss som lever i Vastvarlden.
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| boken Konsten att njuta av livet av Lin Yutang, fran 1930-
talet, diskuteras lyckobegreppet och forfattaren skriver; ”Vad
annat kan val manniskolivets andamal vara dn att man skall
njuta av det”. Att njuta av livet kan t ex betyda att ”"man trivs
med sig sjalv eller att man njuter av sitt hemliv eller glader sig
over trad, blommor, moln, ringlande floder och brusande vat-
tenfall och naturens oandliga rikedom; det kan ocksa betyda
gladje over poesi, konst, meditation, vanskap, konversation,
lasning™ eller "god mat och dryck”. Han ifragasatter kristen-
domens budskap om en frélsning och livet efter detta. ”Pro-
blemet att leva blir fullkomligt skjutet i bakgrunden for fragan:
Hur skall man komma levande fran denna vérld?, Maste det
ske pa bekostnad av detta livs goda? Ar inte ett 4gg idag béttre
an en hoéna imorgon?”

Fragan som varje manniska bor stalla ar inte emot vilket mal
hon ska strava utan hur hon pa bésta sétt ska anvanda sin be-
gransade livstid. Lin Yutang betraktar det som ett rent optime-
ringsproblem, svaret &r alltsa att inratta sitt liv sa att hon far ut
sd mycket lycka som mojligt av det. Det ar en mer eller mindre
praktisk fraga och inte en metafysisk.

Ska vi dra lardomar av detta med héansyn till denna boks syfte,
handlar det om hur man ska balansera arbetslivet med fritiden
och fasa ut I6nearbetet vid ratt tidpunkt, for att hinna med an-
nat. Yutang fortsatter med att konstatera att manniskan &r det
enda djur som sliter. Hela naturen latar sig och gor bara det
som precis ar nodvandigt for att skaffa féda och att fortplanta

sig.
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Lycka kan kanske uppfattas som svargreppbart. Visst kanner vi
igen tillfallen da det ryser i hela kroppen och man uppfylls av
ett glatt sinne, man skrattar och mar bra. Dessa tillfallen utgor
dock bara korta glimtar i tillvaron. | stallet ska man kanske tala
om harmoni, i att vara ndjd, att undslippa olycka, att allt rullar
pa, pa basta satt. Begreppet flow ar ndgot annat som kan vara
av intresse att fora in i diskussionen. Ingen mar bra av att bara
rulla tummarna. Vi vill halla pd med nagot att sysselsatta var
kropp och sjal. Flowtillstandet kéanns igen av att medvetandet
ar fullt av upplevelser och att kropp och sjél ar i harmoni. Flow
kan man fa genom arbetet, men viktigast ar att du genom att
koncentrera dig, pa for dig meningsfulla aktiviteter, kan upple-
va mer flow. | upplevelsen av flow &r det vi kanner, det vi 6ns-
kar och det vi tanker, i harmoni med varandra, i motsats till vad
som alltfor ofta ar fallet i vardagen. Man upplever en “andra
andning”, extas eller inspiration. Flow brukar uppsta nar en
person star infor en rad mal som kraver ett val avpassat gen-
svar. Exempel pa situationer &r; spel, idrott, ritualer, musikspe-
lande, handarbete, skriva datorprogram, bestiga berg, kora bil,
kvalificerade moment i arbetet. Flowaktiviteterna later person
koncentrera sig pa mal som ar klara och som ligger i linje med
vad denne vill och kan. Kannetecknande for flowaktiviteter &r
att de ger omedelbar feedback. Flow brukar uppstd nar det
kravs hela en persons skicklighet for att han ska lyckas med en
utmaning som han bara natt och jamnt klarar av (annars fru-
stration alternativt langtrakighet). Flowupplevelser skanker
glimtar av intensivt liv. Timmar blir till minuter. Flow kanske
inte ger lycka men kan skapa ett stimulerande liv.
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Tabell. Upplevelser av flow vid olika vardagliga aktiviteter,
hamtade fran ett urval av vuxna och tonaringar i amerikanska
undersokningar. (Hamtad fran Mihaly Csikszentmihalyis: Fin-
na Flow). Gradering fran mycket negativt --, till mycket posi-
tivt ++.

Lycka | Motivation | Koncen- | Flow
tration

Studier & arbete | - -- ++ +
Hemarbete - - 0 -
(hushallsarbete)
Maltider ++ ++ - 0
Omvardnad 0 0 0 0
Bilkdrning, resor | 0 0 + +
TV, lasande 0 ++ - -
Hobbyer, idrott, + ++ + ++
biobesok
Samtal,umgange, | ++ ++ 0 +
sex
Avkoppling, vila | 0 + - --

Det som definitivt ger mest lycka och flow och samtidigt k&nns
motiverande ar: Hobbyer, idrott, biobesok, samtal, umgange,
resor och sex. Man kan tolka alla dessa aktiviteter som fritids-
aktiviteter (ej jobbrelaterade), sadant du inte maste gora, men
gor for att du tycker det ar kul och stimulerande. For mig later
det som de aktiviteter jag garna vill &gna mig at nar kravet pa
I6nearbete sankts eller upphort.

I undersokningarna refererar arbete till en méngd olika ”jobb”
(Ionearbete). Lyckan star inte sa hogt men koncentrationen &r
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hdg och stundtals upplevs flow. Formodligen skapas flow i den
situationen, utifran de positiva upplevelser som sker da det
finns utmaningar i arbetet kopplat till fardigheter. Detta for-
starks om utmaningarna &r tydliga och omedelbara, har klara
malsattningar, feedback och det finns en kéansla av kontroll.
Upplevelser av kvalitet i arbete beror givetvis pa vilken typ av
arbete (egen foretagare, l6pande band, flygledare, butiksbitra-
de, foretagsledare,...) som avses. Detta framgar inte av statisti-
ken i tabellen. I vilket fall som helst visar statistiken en allméan
jamfdrelse med andra aktiviteter, i det positiva som upplevs av
arbete, i ordets generella betydelse.

Experiment har gjorts dér studenter studerats ndr de sysselsatt
sig med olika spel som de varit mycket motiverade av. De har
haft en egen inre motivation och upplevt flow. | studien fick
vissa studenter beldningar for sitt spelande. Intressant nog
minskade upplevelsen av flow hos dessa studenter efter hand.
Det blev mindre kul. Motivationen kom mer och mer ifran ytt-
re beloningar istéllet for inre.
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3. Att andra livsstil — Trappa ner!

Man kan inte valja nar och hur man ska do. Det enda man kan
bestamma &r hur man ska leva.
Joan Baez

De darskaper som man angrar mest i livet &r dem man inte
begick nar man hade tillfalle.
Helen Rowland

Det ar battre att leva i fattigdom &n att do rik.
Samuel Johnson

Vi har for manga som lever utan att arbeta; och vi har alldeles
for manga som arbetar utan att leva.
Charles R. Brown

Stress, sjukdom och utbrandhet

Stress paverkar de flesta av oss och kan resultera i sjukdom
och utbréndhet. Stress har blivit en nationell angeldgenhet, mer
eller mindre direkt kopplad till halsotillstandet och samhalls-
ekonomin.

| undersokningar som rapporterats av Statistiska Centralbyran,
SCB, har anstéllda uppgett att arbetet blivit mer jaktigt mellan
aren 1986-87 och 1994-95. Andelen av dem som tycker detta
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har 6kat fran 63 till 68 procent. Det ar ocksa fler som tycker att
arbetet har blivit mer psykiskt anstrangande, en ékning fran 37
till 44 procent. Drygt 20 procent av mannen och 25 procent av
kvinnorna uppger att de kénner sig trétta och utkérda vid ar-
betsdagens slut. Fler yngre an &ldre uppger detta som ett resul-
tat av arbetet och fler i storstaden &n glesbygden. | senare un-
ders6kningar uppger anstéllda att besvar till foljd av stress och
psykiska pafrestningar ckat fran en andel pa drygt 5 till drygt
10 procent mellan 1997 till 2003. Med andra ord, mer an var
tionde anstalld har hdlsobesvar som orsakats av arbetet!

Statistiken ser inte munter ut. VVid mitten av 2004 fick ca 285
000 personer sjukpenning. Ungefar 125 000 av dessa hade da
varit sjukskrivna langre an ett ar. Over en halv miljon manni-
skor hade sjuk- och aktivitetsersattning (tidigare fortidspen-
sion). Den arliga kostnaden for detta uppgar till 43 miljarder.
Ohaélsan kostar staten allt som allt drygt 100 miljarder om aret.

I Japan forekommer en, vad man kan kalla, plétslig vuxendod
som kallas Koroshi. Tusentals hart arbetande, oftast man, dor
plotsligt utan nagon direkt koppling till en sjukdom. Dessa
man har pressat sig under lang tid sa att till sist orkar inte
kroppen med mer och personerna kollapsar och dor plotsligt.
Detta visar, med en absurd tydlighet, den klara kopplingen
mellan stress och ohalsa.
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Vad ar utbrandhet tecken pa?

Utbrandhet har brett ut sig dver storre delen av Vastvéarlden.
Manniskor "gar i vaggen”, dvs. formar inte fortsatta med sitt
vanliga liv. De drabbas av utmattningsdepression som tvingar
dem att stanna upp och till en borjan vila sig, att aterhamta sig.
Utan hjalp av andra ménniskor med samtal, helst med profes-
sionell hjélp, har en person som kommit sa langt, svart for att
omorientera sig ifraga om sitt arbetsliv och sitt liv som helhet.
For de flesta ar det mycket svart, eller omajligt att aterga till
det tidigare arbetet, som till stor del bidragit med att skapa in-
dividens utbrandhet. Fredrik Bengtsson som forfattat Vagen
vidare-om utbréndhet som en mgjlighet, ger en ny och intres-
sant vinkling pa fragestéallningen. Kanske kan vi, eller ska vi,
betrakta utbrandhet som en sund reaktion pa en sjuk varld.
Springer vart liv ifran oss nar vi satsar for mycket pa vara arbe-
ten, nar vi forsoker forverkliga oss genom arbetet, dar vi kan
prestera och i basta fall fa berom av andra. Arbetslivet idag er-
bjuder stora friheter, i den meningen att egna initiativ kan och
ska tas. Inga tydliga ribbor satts upp utan mer och mer forvan-
tas av 0ss hela tiden. Detta skapar risker for att jobbet kommer
att ta mer och mer av varje medarbetares medvetandetid. Kra-
ven Okar hela tiden och man kan aldrig kénna sig riktigt ngjd.
Om man glémmer att ett jobb ar bara ett jobb och ingen livs-
uppgift som kan skapa existentiella varden, leder végen latt till
”véaggen”.

Kriser ger dock mojlighet till positiva forandringar De gor 0ss
medvetna om brister i det nuvarande livet och ger mod eller
forutsattning for forandringar.
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Forhallningssitt till arbetslivet och livet

Manga av oss i Sverige och Vastvarlden har en djupt rotad tro
att for att fa mer maste man slita mer. Vi forvantar oss ett gott
materiellt liv och relaterar oss gérna till hur andra har det for
att sjalv kunna positionera oss i samhéllet. Detta leder till allt
storre uppoffringar och insatser fran oss. Det ska kosta “blod,
svett och tarar”, anser de flesta. P4 engelska utrycks detta ofta
som “more with more”. Tank om vi istallet tankte sa har: Gor
sa lite som mojligt for att fA ut s& mycket som mdojligt, eller
"more with less”. Har galler det i sa fall att lagga sin energi pa
ratt saker, att fokusera, och darigenom kunna fa en bra utvax-
ling pa sina insatser. Gor lite som “Tjuren Ferdinand” i Dis-
neys tecknade julfilm! Han vill sitta under korkeken och njuta
av lugnet, utsikten och lukten av blommorna. Han foljer inte
"the main stream” och stangas och forsoker vara battre an de
andra tjurarna. Ferdinand har valt sitt mal i livet och riskerar
darmed inte livhanken i moétet med andra tjurar eller matadorer.
Tack vare sitt tydligt uppsatta mal, att blommor ar grejen for
honom, 6verlever han till och med tjurfaktningsarenan som han
tvingas till.
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5 A= iy ek

Vi bor tinka igenom vad vi y

erkligen uppskattar med livet, att
ta vara pa det som vi redan har och inte vill undvara, avveckla
det som vi kan vara utan, samt identifiera tydliga mal. Det
galler att satsa pa det som verkligen ar viktigt for oss, de riktigt
viktiga behoven. Kanske innebér det att ha bra relation till sin
partner, familj och bé&sta vanner. Att ha tid att utveckla och nju-
ta av méanskliga relationer, eller stimulerande arbetsuppgifter
inom ett visst fokuserat omrade. Generellt sett &r fokusering
viktigt, vilket samtidigt innebar att du maste vélja bort en del.
Det kan betyda att byta arbete, att reducera arbetstid, spendera
mer tid med sin partner, familj och néra vanner. Det kan ocksa
innebdra att du maste konsumera mindre rent materiellt for att
ha mojlighet att uppna detta. Detta tankesétt aterges bland an-
nat i ”Living the 80/20 Way”, som skrivits av Richard Koch. Vi
aterkommer till detta lite senare. Det visar sig att fokusering
ofta kan leda till allt fran ett battre personligt liv till framgang i
affarer. ”Less is more”!
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Bilden av ett mer avslappnat forhallningssatt till arbetet dar vi
plockar mer frukt &n rensar ogras, ar i alla fall tilltalande for
mig, om &n tillsynes lite omoralisk. Men att fa vara lat storre
delen av tiden, satsa sin energi dér det kanns ratt och kul, och
samtidigt fa stor utdelning i form av ett gott och framgangsrikt
liv, mindre oro och bekymmer, borde val attrahera de flesta.

Hog standard, Peps Persson

Hog standard, va faan e hdg standard
Hdg standard, va faan e hog standard

Litar du pd myten om vart rika vasterland
Kénner du dig trygg och métt min vén
Eller gnager tvivlet i dig som en dalig tand
Kanner du dig lurad pa nat satt

Hog standard, va faan e hdg standard

HoOg standard...

Va ska du med bil och villa

nar du mar sa javla illa

av det du dter och dricker att du helst ville spy

Hog standard, va faan e hdg standard

HoOg standard...

Du behover ingen farg-TV

nar din hjarna fylls med PCB

och du forgiftas sa sakta av lungornas rytm




Att andra livsstil — Trappa ner! 81

Tror du pa att lyckan ryms uti en penningpung
eller séljs i engangspack

Tror du pa reklamen, att den gor dig evigt ung
Torskar du pa deras valstandssnack

H0g standard, va faan e hog standard

Hog standard...

E det kontokdp och slavkontrakt

eller konkurrens och statusjakt

sa du blir jagad och jaktad och ensam och radd

Hdg standard, va faan e hog standard
Hog standard...

Du sl@sar bort din energi

gar omkring och tror att du ar fri

Tills du fattar en dag att du gatt pa en stot

Ah, Ah... att du gatt pa en stot...

Reaktioner fran din omgivning

Att forandra sitt liv, att sluta I6nearbeta, kan te sig mycket hot-
fullt och provocerande for dina ndrmaste, vanner och bekanta.
Visserligen kan en del personer tycka det ger en mojlighet att
férmedla en pikant historia, men de stoder dig oftast inte fullt
ut i dina tankar och gérningar. Vad ska du gora hela dagarna?
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Kan du inte gora detta i alla fall fast du jobbar? Andra hinder
som radas upp ar:

e Man maste vara rik

e Man maste fa ett saftigt pensionsavtal

e Lonen gar ju alltid jamnt upp med utgifterna (axiom?)
varje manad sa det & omojligt. (Utgifterna stiger med
inkomsten)

Ja det & manga fragor och kommentarer som jag moétt nar jag
tar upp en diskussion om lonearbete och tankar pa att skapa ett
ekonomiskt oberoende. Genom att ifragasatta sitt eget lonear-
bete och konventionella livsstil, ifragasatter man andras liv
ocksa.

Det ar svart att navigera mot ett ekonomiskt oberoende, ett liv
utan lonearbete. Foraldrars influens och fjarrkontroll, till och
med fran graven, utgor ett svart hinder. Din maka/make, barn,
arbetskamrater grannar och samhallet/kulturen stretar givetvis
emot att du ska hoppa av ekorrhjulet och géra nagot som fram-
forallt du ar passionerad och intresserad av. Det &r klart att
man pa olika satt ar bunden av det man lovat stalla upp med
mot maka/make och barn. Men sjalvfallet har du ratt att gora
det pa ett nytt satt, sa lange du inte avséager dig ansvar fran
omyndiga barn.

Det bor vél ocksa sdgas att en del av de personer jag formedlat
dessa tankar har genuint fascinerats av idéerna och forscker pa
sina satt na en del av de mal som namns i denna bok.
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Karin Boye

| rorelse

Den métta dagen, den &r aldrig storst.
Den basta dagen &r en dag av torst.

Nog finns det mal och mening i var fard -
men det &r vagen, som ar mddan vard.

Det basta malet ar en nattlang rast,
dar elden tands och brodet bryts i hast.

Pa stallen, dar man sover blott en gang,
blir somnen trygg och drommen full av sang.

Bryt upp, bryt upp! Den nya dagen gryr.
Oandligt ar vart stora aventyr.

Vénta inte for lange...

Min egen far drev ett foretag och sparade en del pengar i hus
och aktiefonder for att kunna leva gott tillsammans med min
mor nar de sa smaningom blev pensionarer. En kombination av
den stress han utsatte sig for och daliga mat- och rokvanor
gjorde tyvarr att han blev sjuk innan han uppnadde pensionsal-
der och dog strax efter han fyllt 67. Det blev aldrig tid for ho-
nom att njuta frukterna av sitt och min mors arbete!

En nara van till mig, som tjanstgjorde som lékare i Smaland,
berdttade om en man han hade varit i kontakt med. Mannen
hade jobbat som ett "djur”, med flera olika jobb, for att lagga
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undan sa mycket pengar som mojligt for att kunna fa en tid
som pensionér dar han kunde unna sig ett riktigt gott liv. En
manad efter han gatt i pension fick han diagnosen cancer och
dog efter ett halvar.

Du har sakert kommit i kontakt med liknande historier sjalv. Vi
lever hér och nu och det &r en vansklig strategi att ’slita som en
hund” nu, for ett béattre liv senare!

"Manga arbetar sa ivrigt for sin levnads afton att de aldrig
kommer att fa uppleva den”. Markus Ronner

Samhéllsaspekter

Politiker vill att vi ska jobba langre. Framfor allt for att vi ska
betala in mer skatt (under langre tid) istallet for att ta ut pen-
sion eller av andra skal lamna arbetsmarknaden. Men vad &r
egentligen marginaleffekten av att du lamnar arbetslivet tidiga-
re, forutsatt att du inte uppbéar sjukpension, extra bidrag fran
samhéllet eller dylikt? Om vi ténker oss att du jobbar i ett pri-
vat foretag som &r vinstgivande och du har en faktisk roll, dvs.
du maste ersattas med en annan person. Effekten av att du lam-
nar foretaget ar bland annat att du slutar betala in skatt (i alla
fall inte l6neskatt i samma omfattning som tidigare, daremot
betalar du fortfarande moms pa konsumtion och skatt pa uttag-
na rantor etc.). Om du erséatts av en arbetslos sa fortsatter lone-
skatt att stromma in till staten och dessutom slipper staten for-
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sorja personen ifraga med bidrag. Detta ger alltsa en direkt po-
sitiv effekt. Om du ersatts av en som redan arbetar nagon an-
nanstans, blir det bara en rockad i systemet och en arbetsplats
blir ledig ndgon annan stans i foretaget eller pa en annan ar-
betsplats. Platsen efter dig kan ocksa fyllas med hjalp av in-
vandrade personer. En vuxen invandrad person har staten inte
investerat i, dvs. betalat for dagis, skola etc. Denne betalar
emellertid in skatt som vanligt till staten, dvs. en &nnu béttre
affar.

Om du nu inte kan erséttas, fast foretaget behover dig, kan si-
tuationen leda till en férsamrad produktionsniva och darmed
till sankta skatteintakter for samhallet. Om det istéllet ar s att
du inte behover ersattas, foretaget vill ”slimma” sin organisa-
tion, dra ner kostnader for att ga med vinst, forlorar staten skat-
teintakter. A andra sidan, i och med att du inte uppbar arbets-
I6shetsstdd, som du annars formodligen gjort om du blivit
permitterad, besparar du staten kostnad om du lever pa egna
sparade pengar.
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Andel av befolkningen i arbete, franvarande,

arbetslisa och utanfér arbetskraften
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Ekologiska aspekter, sa som att du reducerar eller upphér med
ditt resande till och fran ditt jobb, och att din allmanna kon-
sumtion minskar, ndr du drar dig tillbaka ska dock inte glom-
mas bort. Att vara med och producera kopplas i andra &ndan
till en motsvarande konsumtion. Jag har svart att tro att vi kan
tillata att konsumtionen hela tiden 6kar om vi ska lyckas skapa
ett hallbart samhalle.

Dagens standiga diskussion om tillvaxtbehov bygger pa satt
och vis pa att vi redan idag ska ta ut de framtida vinsterna, eller
att vi skuldsatter framtida generationer. De krav som den allt-
mer alderstyngda befolkningen idag stéller pa vart valfards-
system har de sjalva antagligen inte betalat for fullt ut.

Manga i din omgivning och pa din arbetsplats kommer att
tycka att du inte medverkar positivt till var samhallsutveckling,
att du inte bidrar till de solidariska atagande vi har. Detta ar ett
typiskt svenskt forhallningssatt och reaktion pa att du inte fol-
jer normen. Sa lange du sjalv finansierar ditt liv tycker inte jag
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att detta ar en berattigad kritik. Att alla ska jobba fram till 65,
67 ja till och med 70 kan inte vara en hallbar I6sning. Vi maste
fa fler i arbete, att minska arbetslosheten och se till att fler trivs
och mar bra medan de vill vara aktivt lonearbetande. Vi &r alla
som sma kugghjul i samhéallsmaskineriet och utbytbara. Vissa
kan lagga mer kraft och tid till Ionearbete (och betala skatt) och
andra mindre utifran egna 6nskemal om livsstil. Det &r ju alla
samhéllsmedborgarnas livsgladje som ska optimeras!

Om du valjer att andra din livsstil till ett mindre I6nearbetsbe-
jakande dito, t ex. genom att du gar ner i arbetstid, kommer
naturligtvis en del att tycka du ar osolidarisk mot de andra. Ar-
betsgivarna kommer kanske inte att satsa pa dig i samma grad
som pa andra som mera hangivet tar sig an I6nearbetet. Detta
ligger i sakens natur och kan forstas skapa vissa svarigheter.
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WWWw.regeringen.se)

Det riktigt stora problemet galler att ge alla en chans till att del-
ta i yrkeslivet, halla alla friska och férmdgna att delta rimligt
lange, samt att dra ner krav pa ¢kad konsumtion — att hitta ett
rimligt hallbart lage.

Om var och en, i genomsnitt pa ett solidariskt satt, betalar in
sin del av det som behgvs for att tillgodose dagens och framti-
dens behov, skulle vi fa balans i systemet. Da kan det inte vara
rimligt att vi ska producera och konsumera allt mer, vi bor sna-
rare plana ut och ldgga oss pa en vettig niva. Tanken att fram-
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tiden ska innebdra allt storre konsumtion kan inte vara rimligt
att halla fast vid!

Leva som man lar

Man kan misstanka att en hog grad av dubbelmoral aterfinns i
vart samhalle vad galler att arbeta. De flesta har inte nagot
emot att kunna sluta arbeta tidigare och skaffa sig bra pen-
sionsvillkor. Riksdagsman har t ex skaffat sig sjilva sadana
formaner och vagrar lamna dessa ifran sig. De omfattas inte av
LAS och omfattas av en l6negaranti efter 12 ar i Riksdagen. De
kan pensionera sig vid 50 ars alder.

Politiker utrycker sig gérna om att vi jobbar for lite, men nar
det kommer till kritan drar man sig garna ur arbetslivet. Ett ex-
empel &r Ingela Thalén som ldmnade Riksdagen och arbets-
marknaden vid 60 for att, som hon uttrycker det, pyssla med
lapptécken.

Det ar helt i sin ordning for mig. Hon maste naturligtvis se till
att hennes liv blir sa fullkomligt och lyckligt som mojligt. Dér-
emot tycker jag att hon och andra politiker inte visat sitt ratta
jag i debatten, utan moraliserar hellre pa ett uppenbart falskt
satt.

Sedan finns det val en hel del ytterligare att saga om fallskér-
mar i allménhet inom foretagsvarlden, fackfoéreningarna och
kommunerna!
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Synpunkter frdn Rekordgenerationen fodda mellan 1945-54
(De som ar mellan ca 50 och 60 ar idag.)

Det var manga barn som foddes arligen under den har perio-
den. Under 1945 var det hela 130 000. | en enké&tstudie som
skickades ut till 3 100 personer i Sverige tillfragades dessa hur
de skulle agera efter de lamnat arbetslivet.

For det forsta har de svart for att identifiera sig med den tradi-
tionella pensionarsrollen. De anser att pensionar blir man forst
vid 80 och kor rollator. Rekordgenerationen ser fram emot en
andra frihetstid efter ansvarsperioden inom arbetslivet. En ny
"tondrsperiod”. De ser fram emot ett Iangt och rikt liv i frihet
fran ansvar och med mojligheter att forverkliga nya och gamla
drommar. Hela 85 procent ser sitt pensionarsliv som nagot po-
sitivt och trevligt. 80 procent anser pensionérslivet utgor en
valfortjant vila efter ett helt livs arbete. 50 procent uppger att
de har konkreta planer for sitt pensionarsliv. Under denna tid
handlar det om att ”leva loppan” innan man dor. De vill anvén-
da tiden till att umgas med vanner och, inte minst, resa. Manga
kan ténka sig att resa bort for gott, och bosatta sig dar det ar
varmt och pengarna récker langre.

Trots ett langt arbetsliv, trivs de flesta pa jobbet. 50 procent
tycker att de har sa stimulerande arbetsuppgifter att de garna
arbetar med dem hela livet. Manga skulle kunna tanka sig att
fortsétta efter 65, men da kravs det erbjudanden som vittnar om
nytdnkande. T ex l&gre skatt, deltid eller att arbeta sdsongsvis
eller pa valfri plats. En tredjedel av de tillfragade anser att det
finns viktigare saker i livet &n deras arbete. De skulle kunna
tanka sig att halla pd med nagot helt nytt, t ex att bli mentorer,
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kora gravmaskin eller gora nagot helt annat. Tillfalliga arbeten,
och frivilligarbete ar arbetsformer som lockar.

Kélla: Utredning av Kairos Future AB, publicerad i oktober,
2004,

Produktivitet

For att en person i ett U-land ska klara sin ekonomi kravs
manga och langa arbetsdagar, trots det blir levnadsstandarden
mycket 1ag. Vi i de industrialiserade landerna kan jobba kortare
tid och anda leva med hog standard. Vi har en hégre produkti-
vitet (utvaxling pa vart eget arbete) som bland annat beror pa
en dramatisk teknikutveckling som &gt rum under 1800- men
framst 1900-hundratalet.

Utvecklingen de senaste aren visar att foretagen saljer mer, fast
med férre anstallda. | en ideal situation kan de personer som
rationaliserats bort istéllet ta anstallning i nya foretag. Totalt
sétt leder detta dock till att allt mer och mer produceras och
konsumeras.

Man kan naturligtvis ocksa tanka sig att produktivitetsutveck-
ling ”skordas” i form av reducerad arbetstid istéllet for dkad
konsumtion. Detta kan ske med reformer i samhaéllet eller al-
ternativt pa det individuella séatt som foresprakas i denna bok.
Dina lonearbetsinsatser matt i timmar behover inte vara sa om-
fattande, du kan &nda tillgodogdra dig resurser till en basal
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konsumtion. Din resterande tid och livsenergi kan investeras i
andra meningsfulla aktiviteter.
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Arbetsproduktivitet i Sverige, EU och USA mellan 1970
och 2002. (Kalla www.regeringen.se)

En industriarbetare idag producerar lika mycket pa en vecka
som en motsvarande arbetare pa 1700-talet behévde fyra ar att
tillverka.
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Ett uttryck for den 6kade produktiviteten &r att timlonerna okat.
Under 1900-talet har de tiodubbats och mellan 1950 till sekel-
skiftet ar 2000 approximativt tredubblats.

Vi skulle alltsa kunna jobba mindre an 2 dagar per vecka om vi
accepterade den levnadsstandarden som vi hade pa 1950-talet.

80/20-principen

I Richard Kochs Living the 80/20 Way, redovisas exempel fran
olika omrade att en liten insats, av ett fatal manniskor, innova-
tioner, foretag leder till stora forandringar eller har stor bety-
delse fér manniskor eller samhélle. Koch har forsokt 6verfora
detta ekonomiska resonemang till livskvalitetfragor ocksa. Till
exempel hittar han foljande relationer:

e 80% av var upplevelse av lycka vi erfar skapas under
20% av ar tid.

e 80% av var tid bara leder till 20% av var lycka

Lite andra, nagot mera udda men, intressanta siffror enligt
Koch:
e Studier visar att, i detaljhandeln bidrar 20% av forsélj-
ningspersonalen till 80% av forsaljningen.
e Mer dn 80% av banbrytande vetenskapliga upptéackter
kommer fran 20% av forskarna.
e Brottsstatistik visar att ca 20% av brottslingarna kom-
mer 6ver 80% av bytena.
e | genomsnitt sa bidrar 20% av molnen dver oss med
80% av nederbdrden.



94 DAGS ATT LAMNA EKORRHJULET

Resonemanget stimmer med mycket i vara liv. Gratis- eller
lagkostnadserfarenheter ger bra utvaxling i form av t ex gladje
och tillfredsstéllelse. Nagra exempel:
e Promenader
Sitta i solen en vardag
En kopp kaffe pa verandan eller balkongen
Umgas med nara vanner
Ge en liten gava till Radda barnen
Kopa Faktum av en hemlos
Ha sex med sin partner
Lycka kan ocksa uppnas av manga genom att:
e Aga och kéra en lyxbil
e Boienstorvilla
e Ha semester pa en exotisk plats och bo pa ett lyxhotell

For att komma dithan sa kravs det emellertid mycket stora in-
satser for de flesta av oss. Ser man krasst pa det sa betalar sig
insatserna daligt om vi jamfér med de “billiga” néjena. Manni-
skor har genom tiderna kunnat vara lyckliga utan dessa extra-
vaganser. Troligtvis forsoker vi uppna lycka genom att marke-
ra var sociala status, att ha battre bil, hus och haftigare semes-
ter. Sa lange som valet ar aktivt och att du stravar efter att upp-
na dina fokuserade mal, kanske aven betydligt dyrare alternativ
utgor just dina riktiga val. Det géller dock att man inte glom-
mer bort vad man valjer bort. Star langa och stressfyllda ar-
betsveckor i proportion (20/80) till vad du far ut i ndje och
lycka. Kan du fa ut mer av samma insats eller reducerad insats
pa ett annat satt?
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I figuren nedan har jag schematiskt prickat in en del aktiviteter
utifrdn en personlig vardering av hur mycket lycka eller till-
fredsstallelse nagot ger i forhallande till den rena ekonomiska
kostnaden. Genom att gora ett sadant diagram véxer det fram
en bild av vad som ger mest "varde for pengarna”.

Figur: Lycka/tillfredsstallelse som funktion av kostnad. Kost-
naden kan alternativt vara pengar, investerad tid eller an-
strangning som kravs.
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Det galler att kunna hitta det som kraver 1ag kostnad, ar enkelt,

men samtidigt genererar stor tillfredstallelse. Samtidigt maste
det som ger liten utdelning for investerad tid eller pengar, ska-
par stor oro och ger bekymmer valjas bort. Fér stora ambitio-
ner att na ett mal ger latt upphov till stora bekymmer och leder
knappast till resultat som ligger i paritet med insatsen. Har
kanske lagom ger bast utdelning, t ex ger en alltfor nitisk in-
stallning, alternativt alltfor avslagen installning, latt daligt re-
sultat. Tank hela tiden:

| Vad ger bést utdelning!|

20

Figur. Havstangseffekt. En liten del av din tid eller energi le-
der till stora resultat: Less is more.
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80/20 Anekdot

Bolls berattelser om den grekiske fiskaren i kapitel 1 &r en
anekdot i 80/20-stil. En annan som ni sékert kdnner igen er i
later sa har:

Kalle och Bertil kor var sin bil till Géteborg, en stad som de
inte kénner till speciellt val. Bertil har som princip att kunna
behérska allt sjélv till varje pris. Han skaffar en bilkarta och en
stadskarta innan han beger sig i vag. Kalle har ett lite mer av-
slappnat sétt att se pa det hela. Han vet var motorvégen till Go-
teborg startar och kor utan oro raka vagen dit. Han har fatt reda
pa stadsdelens namn innan han akte. Denna visar sig vara val
utmarkerad och han anlander enkelt dit. Dar fragar han en for-
bipasserande om végen till den aktuella adressen. Detta gor att
han nastan kommer rétt direkt. Efter att ha fragat ytterligare en
person sa anlander han med gott humér i ratt tid och till ratt
plats for motet. Bertil som varit orolig for hela resan har spen-
derat tid att studera kartan och hitta adressen och den kortaste
vagen innan han ldmnade sitt hem. Val framme vid den utsta-
kade avfartsvagen visar det sig att det pagick ett véagarbete,
varvid han tappade den sen tidigare utstakade vagen. Han for-
soker att hitta en annan vag till omradet han ska till, men efter-
som han inte fragar om hjalp kor han lite fel. Ett antal enkelrik-
tade végar (framgick inte av kartan) gjorde det annu struligare
for Bertil. Han anlénder dock, efter en halvtimmes forsening,
och en aning stressad och frustrerad till det avtalade motet.
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Nér vill svenskar gé i pension?

Under 2003 gjorde TCO en utredning om nar svenskar vill ga i
pension. 1300 slumpmassigt utvalda individer i aldern 18-74,
varav 800 forvarvsarbetade, tillfragades nar de planerar att ga i
pension och nar de skulle vilja gora det. Det ar de forvérvsar-
betandes svar som anvéants som underlag. En motsvarande un-
dersokning gjordes ocksa 2001, vilket ar intressant for att se
eventuella tendenser i befolkningen.

Planerad pensionstidpunkt

60
50 - I
e 40
§ 30 . W 2001
et 02003
B 20 +
10 A
O m
@@“3 %@ «@b @t?’ 4&:‘3 g@b @é’_ {\6'3 &
SRR I
®® \;\Q, NS *F\ &’-”0 @QS\
Diagram I:

Sammanstdlining av svaret pd fragan "Vid vilken tidpunkt planerar du att ga i pension?”.
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Framsta orsaken till tidig pensionsalder

2001
Avtalet ger riict 8
Tungt/stressigt 22
arbete
Ekonomisk 10
méjlighet
Agna tid 4t annat 54
Owrige skil 7
Tabell 1:

2003

o
[V

Sammanstifining av svaren pd frdgan "Villken ir frimsta orsaken tilf ace du planerar ate gd pension

fFéire ordinarie pensionsilder?”.

Onskad pensionstidpunkt

Procent
(4]}
o
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Diagram 2:

Sammanstdlining av svaren pa frdgan “Vid vilken dlder skulle du vilja gé i pension?””.
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Faktorer som paverkar pensionsaldern

Mycket Mindre

viktig viktig

Arbetsmiljién 75 3
Arbetstempot 78 2
Byte av bransch/yrke 20 37
Byta av bostadort 8 64
Kortare arbetstid sista 63 8

dren

Tabell 2:
Sammanstdlining av svaren pa frdgan "Hur viktiga tror du att foljande faktorer dr for att du ska vara

yrkesaktiv fram till pensionsdldern?”.

Drommen for manga tycks vara att sluta arbeta tidigt. Det visar
sig genom att andelen som skulle vilja ga i pension fore 65 ar
ar hog bada aren.

Mellan de tva méatperioderna 2001 och 2003 har en forandring
skett som innebar en 6kning av bade dem som planerar att sluta
fore 65 ar och de som planerar att fortsétta efter 65 ar. Andelen
som kan tanka sig att fortsatta efter 65 ar ar trots ékningen fort-
farande lag. Att arbeta till 65 ar, som forut var den normala
pensionsaldern, ar det allt farre som planerar. Uppgifterna ty-
der pa en storre spridning av pensionsaldern.

Skillnaden mellan man och kvinnor 2001 var att betydligt fler
man &n kvinnor planerade att pensioneras fore 65 ar. Men 2003
har den skillnaden mellan kénen utjamnats. For kvinnor ar den
storsta forandringen mellan aren att betydligt farre planerar att
arbeta till 65 &r, for mannen &r den forandringen liten. Okning-
en av dem som planerar att fortsatta efter 65 ar ar lika stor for

bada konen.
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| matningen ar 2001 kunde man se att andelen som planerade
att ga i pension fore 65 ar 6kade ju yngre man var. Medan an-
delen som vill arbeta till 65 ar eller darefter minskar i motsva-
rande man ju yngre man ar. Det gar inte att géra samma alders-
indelning i 2003 ars matning. Men av den grévre aldersindel-
ning som finns dar framgar att det ar aldersgruppen 31-50 som
i storst utstrackning planerar att ga tidigare och i mindre ut-
strackning arbeta till 65 ar eller darefter.

Inkomsten tycks ha betydelse for hur man planerar sin pensio-
neringstidpunkt. 1 2003 ars méatning &ar tendensen att ju hogre
inkomst man har, desto stOrre utstrdckning planerar man att
sluta arbeta fore 65 ar.

Den framsta orsaken till varfér man planerar en tidig pensions-
tidpunkt ar att man vill 4gna tid at annat, &ven om den faktorn
ocksa ar den som har minskat mest mellan de bada aren. Nast
vanligast &r att jobbet &r tungt och stressigt. Det &r den orsak
som har 6kat mest mellan mattidpunkterna. Bade méan och
kvinnor har som framsta skal angivit att de vill ha tid for annat
och att arbetet dr tungt och stressigt. Kvinnor har nagot hogre
varde &n mannen.

Det ar stor skillnad pa vid vilken alder manniskor planerar att
ga i pension och vid vilken alder de skulle vilja géra det. Ar
2001 vill hela 87 procent ga fore 65 ar men bara 46 procent
planerar att gora det. 2003 narmar sig siffrorna varandra &ven
om det fortfarande finns en stor skillnad. Det &r farre som 6ns-
kar ga tidigare samtidigt som det &r fler som planerar for det,
79 procent vill ha tidigare avgang medan 53 procent planerar
att ta det.
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Kélla: TCO-utredning 5/04, A-S Elfving

Oro infor pensionering och en 6nskan att gora det tidigare

En Sifo-undersokningen gjordes 2003 visar att den onskade
pensionsaldern ligger kring 60 ar. Hela 66 procent 6nskar pen-
sionera sig senast vid 61 ars alder.

Den starkaste dnskan om tidig pensionering finns i aldersgrup-
perna mellan 30 till 50 ar. | denna grupp ar det var femte som
vill bli pensionerade redan vid 56/57 ars alder. Overhuvudtaget
vill denna grupp pensionera sig tidigt. Totalt ar det endast 17
procent av de forvérvsarbetande som vill arbeta till 65. Néstan
inga vill fortsatta till 67 (3 %). Daremot tror man inte att man
kommer att kunna pensionera sig sa pass tidigt utan endast 23
procent tror pa en pensionering vid 61 eller tidigare.

Sju av tio sparar sjalva infor pensioneringen. De allra flesta
tror att pensionen blir mindre &n 80 procent av inkomsten strax
innan pension. Néastan fyra av tio vet inte alls hur stor den blir.
56 procent tycker att staten skall stimulera pensionssparande.

Undersokningen visar att den ekonomiska oron infor pensione-
ringen okat. Detta galler speciellt kvinnor. 50 procent av kvin-
norna kanner ekonomisk oro infr pensioneringen men bara 29
procent av mannen.
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Kélla:  Pensionsbarometern,  September-oktober 2003
/Projektnummer 1511228
Sifo Research & Consulting, 2003-10-13

Det varierar kraftigt hur 1ange du maste jobba innan du pensio-
neras

Idag ar var genomsnittliga faktiska pensionsalder 58 ar. Detta
orsakas av lagre pensionsalder i vissa yrken och fortidspensio-
neringar, avtalspensioneringar och att en del utnyttjar den tidi-
gaste mojliga pensionsaldern. Endast ett fatal gar i pension se-
nare an 65 ars alder.

Exempel pa pensionsalder:
Dansare (balett) 44 ar
Riksdagsledamoter 50 ar
Sangare (opera) 55 ar
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Piloter (SAS) 60 ar

Officerare inom flyget, flottan och armén 60 ar
Tandldkare inom folktandvarden

LO, fackforbundsordférande, ombudsman 62 ar
LO, tjansteman 65 ar

Domstolsdomare 65 ar

Kalla: Aftonbladet, Leif-Ake Josefsson,
Publicerad: 2003-11-05.

Figur: Sysselsattning i procent vid olika aldrar.
Kélla: SCB’s arbetskraftsundersokningar, arsmedeltal 2003,
samt GP 15/2-2004.




Exempel fran det forflutna —
Dagens tendenser i Vastvarlden! 105

4. Exempel fran det forflutna —
Dagens tendenser i Vastvarlden!

Jag har inte rad att slésa bort min tid pa att tjana pengar.
Louis Agassiz

Arbete &r nog bra, men det tar bort sa férbaskat mycket tid.
Strix

"Det finns ingen stig, men om nagra borjar ga sa blir det en"
Ordsprak i nordamerikansk indianstam

Aven om man har ett kravande yrke ska man inte glémma bort
konsten att gora ingenting.
Evelyn Waugh

Overfldd och brist ar lika fel
Konfucius XI1.15

Inget i 6verflod
Inskription vid oraklet it Delfi



106 DAGS ATT LAMNA EKORRHJULET

Leva i promenad- eller sprangtakt
“ Slow or Fast Track”

Genom alla tider i perioder med 6verflod har det funnits man-
niskor som reagerat mot detta. Manniskor som tycker att andra
satt att leva ar mera forenliga med personliga énskemal. Det
kan grunda sig i reaktion pa stress, religiosa funderingar, makt
etc. Man kan som individ valja att springa med alla andra i
sprangtakt, i ekorrhjulet, eller valja en mera komfortabel pro-
menadtakt, for att fa ut mer av livet. Det ar generellt satt svart
att balansera mellan dessa tva satt. Man tvingas ofta valja sida.
Om du t ex gor karriér i néringslivet, forvantas det att du vill ta
for dig mer och mer. Lagom, eller ett mera balanserat forhall-
ningssatt finner séllan nagot gehér. Nedan redovisas exempel
fran forr och nu dar manniskor valt andra livsstilar. Dar de pa
olika satt valt sida och forsokt sortera ut vad som &r bra for
dem.

Tidiga exempel i det forflutna

Epiku’ros, en grekisk filosof (341-270 f.Kr.) frdn Samos ska-
pade en livsaskadning (epikurismen). Ataraxien, det oberorda
lugnet, sjélens ro, ansags vara livsmalet. FOr att na detta krav-
des trygghet och ett rattvist och hederligt satt. Det hdgsta goda
var lusten, vilken innebar sinneslugn och frihet fran smarta.
Njutning som &r varaktiga och inte leder till olust foredras. Det
galler att na en jamna och ljus luststamning som tacker hela
livet, garna av en intellektuell eller estetisk art. For att undvika
konflikter och for att kunna na fram till sina mal bor epikure’n
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inte inga aktenskap och lamna, alternativt inte engagera sig i,
det offentliga livet.

Epikuros flyttade in i en stor villa utanfor Aten och skapade ett
kollektiv, Tradgarden, tillsammans med ett antal vanner. Var
och en hade eget rum och de kunde samlas i gemensamma ut-
rymmen for samtal och maltider. Vanner var med andra ord
oerhort viktigt! Gruppen av personer tog inte del i Atens affars-
liv, de ville inte ta nagra uppdrag av manniskor som de inte
gillade eller att utfora arbete de inte kunde forlika sig med. De
hade mindre med pengar men storre frihet, nagot de efterstra-
vade. De odlade sina egna gronsaker och spenderade inte sina
resurser pa lyx utan levde ett ansprakslost liv. Tankearbete var
en viktig sysselsattning for gruppen. Existentiella och vardags-
fragor analyserades av gruppen for att komma till ratta med
varandet. Exempel pa sadana fragor var sjalvkannedom, vid-
skeplighet, hantering av oro och kallor till oro for déden, sjuk-
domar och fattigdom.

Amishfolket lever i USA. De har ett ursprung fran Europa, fran
den s.k. anabaptistrorelsen, som grundades under reformations-
tiden (1500-talets forsta halft). Den kénnetecknas av bevaran-
det av gamla traditioner och skilsmassa fran varlden. Samhalls-
strukturen ar statisk. De styrs inte av trender, social status,
varldsliga krav och samhallsstress eller lockelser. Samma kla-



108 DAGS ATT LAMNA EKORRHJULET

der anvands fran generation till generation. Tekniska nymodig-
heter tranger inte in. Hast och vagn anvands for transport

Shakers ar en annan sekt i USA som har ett ursprung fran
1700-talets Europa och kvakarna. Utmérkande var bl.a. ett
asketiskt levnadssatt och ett avstandsstagande fran den 6vriga
varlden.
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Alsken icke varlden,
ej heller vad som ar i varlden.
Om nagon alskar varlden,
sa ar Faderns kéarlek icke i honom.

Johannes’ forsta brev 2:15

En forfattare fran 1800-talet, som ar mycket kand i USA, vid
namn Henry Thoreau, skrev boken “Walden or Life in the
Woods”, 1854. Den baseras pa hans erfarenhet da han "flyttade
till skogs” och levde pa minimala medel under en tid. Han drog
en hel del slutsatser om konsumtionssamhéllet redan da, och att
man klarar sig pa mycket mindre resurser om man planerar och
ar medveten om sina val och handlingar. Han skrev bland an-
nat detta:

| went to the woods because | wished to live deliber-
ately, to front only the essential facts of life, and see if I
could not learn what it had to teach, and not, when |
came to die, discover that | had not lived.”
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Andra exempel pa folk i vart eget land som sokt ett enklare liv
var pa sin tid luffare, sax- och knivslipare som vandrade runt
pa landsbygden och antingen levde av allmosor eller lite arbete
da och da och sov gratis pa logar och andra tillgangliga platser.
Flowerpowerrorelsen och Gronavagare pa 60- och 70-talet ar
andra lite nyare exempel pa att méanniskor lamnat etablisse-
manget och levt enklare liv.

Glanorer

Agneés Varda ar en fransk regissér som gjort en intressant film
som heter Les glaneurs et la glaneuse pa franska, eller Glano-
rer pa svenska. (Pa engelska The Gleaners and I)
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Det finns en lang tradition i Frankrike att vem som helst far
plocka upp efter en skord av det som inte samlats in. Smaskra-
pet av spannmal, potatis eller frukter som har blivit kvar. Ett
vedertaget satt for de mindre bemedlade att fa nyttja rester pa
basta satt, istallet for att det gar forlorat och ruttnar eller plojs
ner. Denna tradition ar fortfarande delvis i liv dven idag. Den
tar sig andra och liknande uttryck i stadsmiljo. I filmen visas t
ex hur manniskor i marginalen av samhallet plockar &t sig kas-
tade foremal sasom TV-apparater och kylskap och far dem att
fungera eller atervinnas pa nagot annat sétt.

Nar man ser pa denna mycket vackra och speciella film kom-
mer man att tanka pa alla manniskor vi ser dagligen i vara
svenska stader som vittjar papperskorgar. De plockar at sig
tomburkar, tomflaskor och annat som kan omséttas i pengar.
Detta ar méanniskor som helt klart tagit ett steg ut i samhéllets
marginal, av varierande skal forstas. De ror sig bland stadens
jaktade och rusande méanniskor, och tittar pa oss ”Svenssons i
konsumtionssamhallet” kanske med samma grad av forundran
som vi tittar pa dem.

Ett mera, av samhdllet, accepterat satt att vara en glanor ar att
dra nytta av vart 6verflod som yttrar sig i att fullstandigt hela
och fungerande klader, mdbler, bocker och apparater lamnas
till atervinning och kan kopas for en spottstyver pa second-
handbutiker, auktioner och loppmarknader.
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Voluntary Simplicity

Det finns manga idag i USA som har valt att leva enligt ett
koncept som betecknas “Voluntary simplicity” eller frivillig
enkelhet pa svenska. Ofta kopplas dessa dnskemal till engage-
mang for miljon och ekologiska fragestéllningar helt allmént.
Duane Elgin skrev boken Voluntary Simplicity: Towards a Life
that is Outwardly Simple, Inwardly Rich, 1981. | boken drar
han upp de generella drag som karakteriserar ett liv enligt fri-
villig enkelhet. Boken: Your money or your life, som skrevs av
Joe Dominguez and Vicki Robin1992, har varit en mycket be-
tydelsefull efterfoljare. Den har tjanstgjort som manual och
bibel for manga som stravat mot att bli ekonomiskt oberoende.
Se beskrivningen av deras 9-stegs programmet i kapitel 5. Do-
minquez levde som han larde och lyckades sjalv med sitt pro-
gram och blev ekonomiskt oberoende vid 31-ars alder. Han
levde pa avkastningen, ca 500$/manad, fran amerikanska stats-




Exempel fran det forflutna —
Dagens tendenser i Vastvarlden! 113

obligationer som han tidigare sparat ihop till. Han hamnar
darmed inom ramen for vérldens medelkonsumtionsklass. De
tva forfattarna grundade den ideella stiftelsen "The New Road
Map Foundation”, som verkar for en mansklig och uthallig
samhéllsutveckling. En annan amerikansk forfattare som haft
stor betydelse for att sprida budskapet ar Cecilie Andrews. Hon
har inspirerats av svenska studiecirklar och skrev boken, The
circle of simplicity, Return to the good life, 1998. Boken har
anvants pa manga hall, framst i USA, just som material for
studiecirklar.

En méngd manniskor har valt "Downshifting” , ett satt att ska-
pa ett enklare liv utan att nddvandigtvis ha ekologi och miljo
som viktigaste drivkraft. Bland annat har rationaliseringsvagen
over Vastvarlden, med Overtalighet och uppsagningar som
foljd fatt manga att tappa tron pa arbetslivet och foretag och
valt andra livsstilar. Att jobba deltid och att starta egen verk-
samhet, eller ha manga finansieringsben att sta pa, ar karakte-
ristiskt for denna rorelse. Detta kopplas till enklare levnadsfor-
hallande for att kunna uppna ekonomisk balans.

Det finns ingen enkel och entydig definition pa vad voluntary
simplicity ar. En typ av beskrivning som ofta aterfinns i littera-
turen &r foljande:

Att leva ett enkelt liv (simple living) innebar en livslang
process dar vi frigor oss fran stravanden mot att bli rik,
fa hog status och makt, till fordel for ett for oss sjalva
mera &akta liv som ger ett inre lugn och sjalvforverkli-
gande (fullfillment)
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Var och en som vill forenkla sitt liv maste hitta sin egen vag
och beskrivning av vad det dr. De erfarenheter som rapporte-
rats fran olika manniskor pekar ofta pa behovet av att lyssna pa
sig sjalv och att ge sig tid att forsta vad man innerst inne sjalv
vill. | en stressig vardag ges inte mycket utrymme for sadana
reflektioner. Ofta startar strdvan mot ett forenklat liv efter kri-
ser i manniskors liv sdsom sjukdom, dodsfall, uppsagningar pa
jobbet och skilsmassa. Manga dras till ett enklare liv for att li-
vet kanns stressigt och komplicerat. Att man djupt inom sig
inte kanner sig tillfreds med livet, trots alla yttre tecken pa att
man lyckats.

Nagot som hela tiden lyfts fram och nagot som &r viktigt att ha
med sig ar att:

Pengar utgor ett medel for att leva
men ar inte ett mal med livet!

Hur ska vi kunna anvénda det valstand som skapats hos oss for
att gora framtiden battre? I det lilla perspektivet har vi mojlig-
het att ge oss sjalva ett eget battre privat liv med reducerad
stress, mer tid for familj och vanner. Ge oss tid till att ata bade
halsosammare, billigare och miljovanligare.  En generell
minskning av var konsumtion minskar dessutom belastningen
pa varldens resurser. Vi maste hitta en mera hallbar konsum-
tions- och livsstil och inte sikta pa expansion till varje pris. En
tillvaxt behovs framforallt i andra och fattigare delar av varl-
den.
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Skal till att vélja ett enklare liv

27% For att bli en hel manniska dar andlig verksamhet far
ges uttryck och tid

26%  Stress, ofta kopplat till ett hektiskt arbetsliv

23% Pengabekymmer, skulder

21% Behov av frihet och sjalvstandighet

20%  Mer tid med familj och anhdriga

15%  Storre livskvalitet, tid och kraft for att ”lukta pa rosor-
na”

15% Last en eller flera bocker som gjort ett stort intryck

13% Oro for var jord och natur

11% Bekymmer Over prylsamhallet, vilja att minska kon-
sumtion och materialism

8%  Har alltid levt enkelt

7%  Forlorat arbetet

6%  Allvarlig sjukdom eller skada

5%  En ndra anhorigs dod

Kaélla:

Linda Breen Pierce i Chooosing Simplicity, Real people finding
peace and fullfillment in a complex world. Resultat fran Pierce-
studien. Manga har valt flera skal till att forenkla sitt liv, varfor
procentsumman oéverstiger 100%.

| boken Chooosing Simplicity, Real people finding peace and
fullfillment in a complex world, av Linda Breen Pierce, rappor-
teras erfarenheterna fran drygt 200 ménniskor som av olika
skal och pa olika sétt valt ett enklare liv. De som deltog i studi-
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en representerade manniskor i olika aldrar, samhéllspositioner
och yrken. Manga kanske ser bilder framfor sig att man maste
flytta till landet och odla sin egen mat och sjalvhushalla. Andra
kanske ser bilden av manniskor som lever utan ett jobb och i en
liten och daligt utrustad lagenhet. Faktum &r att dessa satt &r
klart underrepresenterade i studien. De allra flesta bor i medel-
stora eller stora stader (68%) och lever betydligt mera konven-
tionellt. Daremot gor de andra prioriteringar i livet an de flesta
och lever ett liv dér de inte styrs av tingen de &ger eller bryr sig
om vad andra tycker at man ska ha! De skapar betydligt mer tid
at sig sjalva for att kunna fa ”luft” at tankar och engagemang
som ligger utanfor deras konventionella arbete. Ofta kan de pa
grund av sina minskade materiella behov ngja sig med deltids-
arbete eller att jobba med arbeten som de kanner starkt engage-
rande men ar daligt betalda.

Exempel pé tankesatt, vanor eller regler for ett enklare liv

1. For dagbok
2. Ta ledigt fran arbetet tre till fyra manader med nagra ars
mellanrum och bo och verka pa en annan plats, garna i ett
annat land
. Begrénsa ditt I6nearbete till max 20-30 timmar i veckan
4. Ta inte in materiella saker i ditt hem om du inte verkligen
gillar dem och vill behalla dem livet ut eller tills de inte gar
att reparera mer
5. Tillbringa minst en timme, helst 3-4 timmar per dag, i
naturen eller i parker bort fran en massa manniskor, trafik
och byggnader
6. Bo inte i ett storre hem &n att alla rummen anvands varje dag
av familjen

w
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7. Bo pa en sadan plats att det inte tar langre tid an 30 minuter
att na arbetet.

8. Agna dig at “andlig verksamhet” i ditt liv sdsom: bon,
gudstjanster, meditation, l&sa spirituella bocker eller vandra i
naturen.

9. Sok, hall kontakt och stod andra som vill forenkla sitt liv.
Starta studiecirklar.

10. Ova att saga nej till beslut som inte ger dig ett inre lugn,
vare sig det handlar om mer saker och ting, din karriar eller
sociala evenemang.

Enligt Linda Breen Pierce i Chooosing Simplicity, Real people
finding peace and fullfillment in a complex world.
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Exempel pd manniskor som valt enklare liv i USA

Advokater, administratorer, arkitekter, artister, bankfolk, ke-
mister, kOransvariga, programmerare, konstruktorer, arbetsle-
dare, forskolelérare, dietister, forskare, elektroingenjorer, PR-
folk, konsulter, forsaljare, snickare, larare, fabriksarbetare, I&-
kare, kuratorer, militarer, borsméklare, posttjansteméan, tandla-
kare med flera &r representerade i studien som redovisar hur
manniskor valt ett enklare liv.

I studien presenteras olika val som gjorts och typer av liv man-
niskor valt att leva. En del har lyckats bli helt ekonomiskt obe-
roende och slutat I6nearbeta helt. Andra har trappat ner pa sitt
ordinarie jobb och arbetar mindre antal timmar eller bytt till
mindre stressiga jobb ofta med betydligt mindre inkomster som
foljd. De flesta har valt att drastiskt minska pa sina kostnader
och materiella konsumtion. Det ges ocksa exempel pa personer
som alltid frivilligt levt pA mycket sma medel och darmed kun-
nat valja I6nearbete och dess omfattning utan att vara direkt
bunden av storlek pa 16n etc.

Foljande typer av arbete har valts av de deltagande i studien:

71%  Traditionella typer av I0nearbete, inkl eget foretagande
10% Tar hand om familj och barn

5%  Volontararbete, pa regelbunden basis, ev med 16n

3%  Studerar

1%  Sjéalvhushall (litet lantbruk)
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10% Utvecklar personliga intressen, laser, eget larande,
tradgardsskatsel, besoker vanner och slaktingar, reser,
hobbies, volontdrarbete.

Av de dessa som fortfarande lonearbetar spenderas féljande
antal timmar i veckan pa detta:

25% 20 eller farre timmar

25% Mellan 20 och 40 timmar

40% Mellan 40 och 45 timmar

10% Mer &n 45 timmar

Kaélla:

Linda Breen Pierce i Chooosing Simplicity, Real people finding
peace and fullfillment in a complex world. Resultat fran Pierce-
studien.

Olivbonder i Grekland

Goran och Lalla flyttade till den otillgangliga 6n Kythira, en
slags glesbygd i grekiska évarlden. De flyttade dit 1998, nér de
var runt de 50 och barnen stod pa egna ben, och blev olivbon-
der. Lalla hade jobbat som hushallslarare i 25 ar pa samma
skola. Goran hade bl.a. varit yrkesofficer, men utbildade sig till
massor for att kunna ha en flexibel forsorjning pa vagen mot
livet som olivbonde. Det nya livet innebar fysiskt tungt arbete
och stundtals trdéngd ekonomi. De upplever det befriande att ha
lamnat ekorrhjulet och utmattningen framfor teven pa fredags-
kvillen. De delar samma varld nu och som de har mycket mer
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gemensamt att prata om nu. De pratar numera med varandra
och inte till varandra.

Kalla: ICA Buffé 8/2004

Rat-race refuges

Enligt marknadsanalyser av foretaget Datamonitor finns det i
storleksordningen 1,9 miljoner som helt lamnat ekorrhjulet i
Europa. Omkring 12 millioner beddms vara nedtrappare
(Downshifters), som valt att jobba mindre, tjdna mindre for
mer tillfredsstallande arbeten. De bedémer att antalet uppnatt
16 miljoner under 2007. I Australien beddms i en undersékning
som gjordes under 2003 att 23 procent trappat ner under de se-
naste 20 aren. | USA ar motsvarande siffra 25 procent.

I storleksordningen 200 000 britter har trappat ner och flyttat
till den franska landsbygden. Tracey &r en av dessa som nu ar-
betar pa distans med hemsidor. Hon har flyttat till en gard i
Aquitaine dar hon ocksa forsoker att driva ett sjalvhushall sa
langt det ar mojligt. Byteshandel med varor och tjanster ar ett
satt att fa allt att fungera. Hon driver en egen hemsida om ned-
trappning och ger kurser i &mnet. Hon nédmner att livet som
nedtrappare &r betydligt mer ostrukturerat jamfort med ett liv
dar man forsorjer sig med ett reguljart jobb. Alla klarar inte
detta sa latt. Man far inte tro att man kan lésa alla problem med
att andra livet pa detta satt. Hon sager ocksa att det galler att
inte vara for materialistisk och att man maste vara 6dmjuk, det
ar mycket som man maste lara sig om detta liv som man kan-
ske inte riktigt forstatt fran borjan.
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Hollandska Kristi har ocksa trappat ner och flyttat till en fransk
liten by ndra Montpellier. Numera jobbar hon ca 1,5 dagar i
veckan som konsult. Tidigare, innan hon trappade ner, jobbade
hon 12 timmars dagar. Hon var under en tid tillfreds med detta
liv ocksa. Emellertid kande hon sig alltmer tom inombords.
Hon kande att hon behdvde tid for sig sjélv, att hon inte jdmnt
skulle kénna sig utmattad och ha skuld for inaktivitet.

Kalla: Holland herald, november 2004
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Svenskar i Thailand

En del svenskar véljer att flytta till Thailand dar det mesta ar
betydligt billigare. Familjen Lebert flyttade till Koh Lanta
1999 efter att mannen i familjen gatt i vaggen. De salde allt de
hade i Sverige for att kunna starta om i Thailand under mera
manskliga forhallanden. De har etablerat en verksamhet dar de
formedlar tjanster till svenska familjer som vill ta timeout. De
har startat en skola dar uppat 100 elever (46 familjer) gar och
de formedlar bostader och tar hand om vigslar.

Som ett exempel pa boendekostnader, kan namnas att kostna-
den for att leasa en nybyggd lagenhet i 10 ar ror sig om
60 000:-. Levnadskostnaderna i Ovrigt ar betydligt lagre an i
Sverige.

Kaélla: DN/Resor 18 december 2005.
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5. Vilka ar stegen till ett enklare och battre
liv?

Aven en tusenmilafard borjar med ett steg.
Lao-Tse

Vad gamla gubbar vill med sin girighet, forstar jag inte. Finns
det ndgot galnare &n att samla mer fardkost ju mer farden
narmar sig sitt slut?

Cicero

Visionen

Tank att fa resa till andra varmare lander nar det ar kallt, slas-
kigt och ruggigt har hemma och fa mer sol och varme nar det
passar just dig. Tank ocksa att fa njuta av vart harliga svenska
sommarklimat under det ena halvaret i storre utstrackning.

Kanske ar du beredd att flytta helt till ett annat land med bade
varmare klimat och lagre levnadskostnader?

For att allt detta ska kunna ga i uppfyllelse maste det till eko-
nomiska resurser. Dessa maste forstas sta i paritet med de pla-
ner och kostnader som man har. Det & mojligt att stdmma av
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dessa pa olika satt. Ett fritt liv som man tillbringar i den svens-
ka naturen kréver inte mycket extra resurser an de som behdvs
for transporter, lampliga kldder och campingutrustning. Vill
man daremot resa utomlands, borjar det bli lite dyrare. Utdver
detta maste vi ju ata oss méatta och han nagonstans att bo.

Hur ska vi klara av att finansiera ett sadant liv? Hur ska man
kunna bli ekonomiskt oberoende utan att vinna pa borsen, lot-
teri, arva eller fuska sig till sociala formaner? Jo, naturligtvis
med hjalp pengar som kommer fran ditt eget arbete och en
langsiktig och malmedveten planering.

e Vision: Skapa positiva visioner och bilder av ett liv i
ekonomiskt oberoende som verkar padrivande och
lockande.

e Mal: Identifiera mera konkreta mal i formen av belopp
pa sparade medel inom en viss tidsrymd, séankning av
levnadskostnader med given procentsats eller i kronor,
erdvra onskade nya fardigheter eller vanor.

e Handlingsplan: En rad olika aktiviteter maste dga rum
for att na de uppstallda malen. T ex kan du delta i en
ekonomikurs, borja manadsspara, fora kassabok, ta reda
pa hur dina pensionsavtal ser ut, satt dig in i bostads-
marknaden for att hitta billigare boende, lar dig hitta
béattre och billigare matvaror och kunna tillaga olika rat-
ter.

Jag ar Overtygad att, om du verkligen vill, kan halvera din tid
till ekonomiskt oberoende mot vad en reguljar pensionering
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skulle motsvara. Nedan redovisas ett antal metoder som kan
anvandas for att na de mal som satts upp.

Privat inkomstvéxling —
Spara och flytta inkomst till framtiden

Antag att du som jag &r ca 45 ar gammal, da handlar det om 20
ar till reguljar pensionering. Malet som jag satt upp ar att nd
ekonomiskt oberoende inom 7-8 ar. Detta betyder att nar jag ar
mellan 52-53 ar kan jag valja fritt om jag ska jobba kvar som
“vanligt”, jobba deltid, starta egen verksamhet (som inte ndd-
vandigtvis behdver generera vinst) eller om jag ska flyta fritt
fran det egna personliga projektet till det andra efter mitt eget
godtycke.

Vi har olika mojligheter att nad malet att bli ekonomiskt obero-
ende. Eget sparande, den allménna pensionen och olika typer
av tjanstepension utgor sjalva grundbultarna, dvs. tillflodet av
pengar. En annan val sa viktig del ar att se till att minimera ut-
flodet av pengar. Har handlar det mycket om boendekostnader,
transportsatt, mat och konsumtionsvanor, helt enkelt om livs-
stil. Tiden till ekonomiskt oberoende, kan minskas betydligt
om man varderar oberoendet mer &n nivan pa sin konsumtion.
Du maste ha en balans mellan in- och utflédet av pengar, oav-
sett hur dina mal ser ut.

Manga kan uppleva att det gar at mycket pengar nar man ar
ledig. Fritiden gar at till att konsumera diverse aktiviteter, allt
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fran resor, bocker, restaurang- och kafébesok och shopping.
Detta maste ses i ljuset av att fritiden &r kort och inklamd mel-
lan stressfyllda arbetspass. Man ger sig inte mgjligheten av att
lata tiden verka for sig. Du kan ga pa bibliotek for att lana
bocker, du kan resa pa ett langsammare och billigare sétt. Du
har mojlighet att sjalv i lugn och ro tillaga dina ratter. Eftersom
du har gott om tid for att planera dina inkdp, kan du t ex hitta
klader och varor pa rea. Fritiden blir din livsstil istallet for ett
komplement till arbetstiden. S& smaningom kan du komma in i
en resurseffektiv lunk, och inte en hektisk, alternativt passivi-
serande fritid.

Den allménna pensionen, inklusive premiepensionsdelen, kan
tas ut fran 61-ars alder. Olika typer av individuellt pensions-
sparande (IPS) och tjanste- eller avtalspensioner, som sponsras
av samhaéllet eller foretag, kan tas ut redan vid 55 ars alder.
Fortida uttag av den allménna pensionen och tjanstepensioner,
innebar att de livslanga pensionsbeloppen (manadsutbetalning-
arna) kommer att sankas! Med andra ord sa maste man hitta
uttag som ger nivaer vilka innebar att den livsstil som man vill
uppna kan uppratthallas. Lat oss darfor anta att detta kan upp-
nas om uttagen baorjar ske vid 61 ars alder. Du kan givetvis
gora din egen mix av de olika pensionerna som finns tillgang-
liga. Tiden mellan 45 och 61 &r 16 ar, med andra ord &r det 16
ar kvar innan allméan pension kan tas ut. Tricket ar nu att dela
denna tid i minst tva delar!

| den enklaste formen betyder det att du jobbar endast atta ar
ytterligare och flyttar under denna period resurser till de nést-
kommande atta aren. Darefter gar du over i det ordinarie pen-
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sionssystemet. Du gor en personlig inkomsttransferering till
dig sjalv i framtiden.

Ekonomiskt oberoende

-»

rlS ?5 Fl ES

-t

Figur: Personlig inkomsttransferering till framtiden.

Vad betyder nu allt detta? Ja du maste alltsa se 6ver dina kost-
nader for att kunna spara pengar 8 ar fram i tiden. Du far for-
modligen anpassa livsstil och konsumtion till en liten annan
niva. Detta betyder ocksa att nar du val gar in i uttagsperioden
efter 8 ar sa har du anpassat dig till lagre kostnader. Se mer om
anpassning av levnadskostnader med referatet av Joe Doming-
uez and Vicki Robins Your money or your life i rutan nedanfor.

De nio stegen aterges efter anpassning av texten i ”Your money
or your life”

PENGAFALLAN
Steg 1 — Skapa fred med historien:

Rakna ut hur mycket pengar du tjanat i livet an sa lange. Du
kan konstatera att du dragit in en hel del. Detta ger en bra for-
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beredelser for att forsta att du genom ditt liv driver “ditt fore-
tag”, vilket har en ganska stor omsattning, och att du kan satta
upp mal for din verksamhet.

Vad har du lyckats skapa med dina intdkter? Gor en balans
over dina tillgdngar och skulder. Ar du nojd med vad du har i
materiella tillgangar? Kan dessa tillgangar anvandas pa annat
battre satt om du kunde fa tillgangarna inlésta som kontanter
istallet?

PENGAR AR INTE VAD DE EN GANG VAR
Steg 2 — Spara din livsenergi:

Vad far du betalt for din tid, din viktigaste tillgang, din livs-
energi? Berdkna din verkliga timlon om du arligt baserar den
pa din 16n minus omkostnader for att kunna jobba och vara en
del av jobbkulturen och den faktiska tid som du lagger pa ditt
jobb hemma och pa arbetsplatsen.

Hall koll pa alla pengar, ner till oret, sa att du vet vart allt tar
vagen. Nu kan du skapa en bild av vad du far for din livsener-

gi!

VART TAR ALLT VAGEN?

Steg 3 — Manadsvis uppféljning:

GoOr manadssummor oOver inkomster och utgifter. Omvandla

utgifter (kronor) som du haft olika kategorier till den faktiska
tid som det motsvarar i ditt jobb enligt steg 2.
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HUR MYCKET AR TILLRACKLIGT?
Steg 4 — Tre fragor som kommer att forandra ditt liv

1. Kédnner du att du blivit nojdare med livet genom att spendera
den tid som kravts enligt steg 3 for de olika kostnadskategori-
erna?

2. Ar forbrukningen av livsenergi férenlig med dina vérdering-
ar och livsmal?

3. Hur skulle dina utgifter férandras om du inte behdvde I6ne-
arbeta?

Utifran dessa fragor ska du markera ett minustecken (-) i ma-
nadskolumnen dar du kanner att utgifterna inte latt leder till att
du ndr dina livsmal, plustecken (+) om du kanner att du vill
Oka utgifterna av samma skél, samt O-tecken i fall det kénns
bra som det &r.

ATT ANA FRAMSTEG
Steg 5 — GOr livsenergin synlig

Gor ett stort diagram som du satter upp pa vaggen, val synlig.
Plotta manatliga totala inkomster och utgifter mot tiden. Har
kan du folja hur din utgiftskurva kan borja peka nerat. Har kan
du borja ana hur da kan na balans och pa sikt na ekonomiskt
oberoende.
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“THE AMERICAN DREAM - ON A SHOESTRING”
Steg 6 — Vérdera din livsenergi — minimera utgifterna

Tank pa dina inkomster och utgifter i termer av livsenergi. An-
vand din livsenergi pa ett klokt sétt sa att utgifterna minskar
och besparingarna tkar.

VARDERA LIVSENERGIN - JOBB OCH INKOMST
Steg 7 - Vérdera din livsenergi - maximera din inkomst

Respektera den livsenergi du lagger pa ditt jobb! Likstall peng-
ar med utforsaljning av livsenergi. Salj din livsenergi sa dyrt
du kan sa att du kan oka dina inkomster. Inse att I6nearbetet
inte behover definiera dig som person.

NAR KAN EKONOMISKT OBEROENDE NAS
Steg 8 - Kapital och korspunkten

Rakna ut inkomsterna fran rantor (fran obligationer eller mot-
svarande) pa dina besparingar utslaget per manad. Rita en kur-
va baserad pa rantan som du far varje manad. | takt med att
dina besparingar vaxer kommer ranteintakterna oka, ranta pa
ranta effekter borjar synas, och pa sikt blir ranteintakterna lika
stora som dina utgifter. Tidpunkten da ranteintaktskurvan kom-
mer upp till din utgiftsniva, korspunkten, har du natt ekono-
miskt oberoende. (Se ocksa figuren pa sidan 196 i kapitel 9)

NU NAR DU HAR DET, VAD SKA DU GORA MED DET?
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Steg 9 - Att skdta sin ekonomi

Satt dig in i olika investeringsformer som langsiktigt kan ge
dig en sdker avkastning pa dina besparingar. Minska omkost-
nader och avgifter. Borja investera. Skapa ocksa buffertar for
tillfalliga extra behov eller kostnader.

“There is more to life than nine-to-five, to sixty five!”

Reducera din arbetstid

Varfor ska man jobba fyrtio timmar i veckan eller mer. Om du
har sparat undan resurser och minimerat dina kostnader réacker
det kanske langt att jobba bara en, tva eller tre dagar i veckan
och anda klara dig fint ekonomiskt. Detta kan betyda att du
kanske bara behover jobba fulltid nagra ar till for att lagga
undan i ladorna” och darefter kunna dra ner pa den betalda ar-
betstiden.

Det ar inte alltid mojligt att fa deltidsjobb, men kanske kan du
ta tillfalliga uppdrag av nagon form for att forstarka din kassa.
Sjalvfallet skapar detta inte en situation med ett fullt ekono-
miskt oberoende. Idealt sett ska man inte vara beroende av des-
sa extra inkomster utan de ska bara ses som en bonus.
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. Ekonomiskt oberoende

5 ar " Deltid... 5 4r

Figur: Personlig inkomsttransferering till framtiden, kombine-
rat med en period av deltidsarbetande.

Oka intakter under en begréansad tid

Né&r man bestdmt sig for att bli ekonomiskt oberoende och ser
att det finns en horisont som inte ar alltfor langt fram i tiden,
kan man kénna sig motiverad att temporart forsoka 0ka sina
inkomster. Pa detta satt kan mer pengar avsattas till framtiden,
for en dnnu komfortablare tillvaro eller alternativt korta tiden
fram till ekonomiskt oberoende.



Vilka ar stegen till ett enklare och béttre liv? 133

Pensionssystemet

Pensioner tillhandahalles av samhallet, den s.k. allménna pen-
sionen, och finansieras genom arbetsgivareavgifter. Tjanste-
pension bestams genom avtal pa arbetsmarknaden och finansi-
eras av din arbetsgivare och tillhandahalles av verk (SPV) eller
forsakringsbolag (AMF, Skandia, Folksam,...). En tredje pen-
sionsdel skapas genom personliga initiativ och finansiering, t
ex privata pensionsforsakringar eller privat sparande. Pensio-
ner ar det vi kan falla tillbaka pa nar vi blir gamla. Storleken pa
den allménna pensionen och tjanstepensionen &r i stort sétt av-
hangiga av hur mycket vi tjanat under vart yrkesverksamma
liv. Den allmanna pensionen erbjuder dock en sa kallad garan-
tiniva, att jamfora med den tidigare folkpensionen, som alla
kan fa fullt ut om man bott i Sverige i 40 ar. Pensionssystemet
redogors for i detalj i nasta kapitel.

Friar

Friar infordes pa forsok i 12 kommuner under 2002-2004. Friar
fortsatte darefter f o m 2005 och under 2006 beréknas omfatt-
ningen till 14 000 helérsplatser. Tanken &r att fa personer som
statt utanfor arbetsmarknaden en chans att komma in. En an-
stalld person valjer att ta ett friar och lamna plats for en arbets-
I6s. Ersattningen till den som tar ett friar motsvarar 85% av
arbetsloshetskassans ersattning. Man far inte ta ett annat jobb
under friaret. Daremot far man starta eget, arbeta i egen firma
eller studera.
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Den hogsta ersattningen ar 621:-, fem dagar i veckan (ca 13
600:-/man), de forsta hundra dagarna och sedan 578:- (ca 12
700:-/man). Eftersom det finns ett tak for a-kassan innebar det
att de som tjanar mer an 20 075 respektive 18 700:- i manaden
far mindre an 68% av lonen. Det lonar sig skattemassigt nor-
malt att ta ut halva ledigheten ett ar och den andra halvan fol-
jande ar. Yiterligare information om fridar kan hittas pa:
WWW.ams.se.

Summerat:

Lagga din tid pa det du genuint vill — Mer frihet
Slipp kompromisser

Hélsosammare och mindre stressigt

Mindre konsumtion

Personlig inkomstvéxling

Dra nytta av den forhojda produktiviteten

No ”"More of the same”

“Less is more!”
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6. Framtida inkomster genom pensionssyste-
met

Jag skulle vilja leva som en fattiglapp med en hel massa peng-
ar.
Pablo Picasso

Pension

Det ar av avgorande betydelse for din planering att du kanner
till vilken pension du kan forvanta dig fa nar du malar upp
mojliga livsscenarier. Nivan pa pensionerna ar avgdrande for
vilken livsstil du kan upprétthalla efter att du gjort din person-
liga inkomstvéxling. S& smaningom ska du kunna klara dig pa
din pension, varav de statliga delarna tidigast kan tas ut fran 61
ars alder. Andra pensionsforsakringar kan normalt utlésas re-
dan vid 55 ars alder. Du maste fa ett grepp om din framtida
pension!

For allt fler (alla som ar fodda efter 1954) kommer det nya stat-
liga allménna pensionssystemet som infordes 1999 att vara det
som bestammer den allmdnna pensionen. Systemet &r uppbyggt
sa att det inte ska kollapsa med tanke pa sviktande ekonomisk
tillvéaxt eller 6kat antal aldringar. Darfor kan vi inte med saker-
het bedéma vilka nivaer pensionen kommer att ligga pa i fram-
tiden. Det nya systemet erbjuder uttag tidigast fran 61 ars alder.
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Som yrkesarbetande uppbér de flesta pension harrérande fran
tva delar:
e Inkomstpension och premiepension— uttag tidigast fran
61
e Tjanstepension eller avtalspension— uttag tidigast fran
55
Som en tredje del kan du sjalv lagga till:
e Privata forsakringar — uttag tidigast vid 55
Pa dessa olika pensioner betalar du inkomstskatt, precis som
for 16neinkomster.

Den allmédnna forsdkringen

Figur: De tre delarna som bestammer din pension.
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[PS/Privata pensionsforsikringar

Tjanstepension {delar/hela)

Allmiéin pension inkl PPM

35 61 63 Alder

Figur: Tider nar de olika pensionerna tidigast kan tas ut. Indi-
viduellt pensionssparande (IPS) beskrivs i kapitel 7, och tjans-
tepensioner langre ner i detta kapitel.

Allmén pension

Genom ditt I6nearbete har pengar betalats in till samhallets
allménna pensionssystem (via arbetsgivareavgifter/egen-
avgifter). Varje ar tillrdknas du 18.5% av din pensions-
grundande inkomst, varav 16% gar till inkomstpension och
2,5% till premiepensionen. Den pensionsgrundande inkomsten
ar lika med den skattepliktiga inkomsten minus 7% i pensions-
avgift. Du kan inte rakna med hela din 10n utan det finns ett tak
pa 7,5 inkomstbasbelopp per ar. Inkomstbasbeloppet for 2006
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ar 44 500:-. Under 2006 betyder detta att den del som ligger
over manadslonen:

7,5*44 500/12=27 812:-

inte ger ndgon pensionsratt. Ingen pensionsavgift betalas ej
heller for den Overskjutande delen. Med andra ord kan vi (un-
der 2006) maximalt tillgodorakna oss drygt 53 tusen kronor for
framtida inkomstpension och drygt 8 tusen kronor for premie-
pensionen.

Pa hemsidan: www.minpension.se kan du gdéra prognoser for
din pension fran det allméanna pensionssystemet, med underlag
fran pensionsmyndighetens arsbesked i det "orangefargade ku-
vertet”. Du behover ett bank-id eller pinkoden fran Premiepen-
sionsmyndigheten. Vissa tjanstepensionstyper ar ocksa med-
tagna och fler kommer efterhand att kopplas till hemsidan.
Pensionerna ar livsvariga och vardesakras genom att de juste-
ras mot inflationstakten via basbeloppet. Prognoserna som gors
blir mer och mer ”sanna” ju narmare du befinner dig dagen da
du ska ta ut pension. De faktiska beloppen kommer att variera
beroende pa den ekonomiska tillvaxten, demografi och I6neut-
veckling. Siffror som beraknas relateras till dagens penning-
varde for att de ska bli forstaliga.

For de som har haft 1ag inkomst, eller ingen alls, utbetalas en
garantipension f o m 65 ars alder pa 2,13 alternativt 1,90 pris-
basbelopp. Det hogre beloppet utbetalas om du &r singel. Un-
der 2006 motsvarar detta 7 047:- alternativt 6 286:- per manad.
Garantipensionen upphor helt om den inkomstgrundade pen-
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sionen &r storre &n 121 879:- (3,07 prisbasbelopp) for singlar
och 107 984:- (2,72 prisbasbelopp) for makar under 2006.

Pensioa/ir
108 ke |
FICEE |

R R

0 kr

L1

13m0k

Frberr oy kel s b

Figur: Om den inkomstgrundade pensionen (horisontell axel)
inte ar tillrackligt stor fylls den pa med en garantipensionsdel.
(113 700 byts mot 121 879, aktuell siffra for 2006)

Tabell: Prisbasbeloppet, som avspeglar kostnadsutvecklingen,
under ett antal ar, faststéllt av SCB.

Ar 2006 | 2005 | 2004 | 2000 | 1995 | 1990 | 1985 | 1980 | 1970
Prisbasbelopp | 39,7 | 39,4 | 39,3 | 36,6 357 |29,7 |218 |151 |6,2
(tkr)

Tabell: Inkomstbasbeloppet (ibb), som avspeglar inkomstut-

vecklingen, under de senaste aren framtaget av RSV.

Ar 2006 | 2005 | 2004 | 2003 | 2002 | 2001
Inkomst- 445 | 43,3 | 42,3 | 40,9 | 388 | 37,7
basbelopp

(tkr)
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Det finns nagra approximativa siffror (tumregler) pa hur myck-
et den allmédnna pensionen andras ndr man pensioneras i fortid
eller arbetar efter 65-ars alder:

Storleken pa den allmanna pensionen vid olika uttagsaldrar
jamfort med uttag vid 65 ars alder. Kalla: Socialdepartementet

Pensionsalder Pension i procent av
Arbete fulltid pensionen vid 65 ars
fram till pension | pensionsalder

61 71%

62 78%

63 84%

64 92%

65 100%

66 109%

67 119%

68 131%

69 144%

70 158%

Det avsitts betydligt mindre med pengar till premiepensionsde-
len an till inkomstpensionen. Hur val dessa pengar tillvéxer
beror pa vilka fonder du valjer samt utvecklingen pa borsen.
Jamforelser av avkastningen for olika fonder i tiden samt byte
av fonder kan goras pa hemsidan:

WWWw.ppm.nu.
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Hur fungerar pensioner?
- Vad bestdmmer storleken?

For att skapa oss en ungeférlig bild av hur mycket pensionen
minskar om vi slutar I6nearbeta kan vi utnyttja féljande reso-
nemang. Pengarna som avsatts for din pension ska betalas ut
under ditt resterande liv. Det finns statistik for livslangd
(www.sch.se) och en gemensam siffra for bade man och kvin-
nor anvénds (trots att kvinnor lever langre i genomsnitt). FOr
2003 var den forvantade genomsnittliga livslangden fran 65 ars
alder drygt 15 ar, men vi raknar med 16 ar har.

Om du natt upp till inkomsttaket och jobbat i 20 ar sa har du
samlat in drygt 1 miljon, i dagens penningvérde, for din in-
komstpension. Inbetalning till premiepensionen har fram t o m
2006 samlat in som mest drygt 72 tusen kronor. Vardeutveck-
lingen pa dessa varierar beroende pa hur val du placerat dem

Antag att du vid 55 arsalder har tjanat in maximalt med pengar
under 30 ar till din allmanna pension, dvs. ca 1,5 miljoner och
vid 65 ars alder har du tjanat in 2 miljoner kronor. Vi raknar
lagt, dvs. med en nollprocentig tillvéaxt i samhéllet. En pension
vid 65 ars alder (du har jobbat i 40 ar) ger da ca:

Pension per manad = 2000000 _ 10 416:-
16-12
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I namnaren finner vi det s.k. delningstalet, dvs. antalet manader
som pensionen forvantas betalas ut (16*12=192).

Antag att du slutar I6nearbeta vid 55 ars alder och tar ut pen-
sion vid 61. DA ska pengarna slas ut pa 20 ar och du betalar in
0,5 milj mindre. Pensionen blir da:

Pension per manad = 1500000 _ 6 250:-

20-12

Storleken reduceras och blir ca 40% av vad den skulle bli om
man jobbade dnda fram till 65 &rs alder. A andra sidan har man
hunnit gora ett totalt uttag mellan 61 och 65 ars alder pa:

Pensionsuttag mellan 61 och 65 =4-12-6250 =300 000:-

Vi vet ju faktiskt inte hur lange vi lever! Det galler att passa pa
att utnyttja tiden som finns!

Lat oss kontrollera vart enkla 6verslag med siffrorna som fanns
i den tidigare tabellen for pensionséaldern 61 ar. Reduktionen
beror bade pa att utbetalningen ska ske i 4 ar extra, dvs. i 20 ar
(istallet for 16), och minskad inbetalning under 4 ar, dvs. 1,8
milj kr (istallet for 2 milj kr). Storleken pa pensionen, jamfort
med att jobba anda till 65, blir:

1800000/20

2000000/16

)

Dvs. 72 % mot 71% i tabellen for tumregler — stimmer bra!
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Berdakningsexempel - Allmén pension

| tabellerna nedan redovisas prognoser for den allmanna pen-
sionen. Prognoserna bygger pa att en person har I6nearbetat
sedan 25 ars alder med en given manadslén idag. Léneutveck-
lingen har varit sadan att 16nen fallit, fran dagens lage, med 2%
i realvard arligen, bakat i tiden. En forsiktig positiv I6neut-
veckling pa 0,5 % per ar framat i tiden forutsetts fram till den
dag da pensionen borjar tas ut. Bostadstillagg tas inte med i
analysen. Denna utjamnar skillnaderna med flera tusen kronor i
manaden for dem som har laga inkomster av pensionen.

| den forsta tabellen gors en prognos pa pensionen da man ar-
betar anda fram till 61 alternativt 65 ar.

Da en person jobbar anda fram till 65 ligger pensionen i inter-
vallet ca 9 800 — 13 800:- , en skillnad pa 4 000:-. Efter skatt,
tabell 33, blir det ca 7 200-9 700:-, en skillnad som krympt till
ca 2 500:-. Vi ser ocksa i tabellen att garantinpensionen trader
in vid 65 ars alder, for de som valt att sluta jobba vid 61, och
hojer pensionen med upp till 9% (900:- per manad, 2004).

I den andra tabellen visas prognoser for en person som jobbar
fulltid fram till 55 och déarefter halvtid fram till 61 alternativt
65 ars alder. | den tredje tabellen visas motsvarande prognoser
for en person som jobbar fulltid fram till 50 och darefter halv-
tid fram till 61 alternativt 65 ars alder och i den fjarde sa slutar
personen jobba helt vid 55 ars alder.
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Tabell: Prognos av allman pension per manad som funktion av
I6n i 2004 ars lonelage (anges ocksa i antal inkomstbasbe-
lopp). Personen fyller 45 ar 2004 och har jobbat fulltid sen 25
ars alder. Fulltidsarbete fram till pension. Berdkningarna for-
utsatter en realloneminskning pa 2% bakat till 25 ars alder
och 0,5 %’s 6kning fram till pensionsaldern (slutalder for ar-

bete).
Manadslon Arbete fulltid fram | Arbete fulltid fram
1000-tals  kronor, | till 65 och darefter | till 61 och darefter
(2004). pension pension

(2004) 61-65 efter 65
20 (0,47 ibb) 9 790 100% 73 % 82 %
22 (0,52 ibb) 10285 100% 77 % 82 %
24 (0,57 ibb) 11121  100% 77 % 77 %
26 (0,61 ibb) 12003 100% 77 % 77 %
28,5 (0,67 ibb) 13131 100% 78 % 78 %
30 (0,71 ibb) 13433  100% 78 % 78 %
35- (0,83 ibb) 13797 100% 78 % 78 %

Siffrorna i kronor tabellen ovan galler for 2004. Genom att ut-
trycka siffrorna i antal inkomstbasbelopp kan siffrorna goras
lite mera tidlosa. FOr att kunna relatera till vad siffrorna for
framtidens pension betyder maste de uttryckas i dagens penga-
varde. Inkomstbasbeloppet har t ex 6kat med ca 5% mellan
2004 och 2006. Fora att uttrycka pensionsbeloppen i tabellerna
i detta kapitel i t ex 2007 ars l6nelage ska siffrorna darfor mul-
tipliceras med kvoten pa inkomstbasbeloppen mellan ar 2007
och 2004.
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Tabell: Prognos av allman pension per manad som funktion av
I6n i 2004 ars I6nelage. Personen fyller 45 ar 2004 och har
jobbat fulltid sen 25 ars alder. Deltidsarbete (50%) fran 55 ars
alder fram till pension. Berdkningarna forutsétter en reallo-
neminskning pa 2% bakat till 25 ars alder och 0,5 %’s 6kning
fram till pensionsaldern (slutalder for arbete). 100 % ersatt-
ning motsvarar pensionen vid arbete fram till och pension vid

65 ars alder.

Manadslon
1000-tals kronor,
(2004).

Arbete fulltid fram
till 55 darefter
50% och pension

Arbete fulltid fram
till 55 darefter
50% och pension

vid 65 vid 61
61-65 efter 65
20 (0,47 ibb) 94 % 68 % 80 %
22 (0,52 ibb) 91 % 66 % 77 %
24 (0,57 ibb) 91 % 71 % 76 %
26 (0,61 ibb) 88 % 72 % 73 %
28,5 (0,67 ibb) 88 % 72 % 72 %
30 (0,71 ibb) 89 % 72 % 73 %
35 (0,83 ibb) 90 % 74 % 74 %
40 (0,95 ibb) 92 % 74 % 74 %
50 (1,18 ibb) 96 % 77 % 77 %
60 (1,42 ibb) 100 % 79 % 79 %
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Tabell: Prognos av allman pension per manad som funktion av
I6n i 2004 ars I6nelage. Personen fyller 45 ar 2004 och har
jobbat fulltid sen 25 ars alder. Deltidsarbete (50%) fran 50 ars
alder fram till pension. Berdkningarna forutsatter en reallo-
neminskning pa 2% bakat till 25 ars alder och 0,5 %’s 6kning
fram till pensionsaldern (slutalder for arbete). 100 % ersatt-
ning motsvarar pensionen vid arbete fram till och pension vid

65 ars alder.

Manadslon Arbete fulltid | Arbete fulltid fram

1000-tals  kronor, | fram till 50 déaref- | till 50 darefter 50%

(2004). ter 50% och pen- | och pension vid 61
sion vid 65 61-65 efter 65

20 (0,47 ibb) 91 % 62 % 76 %

22 (0,52 ibb) 90 % 60 % 75 %

24 (0,57 ibb) 87 % 66 % 72 %

26 (0,61 ibb) 84 % 66 % 69 %

28,5 (0,67 ibb) 81 % 66 % 67 %

30 (0,71 ibb) 83 % 67 % 67 %

35 (0,83 ibb) 85 % 70 % 70 %

40 (0,95 ibb) 88 % 71 % 71 %

50 (1,18 ibb) 94 % 75 % 75 %

60 (1,42 ibb) 100 % 79 % 79 %
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Tabell: Prognos av allman pension per manad som funktion av
I6n i 2004 ars I6nelage. Personen fyller 45 ar 2004 och har
jobbat fulltid sen 25 ars alder. Fulltidsarbete fram till 55 ars
alder och darefter ingen inkomst fram till pension. Berakning-
arna forutsatter en realléneminskning pa 2% bakat till 25 ars
alder och 0,5 %’s 6kning fram till pensionsaldern (slutalder
for arbete). 100 % ersattning motsvarar pensionen vid arbete
fram till och pension vid 65 ars alder.

Manadslon
1000-tals  kronor,
(2004).

Arbete fulltid
fram till 55 daref-
ter 0% och pen-

Arbete fulltid fram
till 55 darefter 0%
och pension vid 61

sion vid 65 61-65 efter 65
20 (0,47 ibb) 85 % 61 % 76 %
22 (0,52 ibb) 85 % 64 % 74 %
24 (0,57 ibb) 82 % 64 % 71 %
26 (0,61 ibb) 79 % 64 % 68 %
28,5 (0,67 ibb) 75 % 65 % 66 %
30 (0,71 ibb) 75 % 65 % 65 %
35 (0,83 ibb) 76 % 65 % 65 %
40- (0,95 ibb) 76 % 66 % 66 %
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Det &r intressant att se hur mycket pensionen paverkas av redu-
cerad arbetstid. | nedanstaende tabeller jamfors utfallet for dem
som tjanar 30 000:-.

Tabell: Pension for person som har en bruttolon idag (45 ar
gammal 2004) pa 30 000:-/man. Pension fore och efter skatt
(tabell 33) vid arbete fulltid fram till 65 respektive 61, vid halv-
tidsarbete f o m 55 respektive 50 ar, samt slutar lonearbeta f o
m 55 ar. 100 % ersattning motsvarar pensionen vid arbete
fram till och pension vid 65 ars alder. 100 % pension motsva-
rar 13 433:-/manad fore skatt och 9 433:-/man efter skatt (ta-
bell 33) i 2004 ars lonelage.

Pensionsuttag fran Pensionsuttag fran

(innan skatt (efter skatt)

65 ar 61 ar 65 ar 61 ar
Fulltid 100 % 78 % 100 % 81 %
Halvtid 89 % 2% 90 % 75 %
fran 55 ar
Halvtid 83 % 67 % 85 % 71%
fran 50 ar
Slutar vid | 75 % 65 % 78 % 68 %
55 ar

Det ar egentligen anmarkningsvart hur liten skillnaden &r i
pensionsutbetalning utifran de vitt skilda livsscenarier som
analyserats. Speciellt om vi tittar pa tiden efter 65 ar. Efter
skatt ror det sig bara om en skillnad pd maximalt 22%, eller i
2004-ars lonelage lite drygt 2000:- i manaden efter skatt.
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Tjanstepension

Tjanstepensionen bygger pa avtal mellan fackforbunden och
din arbetsgivare, t ex SAF-LO, ITP, KAP-KL (kommun och
landstingsanstéallda), PA03. Det ar alltsa arbetsgivaren som be-
talar in till din tjanstpension. Har du en arbetsgivare som sak-
nar kollektivavtal eller du ar egen foretagare kan du inte rékna
med denna typ av pension.

Det finns tva grundmodeller for tjanstepension. Den kan vara
avgiftsbestamd eller formansbestamd. Tjanstepensionen kan
ocksa besta av en blandning av dessa tva delar.

Den avgiftsbestamda modellen innebdr att arbetsgivaren beta-
lar en bestdmd avgift till din pension. Du kan oftast sjalv be-
stdamma hur du vill att dessa pengar ska placeras, t ex i fonder
eller traditionella forsakringar. Storleken pa din slutliga pen-
sion kan variera kraftigt beroende pa hur du lyckas med dina
placeringar.

Har du formansbestamd tjanstepension &r du garanterad en viss
procent av slutlénen. Du kan i forvag rakna ut hur mycket du
far om din nuvarande 16n motsvarar din slutlén. Den formans-
bestdmda delen brukar ofta kompletteras med en avgiftsbe-
stamd del.
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Privatanstéllda inom LO-omradet:

Avtalspension SAF-LO é&r en avgiftsbestamd avtalsférsakring.
Arbetsgivaren betalar for narvarande in 3,5 procent av l6nen.
Du tjanar in pension fran 21 ars alder. Alla inkomster &ar pen-
sionsgrundande, aven skattepliktiga formaner. Det ar du sjalv
som placerar pengarna.

Pensionen betalas ut livsvarigt, men du kan vélja begransad tid.
Tidigaste pensionsaldern ar 55 ar.

Privatanstéllda tjanstemén

Privatanstallda tjansteman har avtalet ITP. Detta bygger pa ett
kollektivavtal mellan Svenskt Naringsliv och PTK. Tjanste-
pensionen ar formansbestamd och forandras i takt med léneut-
vecklingen. Slutlénen ar avgdérande for hur stor din pension
blir. Du borjar tjana in ITP fran 28 ars alder. For att fa full ITP
kravs 30 ars tjanstetid.

En del av ITP kallas for ITPK déar K star for komplettering.
Avgifterna for ITPK betalas av arbetsgivaren (2 procent). Du
bestdammer sjalv hur pengarna ska forvaltas. ITPK betalas ut
under 5 ar, dock tidigast fran 55 ars alder.

Kommun- och landstingsanstéllda

For denna kategori anstéllda galler det avgiftsbestdmda avtalet
KAP-KL. Arbetsgivaren avsatter en avgift fran och med du
fyllt 28 ar. Storleken varierar intervallet 3,4-4,5 procent bero-
ende pa i vilken kommun eller vilket landsting du &r anstalld.
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KAP-KL innehaller en individuell del som du sjalv far placera.
Arbetsgivaren bestammer storleken pa den delen, dock minst 1
procent. Arbetsgivaren kan ocksa lata dig placera hela avgiften.

Statligt anstéllda

For de flesta som &r fodda 1943 eller senare géller tjanstepen-
sionsavtalet PA 03. Avtalet innehaller bade en avgiftsbestamd
och en férmansbestamd alderspension.

Den férmansbestamda pensionen intjanas fran 28 ars alder. Du
maste ha arbetat i 30 &r med minst 20 procents anstéllning for
att fa full pension.

Pensionen beraknas pa slutlénen som ar medellénen av de fem
sista arslénerna fore det ar du avgar. Pensionen utbetalas nor-
malt fran 65 ars alder.

Du tjanar in en individuell pension fran 23 ars alder. Pensionen
ar avgiftsbestdimd och du véljer sjalv hur avgiften ska forvaltas.
Pensionen utbetalas normalt fran 65 ar.

Du tjanar ocksa in en kompletterande pension fran 28 ars alder.
Pensionen &r avgiftsbestdmd men du bestdmmer inte sjalv hur
avgiften ska forvaltas. Kapan Tjanste heter den kompletterande
pensionen som normalt betalas ut fran 65 ars alder och under
fem ar.

Kooperativt anstallda

Anstallda i foretag med anknytning till konsumentkooperatio-
nen eller folkrérelser omfattas av KTP. Pensionen ar formans-
bestamd och borjar intjanas fran 28 ar. For full pension ska du
ha omfattats av KTP i 30 ar.
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Forutom KTP finns KTPK-egenpension. Det &r en alderspen-
sion som utbetalas till dig under fem ar men som ocksa kan
andras till att omfatta aterbetalningsskydd for dina efterlevan-
de.

Det finns enkla tumregler for att uppskatta din tjanstepension
om du om du arbetar anda fram till 65. Du kan rékna med 10%
av slutlénen for dina inkomster upp till I6netaket (7,5 inkomst-
basbelopp ca 28 000:-/man, ar 2004) for den allmanna pensio-
nen. For overskjutande inkomster i intervallet mellan 28 000:-
och 60 000:- kan du rédkna med 60-65% i tjanstepension. Tja-
nar du G6ver 60 000:- far du ytterligare 30-32,5% for denna
overskjutande del.

For de som har inkomster som ligger 6ver lonetaket (7,5 in-
komstbasbelopp), som inte ger ndgon pension i det allmanna
systemet, ger tjanstepensionen ett rejélt tillskott. Detta betyder
att tjanstepensionen ar speciellt viktig for hoginkomsttagare.
Tanken 4r att tjanstepensionen ska kompensera for 16nenivaer
som den allménna pensionen inte tacker.

Med tumregeln for tjanstepension och de tidigare framréknade
allmanna pensionerna kan man konstatera att om man arbetar
fram till 65 och tjanar mer an ca 46 000:- (2004 ars lonelage)
blir tjanstepensionen storre &n den allménna.

Pa samma satt som med den allmanna pensionen reduceras
tjdnstepensionen om man inte arbetar anda fram till 65. Detta
pa grund av att bade mindre med pengar avsétts och att pensio-
nen ska betalas ut under en forvantad langre tid, till foljd av
lagre pensionsalder.
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Exemplen nedan visar att vid en 16n pa knappt 40 000:- (2004
ars lonelage) ger tjanstepensionerna (ITP/PAO03) lika mycket
som den allménna pensionen for fallet da man slutar jobba helt
vid 55 ars alder och borjar ta ut pensionerna vid 65. Det ar med
andra ord mycket viktigt att fa en bra prognos for denna del av
pensionen.

Ett antal prognoser gors langre ner i detta kapitel for tjanste-
pensioner enligt de olika avtal som existerar. | slutet av boken
ges flera lankar till de myndigheter och féretag som ansvarar
for tjanstepensionerna. P4 hemsidan www.minpension.se kan
du gora en del prognoser for pensionen.

Reglerna for tjanstepension ar ganska snariga och svarbestamd.
Speciellt svart blir det att berdkna tjanstepensionen nar du inte
arbetar kontinuerligt 100% fram till 65 ars alder. Forandringar
av din 16n under aren strax fore pensionsuttaget kan ge stora
effekter pa tjanstepensionen. | vissa avtal bor du skaffa speciell
dispens ifall du gar fran fulltid till deltid, annars kan din tjans-
tepension paverkas synnerligen negativt. Kontrollera med din
arbetsgivare vad som galler for just dig.



154

DAGS ATT LAMNA EKORRHJULET

Berdakningsexempel - Tjanstepension

Tabell: Prognos av tjanstepension, ITP+ ITPK, per manad
som funktion av manadslénen. Personen ar 45 ar och har job-
bat 30 ar nar denne fyller 55 ar. Berékningarna forutsatter en
realloneminskning pa 2% bakat till 25 ars alder och 0,5 %’s
okning fram till pensionsaldern (slutalder for arbete). (0,9 i
tjanstetidsfaktor dvs. 27 ars arbete efter 28 ars alder ar tjans-
tepensionsgrundande)

Manadslon Arbete fulltid | Arbete fulltid fram till 55,
1000-tals  kronor, | fram till 55 déaref- | pensionsuttag f o m (livs-
(2004). ter pensionsuttag | varigt). Procent av 16n.
i 25 ar. Procent av | 61 65
16n.
20 (0,47 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
22 (0,52 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
24 (0,57 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
26 (0,61 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
28 (0,66 ibb) 6,3 % 10,8 % 14 %
30 (0,71 ibb) 7,6 % 13,2 % 17,2 %
35 (0,83 ibb) 10,2 % 18,2 % 23,8 %
40 (0,95 ibb) 12,2 % 21,9 % 28,7 %
50 (1,18 ibb) 15 % 272 % |356%
60 (1,42 ibb) 16,8 % 306% |[40,2%
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Tabell: Prognos av tjanstepension, PA91/PA03, per manad
som funktion av manadslénen. Personen &r 45 ar och har job-
bat 30 ar nar denne fyller 55 ar. Berakningarna forutsatter en
realléneminskning pa 2% bakat till 25 ars alder och 0,5 %’s
okning fram till pensionsaldern (slutalder for arbete). (0,9 i

tjanstetidsfaktor)
Manadslon Arbete fulltid | Arbete fulltid fram till 55,
1000-tals  kronor, | fram till 55 daref- | pensionsuttag f o m (livs-
(2004). ter pensionsuttag | varigt). Procent av 16n.
i 25 ar. Procent av | 61 65
I6n.
20 (0,47 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
22 (0,52 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
24 (0,57 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
26 (0,61 ibb) 5,9 % 9,8 % 12,8 %
28 (0,66 ibb) 6,2 % 10,6 % 14 %
30 (0,71 ibb) 7,4 % 13,1 % 17,2 %
35 (0,83 ibb) 10 % 17,8 % 23,8 %
40 (0,95 ibb) 12,1 % 21,5 % 28,7 %
50 (1,18 ibb) 14,6 % 26,7 % 35,6 %
60 (1,42 ibb) 16,5 % 302% |40,2%
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Tabell: Prognos av tjanstepension, KAP-KL, per manad som
funktion av manadslénen. Personen &r 45 ar och har jobbat 30
ar nar denne fyller 55 ar. Berakningarna forutsatter en reallo-
neminskning pa 2% bakat till 25 ars alder och 0,5 %’s 6kning
fram till pensionsaldern (slutalder for arbete). (0,9 i tjanste-
tidsfaktor, snitt av tre prognosutfall)

Manadslon Arbete fulltid fram | Arbete fulltid fram

1000-tals  kronor, | till 55 darefter | till 55, pensionsut-

(2004). pensionsuttag tag f o m (livsva-
i 25 ar. Procent av | rigt).Procent av I6n.
16n 61 65

20 (0,47 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

22 (0,52 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

24 (0,57 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

26 (0,61 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

28 (0,66 ibb) 8,4 % 16 % 21 %

30 (0,71 ibb) 9,6 % 18 % 24 %

35 (0,83 ibb) 12 % 23 % 30 %

40 (0,95 ibb) 14 % 26,5% |35%

50 (1,18 ibb) 16,5 % 31 % 41 %

60 (1,42 ibb) 18 % 342% |45%
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Tabell: Prognos av tjanstepension, SAF-LO, per manad som
funktion av manadslénen. Personen &r 45 ar och har jobbat 30
ar nar denne fyller 55 ar. Berakningarna forutsatter en reallo-
neminskning pa 2% bakat till 25 ars alder och 0,5 %’s 6kning
fram till pensionsaldern (slutalder for arbete).

Manadslon Arbete fulltid fram | Arbete fulltid fram

1000-tals  kronor, | till 55 darefter | till 55, pensionsut-

(2004). pensionsuttag tag f o m (livsva-
i 25 ar. Procent av | rigt).Procent av I6n.
16n 61 65

20 (0,47 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

22 (0,52 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

24 (0,57 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

26 (0,61 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

28 (0,66 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

30 (0,71 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

35 (0,83 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

40 (0,95 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

50 (1,18 ibb) 4 % 7,6 % 10 %

60 (1,42 ibb) 4 % 7,6 % 10 %
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Exempel: Allmén pension och tjanstepension

| detta avsnitt ges fyra exempel dér den totala pensionen raknas
ut (allmén pension plus tjanstepension) for olika inkomstniva-
er.

Du 4r 45 ar och har bestamt dig for att upphora med ditt I6ne-
arbete helt vid 55 ars alder och &r kopplad till ITP-avtalet.
Prognosen for den allméanna pensionen hamtas fran tabellerna
pa sidorna 144 och 147 och motsvarande for tjanstepension
fran tabellen pa sida 154.

Ex. 1

Du tjanar 24 000:-/manaden (2004 ars lonelage).

Den allmanna pensionen beraknas till 64% av 11 121:- fran 61
ars alder och 71% efter 65.

Pension fran 61:
Beloppet fran tjanstepensionen ar 9,8% av 24 000:-. Pensionen
blir ca 9 469:- fran 61 och 10 248:- efter 65.

Tjanstepension fran 55 och allmén pension fran 61:

Beloppet fran tjanstepensionen ar 5,9% av 24 000:-. Pensionen
blir ca 1 416:-, 55- 61 och 8 533:- mellan 61 och 65. Efter 65
blir pensionen 9 312:-. Tjanstepensionen utbetalas fram till 80
ars alder.
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Ex. 2

Du tjanar 30 000:-/manaden (2004 ars lonelage).

Den allmanna pensionen beraknas till 65% av 13 433:- fran 61
ars alder.

Pension fran 61:
Beloppet fran tjanstepensionen ar 13,2% av 30 000:-. Pensio-
nen blir ca 12 691:-.

Tjanstepension fran 55 och allmén pension fran 61:

Beloppet fran tjanstepensionen ar 7,6% av 30 000:-. Pensionen
blir ca 2 280:-, 55- 61 och 11 011:- efter 61. Tjanstepensionen
utbetalas fram till 80 ars alder.

Ex. 3

Du tjanar 40 000:-/manaden (2004 ars lonelage).

Den allmanna pensionen beraknas till 65% av 13 797:- fran 61
ars alder.

Pension fran 61:
Beloppet fran tjanstepensionen ar 21,7% av 40 000:-. Pensio-
nen blir ca 17 648:-.

Tjanstepension fran 55 och allman pension fran 61:

Beloppet fran tjanstepensionen ar 12,2% av 40 000:-. Pension
blir ca 4 880:-, 55 - 61 och 13 848:- efter 61. Tjanstepensionen
utbetalas fram till 80 ars alder.
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Ex. 4

Du tjanar 50 000:-/manaden (2004 ars lonelage).

Den allmanna pensionen beraknas till 65% av 13 797:- fran 61
ars alder.

Pension fran 61:
Beloppet fran tjanstepensionen ar 27,2% av 50 000 :-. Pensio-
nen blir ca 22 568:-.

Tjanstepension fran 55 och allman pension fran 61:

Beloppet fran tjanstepensionen ar 15% av 50 000:-. Pensionen
blir ca 7 500:-, 55 - 61 och 16 468:- efter 61. Tjanstepensionen
utbetalas fram till 80 ars alder.

Sammanstéllning av de fyra exemplen ovan. Tabellen ger den
totala pensionen (2004 ars lonelége, ett ibb, 2004 ar 42 300:-).

Manadslon Arbete fulltid | Arbete fulltid fram till 55,
1000-tals  kronor, | fram till 55 d&ref- | pensionsuttag fo m
(2004). ter pensionsuttag | 61 65

i 25 ar.
24 (0,57 ibb) TP forst vid 61 9 469 10 248
24 (0,57 ibb) 1416 8 533 9312
30 (0,71 ibb) TP forst vid 61 12 691 12 691
30 (0,71 ibb) 2280 11011 11011
40 (0,95 ibb) TP forst vid 61 17 648 17 648
40 (0,95 ibb) 4 880 13 848 13 848
50 (1,18 ibb) TP forst vid 61 22 568 22 568
50 (1,18 ibb) 7 500 16 468 16 468
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Avtalspension/Avgangspension

Naéringslivet och den offentliga sektorn omorganiserar sig re-
gelbundet och avvecklar personal. Ju langre du &r kvar desto
mer kompetens bar du pa, men du kostar ocksa allt mer. For-
yngring behovs ofta eller fordndringar av kompetens i perso-
nalstyrkan. Har finns det mojligheter att férhandla fram 10s-
ningar for just dig. Kanske kan du forhandla fram att du sjélv-
mant sdger upp dig och ndjer dig med att din tjanstepension
inte paverkas, eller att du kan fa en annan form av rimligt av-
gangsvederlag. Detta undviker sega och upprivande processer
inom foretaget med turordningsregler (LAS) och kretsar. Bada
parter kan darmed ga vinnande ut ur en omstruktureringspro-
Cess.

Om du blir erbjuden avgangspension, (ga i fortid med “fall-
skarm”) be om betanketid for besked sa att du i lugn och ro kan
beddma vad det betyder for dig socialt och ekonomiskt. Fore-
taget koper, for en engangssumma, en pensionsforsakring som
tacker perioden fram tills det att du blir 65 ar. Tank pa att om
du séger nej, och fortaget gar daligt, riskerar att istallet bli upp-
sagd senare. Passa pa att utnyttja tillfallet! Se till att pensionen
fram till 65 blir realvardesakrad och att pensionen fran 65 ar
inte paverkas.

Inom den statliga sektorn finns mojligheter att ga ner till 50%
arbetstid fran och med 61-ars alder och samtidigt behalla 80%
av lonen. Detta regleras i avtalet PA 03. Du har ingen rattighet
att fa det men en mojlighet som arbetsgivaren eventuellt kan
acceptera.
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7. Framtida inkomster genom sparande

Utover de tidigare namnda pensionsformerna kan du forstas
sjalv spara pengar. Pengar kan investeras i olika typer av spar-
former eller via kapitalvaror sdsom fastigheter. Ett antal exem-
pel redovisas dversiktligt nedan. Avsikten ar inte att ge detalje-
rade ekonomiska rad utan mest en inblick i alternativ som
finns. Kontakta t ex din bank for att fa radgivning och mera
detaljerade uppgifter.

Vi startar med en diskussion om inflation och realvarde pa
pengar, samt hur ranta och ranta pa ranta effekten fungerar.

Inflation

Innan vi fordjupar oss i teorin kring ranta pa kapital bor effek-
ten av inflation klargdras. Om du sparar en hundralapp utan att
fa ranta pa den (i “madrassen”) kommer den att motsvara ett
varde av 82 kr efter 10 ar, vid en arlig inflationstakt pa 2%.
Med andra ord far du 18% mindre for 100-lappen jamfort med
vad du kunde vid den tiden da du lade undan sedeln. Vardet av
pengarna urholkas med tiden. Just nu &r inflationen forhallan-
devis lag. En tabell i nasta kapitel visar lite historiska siffror pa
inflationen. Under borjan av 80-talet var den arliga inflationen
hog, ca 10%. For narvarande ligger inflationen pé ca 2%, vilket
ocksa motsvarar det mal som vara politiker stallt upp. Figuren
nedan visar, med detta inflationsantagandet, vardet pa hundra-
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lappen matt i dagens varde, dvs. som du upplever vérdet just
nu.

Nér vi i fortsattningen betecknar ett belopp som nominellt, me-
nar vi bara vardet raknat i antal kronor vid en viss tidpunkt. D&
realvérdet avses ar det nominella vardet omréknat med hansyn
till képkraften vid en annan tidpunkt. Detta betyder t ex att 100
kronor idag kan vara lika mycket vérda, avseende konsum-
tionskraft, som 150 kr vid en annan tidpunkt i framtiden. Be-
loppens realvarde kan vara lika stora trots att de nominella var-
dena &r klart olika.
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Tabell: Vardet av en hundralapp (i ’madrassen’) efter ett an-
tal ar vid en 2, 5 och 10 procentig arlig inflation.
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Rénta pa ranta
Insattning av ett belopp

Hur ska man da spara sina pengar. Ja aktier o dyl. ger under
goda tider battre avkastning an traditionellt banksparande, men
ar mera riskfyllt.

Obligationer eller sparformer med fast spartid och rénta ger en
saker avkastning! Rénta pa ranta effekter ser till att kapital
vaxer till sig och inte forlorar sitt véarde. Det &r viktigt att kdnna
till mekanismerna i sparandet for att forsta att investera pa ratt
satt. Det dr inte bara viktigt att forsta detta for det privata spa-
randet utan aven for att forstd pensionsforsakringar och Pre-
miepensionssystemets (PPM) mekanismer.

Tabellen nedan visar hur ett insatt kapital vaxer med aren vid
viss bestamd ranta.

Tabell: Ett kapital pa 10 000:- vaxer till enligt tabellen nedan
utifrdn ranta och spartid. (nominella belopp, ingen beskatt-

ning).

Ranta/ | 6ar 8 10 12 14 16 20
Spartid

3% 11940 | 12667 | 13439 14258 | 15126 | 16 047 | 18 061
4 12653 | 13686 | 14802 16010 | 17317 | 18730 | 21911
5 13410 | 14775 | 16 289 17959 | 19799 | 21829 | 26 533
6 14185 | 15938 | 17908 20122 | 22609 | 25403 | 32071
10 17716 | 21436 | 25937 31384 | 37975 | 45950 | 67 275
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Tabell: Realvardet for ett kapital pa 10 000:- véxer till enligt
tabellen nedan utifran rénta och spartid (ingen beskattning).
Den arliga inflationen ar 2 %.

Ranta/ | 6ar 8 10 12 14 16 20
Spartid

3% 10603 | 10812 | 11025 11242 | 11464 | 11689 | 12155
4 11236 | 11681 | 12143 12624 | 13124 | 13644 | 14746
5 11900 | 12610 | 13363 14160 | 15005 | 15901 | 17 856
6 12596 | 13603 | 14691 15866 | 17135 | 18505 | 21583
10 15731 | 18295 | 21278 24746 | 28780 | 33472 | 45274

Jamfor vi de bada tabellerna sa ser vi att realvardet ligger
mycket nédra det nominella om vi reducerar rantesatsen med
inflationstalet. Jamfor t ex realvardet 14 691:- for en arlig ranta
pa 6 % efter 10 ar. Detta varde ar approximativt lika med det
nominella for 4 % efter 10 ar, 14 802:-. skillnaden &r bara 111:.
Vi kan alltsd som tumregel, rakna med att nominella vardet
motsvarar realvardet om vi reducerar rantesatsen med infla-
tionstalet.

Rénta pa ranta
Lopande insattning av ett fixt arligt realvardes
belopp
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Det ar uppenbarligen sa att man inte bor halla fast det nominel-
la vérdet pa det arliga sparloppet nar man sparar regelbundet
over manga ar. Istallet bor man halla realvéardet konstant. Detta
betyder att det nominella sparbeloppet bor kas med den arliga
inflationstakten. Tabellerna nedanfor visar effekten av denna
strategi.

Tabell: Realvérdet av ackumulerat sparande. Arligt nominellt
sparande med start pa 10 000:- med arlig 6kning pa 2%. Ingen
beskattning och en arlig inflation pa 2 %. (Forsta aret satts in
10 000:-, nasta 2% mer dvs. 10 200:-, darefter 10 404:- osv.)

Ranta/ | 6ar 8 10 12 14 16 20
spartid

3% 62 093 83612 105554 | 127929 | 150745 | 174010 221925
4 64 255 87 391 111444 | 136 449 | 162 445 | 189470 246 773
5 66 488 91 348 117691 | 145607 | 175189 | 206 537 274 958
6 68 795 | 95489 124316 | 155450 | 189073 | 225385 306 952
10 78800 | 114061 | 155069 | 202 761 | 258 229 | 322 738 485019
Banksparande

Banksparande fungerar, avseende ranta, som den féregaende
analysen visar. Det ar viktigt att tanka pa att det ackumulerade
sparbeloppet sjunker om ranta tas ut varje ar, och darmed be-
skattas. Tyvarr sa ger reguljart banksparande forhallandevis
dalig ranta. Ju flexiblare du har mojlighet att gora uttag fran
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ditt sparade belopp desto lagre ranta kan du normalt rdkna
med. Foljande tabell ger exempel pa rantor under januari 2006:

Tabell: Exempel pa rantor och villkor pa olika konto i de tradi-
tionella bankerna och i nischbanker (januari 2006).

Bank Sparkonto Villkor | Ran- | Fria | Dérefter
tusentals | ta uttag | avgift
kronor | (%) | perar

Forenings- | Sparkapital- <100 0,10 | obegr | -

sparbanken | Konto >100 0,85

Nordea Formanskonto | <100 0,25 |4+ 1,5%
>100-250 | 0,90 | rénta | minst 20
darover 1,40 kr

SEB Sparkonto <100 0,10 | obegr | -

>100-250 | 0,10
darover 0,80

Ikano Sparkonto - 1,10 | obegr | -

Resurs Repokonto >10 000 1,75 |2 0,25%
minst 25
kr

Riksgéaldspar

Du kan spara pengar med bra ranta i Riksgéldspar. Om du val-
jer fast nominell ranta eller fast realrénta utan arlig utbetal-
ning, kan pengarna viaxa med ranta pa ranta under allt mellan
4, 6 eller 8 ar. Du sparar, satter in, skattade pengar. Rantan &r
betydligt battre an genom vanligt banksparande, och fritt fran
avgifter. Du betalar kapitalskatt, motsvarande 30% av skillna-
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den mellan inbetalt och utbetalt belopp, forst ndr utbetalningen
sker i framtiden. Fast realrdnta innebar att denna nagot lagre
ranta tillfors ditt sparade belopp ar for ar. | slutet kompenseras
hela beloppet med en faktor som motsvarar inflationen under
de aktuella aren (kvoten mellan kopprisindex, KPI, vid slut och
start pa sparandet). Inbetalningarna maste vara storre eller lika
med 5000:-

Ett satt att strukturerar sparandet ar att forsoka betala in ett be-
lopp varje manad. Om ség atta ar kommer du da att fa en ma-
nadsutbetalning med dessa belopp som bas och de ackumule-
rade rantorna.

Riksgalden investerar dina pengar i statspapper i princip som
del av statsobligationer (se beskrivning langre fram).

Sparandet kan man gora Gver Internet, utan nagra som helst
kostnader och avgifter. Se mer pa hemsidan: www.rgk.se

Tabell: Exempel pa sparformer och rantor pa Riksgaldskonto-
ret (Riksgaldspar, januari 2006).

Loptid | Fast ranta Fast ranta Realfast ranta

(ar) Arlig utbe- | Utbetalning Utbetalning vid
talning vid loptidens | I6ptidens slut

slut (Okning i KPI
tillkommer)

1 - 1,88 % -

2 - 2,23 % -

5 2,66 % 2,67 % 1,00 %

8 2,78% 2,80 % 1,10 %
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Individuellt Pensions Sparande - IPS

Vid Individuellt Pensions Sparande, kan du spara i olika typer
av aktie- eller rantefonder med oskattade pengar. De lopp som
du sparar drar du av fran inkomsten och undviker pa detta satt
att betala skatt idag. Skatten betalas som inkomstskatt vid utta-
get i framtiden. Har du hdg marginalskatt innebér det att du
kanske kan spara dubbelt s& mycket som du skulle orka gora
om du anvander skattade inkomster. Pensionen utbetalas tidi-
gast fran 55-ars alder. Har du en lagre inkomst vid tiden for
uttaget, betalar du kanske bara kommunalskatt pa ca 30%. Du
far med andra ord mojlighet att spara mer pengar som kan for-
ranta sig och dessutom betala lagre skatt pa beloppen.

Nar du sparar far du, for inkomstaret 2006, gora avdrag i din
deklaration for upp till ett halvt prisbasbelopp, vilket motsvarar
19 850 kr. Tjanar du mer &r 397 000 kr under aret far du dra av
5 procent av inkomsten, dock hogst ett helt prisbasbelopp (39
700 kr). Det belopp som vi betalar ut fran forsakringen beskat-
tas som inkomst av tjanst.

Pensionsspararen skall arligen betala en avkastningsskatt. Av-
kastningsskatten berédknas med en schablonmetod. Avkastning-
en bestams till den genomsnittliga statslanerantan (3,2 %, janu-
ari 2006) under kalenderaret fore beskattningsaret multiplicerat
med pensionskapitalets vérde. Pensionskapitalets vérde be-
stams vid beskattningsarets borjan. Pa den schablonberaknade
avkastningen ar avkastningsskatten 15%.
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Ar efter inséttning i IPS-konto

Figur: En hundralapp betalas in till IPS och tas ut ett antal ar
senare da loneskatten ar 33 procent, dvs. endast kommunal-
skatt. Diagrammet redovisar realvardet, med antagandet om
en arlig inflation pa 2 procent for rantan 2,3,4 och 5 procent.
Om hundralappen skattats direkt, vid en marginalskatt pa 50
procent hade du haft 50 kronor i handen.
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Enskild firma

Du har ratt till pensionsavdrag, dvs. dra av premie for pen-
sionsforsakring, i din naringsverksamhet. En forutséttning &ar
att du bedriver verksamheten aktivt. Detta reducerar de sociala
avgifterna. Du maste emellertid betala sarskild 16neskatt istallet
pa lite drygt 24 % (2005). Det hogsta avdraget motsvarar 35%
av arets (eller foregaende ars) inkomst efter avsattningar till
rantefordelning, periodiserings- och expansionsfond (men in-
nan avsattning till egenavgifter). Maximalt far dock 10 pris-
basbelopp avsattas.

Traditionell pensionsforsakring

Traditionell pensionsforsékring ar den &ldsta formen av pen-
sionssparande. Sparandet forvaltas kollektivt av ett forsak-
ringsholag och spararen kan inte paverka placeringarna. Spara-
ren i traditionell pensionsforsékring far en grundpension dvs.
en lagsta pension som spararen och forsékringsbolaget har av-
talat om. Grundpensionen placeras i obligationer och lan med
fullgod sakerhet och har en avtalad avkastning pa mellan tre till
fem procent. En del pensionspengar placeras i aktier, fastighe-
ter mm. Normalt far forsakringsbolagen en hogre avkastning
pa dessa pengar och Gverskottet tillfaller de forsdkrade som
aterbaring. Under perioder med stigande bors har aterbaringen
varit betydande. Aterbaringen saknar garanterad rénta.
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Avdragsmojligheten pa skatten & samma som for IPS ovan.
Avkastningsskatten tas ut pa samma satt som for IPS.

Pensionen gar tidigast att ta ut fran 55 ar. Vid uttag fran pen-
sionsforsakringen beskattas detta som inkomst av tjanst.

Kapitalforsakring

En kapitalforsakring fungerar i stort sett som en vanlig pen-
sionsforsakring, dock med den skillnaden att spararen sjalv av-
gor hur sparandet (premierna) forvaltas. Spararen valjer sjalv i
vilka av de erbjudna aktie- och rantefonderna som placeringen
skall ske. Det gar dven att nar som helst, och i vissa fall mot
avgift, byta mellan fonderna och det gar ocksa att flytta pengar
mellan olika bolags fonder. Ingen reavinstskatt tas ut nar man
byter fonder i kapitalforsakringen.

Pensionsspararen skall arligen betala en avkastningsskatt, 27
%, pa motsvarande satt som for IPS (fast nagot hogre).

Kapitalpension

Kapitalpension &r befriad fran formodgenhetsskatt som en van-
lig pensionsforsakring samt har en lagre avkastningsskatt.

Du kan sétta in obegransat med kapital i forsakringen vilket
kan reducera formogenhetsskatt om du annars kommer dver



174 DAGS ATT LAMNA EKORRHJULET

gransen for formogenhetsskatt. Premien &r inte avdragsgill,
men utfallande belopp ar skattefria.

Kapitalpension &r fri fran kapitalvinstskatt och formdgenhets-
skatt. Avkastningsskatten &r 15 procent av underlaget, samma
som for traditionella pensionsforsakringar.

Insatt belopp maste betalas ut under fem ar och far tidigast bor-
jatas ut vid 55 ars alder.

Aktier och obligationer

I princip dger man genom aktien en del av ett foretag, ett aktie-
bolag och dess vinst. Vérdet av enskilda aktier kan variera
stort. Vid kop av aktier betalar du courtageavgifter. Du beho-
ver ett vardepapperskonto (VP-konto), som din bank ordnar,
for att kunna handla med aktier. VVardet av aktien bestdms av
tillgang och efterfragan pa olika borser dar aktien &r registre-
rad.

Obligationer kan ges ut av foretag och stater. En obligation ar
ett slags lan, dar aterbetalning av den lanande summan sker
efter en viss bestamd tid, ofta ett antal ar. Statsobligationer
utgor i det narmaste helt sakra placeringar. Vissa obligationer
ger ratt till en arlig ranta (kupong) eller alternativ hela utdel-
ningen vid bindningstidens slut (nollkupongare).

Det tidigare namnda Riksgaldspar ar baserade pa dessa obliga-
tionstyper. Man kan kopa obligationer direkt pa Riksgaldskon-
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torets hemsida. Pa detta sétt kan man vara med om utauktione-
ringar av obligationer, tillsammans med proffsen. Du maste
minst investera 25 000:- at gangen. Réantorna ar nagot hogre
(ndgra tiondels procent).

Fonder och aktieobligationer

Rantefonder investerar i olika typer av t ex stats- eller fore-
tagsobligationer. De ger periodvis en forhallandevis liten till-
vaxt jamfort med aktier eller aktiefonder, men samtidigt &r ris-
ken liten att de investerade pengarna forlorar i vérde.

Olika typer av aktiefonder koper upp aktier harrérande fran t
ex olika branscher eller lander (portfoljer), med varierande
risk. Historiskt, sett under langre tidsperioder, ger aktiefonder
storre utdelning an obligationer och réntefonder. Sett ur ett kor-
tare tidsperspektiv kan dock pengarna som investerats i fon-
derna forlora mycket av sitt varde da borserna runt om i varl-
den emellanat faller eller rasar.

Fond, Férandring i procent 3ar 5ar 10 ar Medel-
Svenska aktiefonder 19 15 150 Arsranta
Rantefonder, svenska 17 35 95 for 10 &r
Teknikfonder -53 -31 13 96%
Lakemedelsfonder -31 55 165 6’ 9%
Osteuropa 90 350 30 7’8 %
Japan -35 -4 -30 0 70
Alla fonder P 31 73 10,2 %
Kélla: Morningstar. 2,7%
-3,5%
Figur: Exempel pa tillvaxt (procent) i olika typer av [ 5,6 %
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fonder de senaste 3,5 respektive 10 aren (1994-2004).

Aktieobligationer kan vara ett alternativ till rantesparande. Du
garanteras beloppet du satt in (eller en bestimd del av detta)
samtidigt ges en majlighet att ta del av en positiv utveckling pa
borsen. Du kan satsa mer eller mindre riskfyllt, och dnda sakra
din insats.

Fondforvaltarna tar ut olika typer av forvaltningsavgifter och
courtage. Dessa avgifter kan bli ganska betydande, speciellt i
tider med dalig kursutveckling.

Fastigheter

Huspriser har stigit kraftigt pa manga hall i landet den senaste
tiden. Har dessutom amortering gjorts regelbundet represente-
rar ett hus ett ansenligt tillgangligt varde.

Historiskt &r fastigheter oftast sékra investeringar. Beskattning
av reavinsten sker efter forsaljning, idag 20%. Mdjligheter till
uppskov med skatten fas om intakterna fran forséljningen an-
vands for att forvarva ny och dyrare fastighet. Att tanka pa ar
taxeringsskatt, underhallskostnader och engagemanget som
behovs, speciellt om det inte handlar om ett eget boende.
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Figur: Prisutveckling pa villor och bostadsrétter.
(DN-Bostad 28/1-2006)
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8. Kontroll 6ver kostnader

En foljd av den 6kade levnadsstandarden ar att aldrig forr har
s& manga varit skyldiga sa mycket.
Thorvald Gahlin

Hall reda pa smautgifterna! En liten lacka kan snart nog sanka
ett stort skepp.
Benjamin Franklin

Folk forstar inte vilken stor inkomstkéalla sparsamheten ar.
Cicero

Mycket av detta livets goda blir forsummat bara darfor att det
inte kostar nagot.
Ryskt ordsprak

Det ar en frojd att se att det finns s& manga harliga saker pa
jorden som jag inte behdver.
Sokrates

Nodvéandiga kostnader

Vilka dina nodvandiga kostnader ar beror i stort sett pa den
livsstil du vill uppréatthalla. Det var normalt att bara en jobbade
i en familj pa 50- och 60-talet. Idag &r det mer regel &n undan-
tag att bada jobbar i det narmaste full tid. Hur kunde man leva
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pa bara en 16n forr? Ja, den arliga semesterresan, ny bil, mobil-
telefon, mikrovagsugn, dator, Internet osv. var inte en sjalv-
klarhet eller fanns helt enkelt inte. Vi har fatt, vad det normalt
kallas, en forhdjd levnadsstandard och en 6kad komfort. Priset
har dock varit hogt. Istéllet for att minska arbetstiden i ett hus-
hall har vi snarare som regel okat den.

Det ar givetvis du sjalv som maste avgora vad som ar nodvan-
diga kostnader. Men som vi tidigare varit inne pa sa har det ett
pris, i form av mera lénearbete och stress, att pressa upp den
materiella levnadsstandarden. Det ar kanske inte sa latt att inse
det, men den 6kade materiella levnadsstandarden tvingas pa
oss delvis genom det sociala tryck som uppstar nar du inte vill
vara annorlunda &n andra. Med barn ar det speciellt mérkbart.
De vill ha samma datorspel, flervaxlade cyklar, Inlines osv
som alla andra. Vi har svart att varja oss for detta. Vi vuxna
(och barn) visar var status genom bl a det vi dger. Ny bil, fint
hus och ratta klader skaffar vi garna for att passa in och att inte
ké&nna oss i underldage jamfort med andra.

Om du har kommit sa har langt i boken antar jag att du allvar-
ligt funderar pa att andra livsstil till ett enklare och mindre ma-
teriellt krdvande liv. For att klara den finansiella sidan av det
hela maste du skapa en livsstil som héller nere de nédvandiga
kostnaderna. Det galler verkligen att syna sina vanor och ifra-
gasétta sina behov.

Exempel pa fragor du ska stélla dig ar:
e Behover jag den boyta och standard som jag har idag -
Kan jag bo enklare och billigare?
e Behover jag bil?
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e Vill jag betala kyrkoskatt?

Behover jag vara med i en fackforening och betala av-
gift?

e Behover jag TV och darmed bl.a. betala licensavgift?

e Har jag ratt forsakringar? Kan jag reducera antalet och
teckna billigare alternativ?

e Konsumerar jag ratt sorts mat? Kan jag ata halsosam-
mare och samtidigt billigare? Dricka kranvatten istallet
for buteljerat?

e Kan jag gora mina resor vid andra tider da det ar billi-
gare?

e Kan jag anvénda klader som alltid ar funktionella och
slittaliga och undvika modeartiklar?

e Kan jag kdpa saker jag behdver som ar begagnade? Of-
tast kan du fa en i det narmast osliten vara som tappat
marknadsvarde bara for det inte & modernt eller nytt.

e Kan jag lana eller dela med nagon annan?

e Behover jag prenumerera pa dagstidningar och tidskrif-
ter? Kan jag istéllet lasa gratistidningar, lana pa biblio-
tek eller dela med en granne? Kan jag kopa/fa garda-
gens tidning?

e Kan jag promenera eller cykla istallet for att anvénda
bil och kollektiva transportsatt?

e Kan jag spara pa nagot och gora pa ett annat sétt? Ifra-
gasétt kostnader!
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Hur kan man dra ner sina kostnader —
Nagra enkla generella regler

Hur mycket behdvs egentligen? Detta ar en nyckelfraga att ta
pa storsta allvar.

Samhallet i Sverige staller fortfarande upp med i huvudsak fri
eller mycket subventionerad sjukvard.

Det blir viktigt att fundera pa hur man ska kunna bo billigare,
vilka tidningar och tidsskrifter man eg. behéver, behov av mo-
biltelefon, kan man ta egen lunch med till jobbet, anvanda
mindre halv- och helfabrikat i sin matlagning, vin-, 6l- och
spritkonsumtion etc. Manga av vara vanor har vi utan att or-
dentligt tanka pa varfor vi hanger kvar vid dem.

Nagra enkla tips:

1. Ga inte och shoppa. Undvik att ga i affarer utan en ge-
nomtankt tanke med besdken. Impulskop sker latt.

2. Kop ingenting pa kredit. Kreditkostnaderna gor att to-
talkostnaden for ett kop blir betydligt hogre an om du
betalar kontant.

3. Tahand om det du redan képt. Underhall och varda det

du har sa haller det mycket langre.

Anvand det du kopt sa lange som majligt. Slit ut det!

Gor det du kan pa egen hand istédllet for att kopa in

tjansterna eller produkterna. Laga saker som gar son-

der.

6. Forutse dina behov och planera for prisvarda kop vid
reor eller vid speciella andra erbjudanden.

S
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7. Utvéardera hur prisvarda produkter ar avseende hallbar-
het och anvandning. Ta hjalp av konsumenttidningar
och annan tillganglig information. Det billigaste alter-
nativet ar ofta inte det mest prisvéarda.

8. Kop billigare genom att ta reda pa olika priserbjudande
i olika butiker eller pa Internet.

9. GOr budget, tdnk igenom kostnader. Undvik att kdpa
det som inte ar absolut nodvandigt. For kassabok pa
dina inkop och betalningar.

I boken Your Money or Your Life, hdvdas att det kanske enk-
laste och snabbaste sattet att spara pengar ar att inte anvanda
betal- eller kreditkort. Resultatet blir en besparing pa upp till
20 % omgaende havdar forfattarna. Kanske svider det mer nar
kontanter ska lamna planboken. Dessutom har du inte alltid
tillgang till pengar nar du maste ha kontanter tillgangliga for ett
kop.

Din livsstil bestammer dina kostnader. For att veta hur langt
kostnaderna kan pressas behdver man kontrollera att man kan
leva en langre period, sdg minst ett ar, pa den aktuella nivan.
Genom att kontinuerligt teckna ned vad du gor av med skapar
du en tydlig bild av dina ekonomiska behov. Du far mgjlighet
att paverka dina kostnader ytterligare nar du kan koppla dessa
mot dina framtida inkomstnivaer. En balans mellan dessa ar en
forutsattning for ett ekonomiskt oberoende liv framover.

Nagra andra spartips ar:
e Betala av skulder sa fort som mdjligt.
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Om du vaéljer att ha bil. Lar dig hantera bilunderhall pa
egen hand och hitta en prisvard bilreparator.

Forsok jobba nagra dagar i manaden hemma sa att du
kan undvika pendlingskostnader

Hyr ut en del av ditt hus, l&genhet eller sommarstuga.
Byt hus med nagon annan under semestern.

Se dver dina hus- eller hyreskostnader. Kan du hitta ett
billigare boende som fungerar om du drar ner pa arbets-
tid eller jobba mindre.

Kop gronsaker och frukt under ratt sdsong sa att priser-
na ar laga.

Spela inte pa lotteri, tips eller toto.

Du kan sékert komma pa annu fler mojligheter att sanka dina
kostnader nér du funderar igenom just dina kostnader.

Exempel pa kostnadsreduktioner och darmed reducerat behov
av arbetstid

(timpeng efter skatt enligt rutan pa sida 60 ar ca 113 kr, total
arbetsrelaterad tid 75 tim per vecka).

Kostnad Reducerad Reducerad betald

arbetstid
arskostnad i timmar per ar

Dagstidning 1 900:- 17
TV-licens 1 600:- 14
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Bil (netto transport 30 000:- 265

+kostnadsminskning)

Luncher arbetstid 11 000:- 97

Fordyrade semestrar 10 000:- 88

Mindre alkohol, 1 fl vin

per vecka. 7 800:- 69

Mer ravaror, mindre exkl

och forprep, 200 kr/vecka 10 400:- 92

Fackforeningsavgift 3 000:- 27

Kl&der 3000:- 27

Kyrkoskatt (0,84%) 3024:- 27

Billigare boende: 10 000:- 88

Summa: 91 724:- 811 timmar
ca 20 arbetsveckor

a 40 timmar

Med en vecka av 75 timmars arbetsrelaterad tid motsvarar det-
ta 1 521 timmar av din tid som frigérs om du valjer att arbeta
mindre motsvarande tid. Approximativt handlar det om cirka
ett halvtidsjobb. Du kan alltsa i princip valja att endast jobba
halva aret och vara ledig andra halvan och anda ha pengar till
resten av dina nédvéndiga utgifter!
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Vad betyder inflationen for dig —
Okar realkostnaden med tiden?

Foljande tabell visar effekter av prisutvecklingen i samhallet.
De nominella belopp som listas ger samma kopkraft, dvs. har
samma realvarde. T ex kan du handla lika mycket for 16 kr un-
der 1970 som du kan for 100 kr under ar 2000. Det ar uppen-
bart att inflationen varit ganska hég under delar av 70-, 80- och
90-talet.

Tabell: Pengar med samma varde (realvarde) for inkdp under
ett antal ar. Den genomsnittliga arliga inflationen under de
foregaende fem (tre) aren anges ocksa for aren efter 1970.

Kélla: SCB/Konsumentprisindex.

Ar 1970 | 1975 | 1980 | 1985 | 1990 | 1995 | 2000 | 2003
Belopp 16 23 38 59 80 98 100 | 107
Genom- 4,4 8,0 10,5 9,0 6,2 4,2 0,4 2,2
snittlig

arlig inflation

Ar 1930 | 1940 | 1950 | 1960

Belopp 4,3 5,2 6,8 | 10,7

Manga av dagens produkter produceras med storre effektivitet
an tidigare och kommer fran alla varldens horn. Detta betyder
att allt inte blir dyrare. Genom att pa ett smart sétt valja varor
kan man undvika en del av inflationens effekter och pa detta
satt fa ut mer av de framtida pengarna.
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Figur: Exempel pa nominellt pris (i kronor vid kopet) av ett
antal varor mellan 1988 och 2004. (Kalla Statistisk arsbok)
Kronor/Index pa vertikala axeln)

Tabell: Pris hamtade fran DN-annons, november 1990. Erbju-
dandepriser samt i vissa fall angivet ordinariepris (nominellt)
inom parantes. Priserna jamférs med dagens. | den sista ko-
lumnen gors en jamfdérelse med priset varan skulle ha om det
utvecklats i enlighet med KPI. (Negativa procenttal betyder
med andra ord att varan blivit billigare realt sett!)
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Vara Prisexempel | Prisexempel Awvvikelse
1990 idag (%) i jam-
forelse med
KPI ut-
veckling
Notstek (kg) | 69,90 99:- (nét- | -10
stek/ICA)
Entrecote, bit
89:-, Coop, | -20
4/1-06
Flaskkarre 39,00 49,90 -20
(kg) Willys, feb. 06
Lask/Lattol 19,90
20 fl exkl
pant, 6,6 liter 61,20 Fanta, | +92
Pet, 1,5 liter
30,75, Premier | -3
Cola
Willys, feb. 06
Banan (kg) 8,90 12,90 (ICA-|-10
Kvantum, jan
2006)
Gul lok (kg) | 5,50 5,90 -33
Willys, feb. 06
Corn Flakes | 14,90 (25,15) | 17,90/kg (EI- | -62
(500 g) dorado, Willys
feb 06)
Oxbringa 89,00 54,90 Hogrev, | -61
(kg) (109,00) Willys, feb. 06
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Baron ost | 64,50 (79,50) | 67,30 Herr- | -35
(kg) gardsost,
Willys, feb. 06
Kavaljer ost, | 59,00 (68:-) | 42,98 Guoda, |-54
38 % (kQg) Willys, feb. 06
Kottfars (kg) | 59,40 (78,40) | 45,90 -47
(Willys feb.06)
Frysta artor, | 11,90 (14,10) | 16,90 (28,10) | -11
Findus (600 (ICA, feb 06)
9)
12,90/kg Eget
mérke, Willys, | -60
feb. 06
Falukorv (kg) | 39,80 (66,60) | 39,90 (ICA) -37
24,88  Coop,
4/1-06
Salladskal 13,90 12,90 -42
(kg) Willys, feb. 06
Gron paprika | 27,90 25,00 -44
(kg) Willys, feb. 06
Potatis, Bint- | 2,25 3,98 +11
je (kg) Willys, feb. 06
Barbar dator | 14 900:- Acer -71
Toshiba 3003WLC
T100LE/20 6990:- (Siba
feb. 2006)
Philips  PC | 8 988:- 3996:-, Intel | -72
P2230, 80286 | (13 300) exkl | P4, 2,66 GHz,

moms

Dustin, feb. 06.
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Resa, Atlas | 2 315:- 1995:- -46
1lv  Madeira, Feb 06 fr Go-
restresa, 1 teborg)

person

Dito Lanza- | 2 320:- 1 995:- Fritids- | -46

rote resor, juni 04

Dito 2 690:- 2899:- Always, | -32

Teneriffa juni 04

Tvattmaskin |2 995 - 6 | 2890-8995:- -40-

500:- Elgiganten feb. | -14
06.

Renault 19 fran 93 900:- | 159 900:- +6
Megane Bilia-
way, (Bilia
feb.06)

Bosch 749:- 899:- -25

uppl.bar 499:- -58

borrmaskin Black&Decker

inkl laddare 399:- Herkules | -67
Bauhaus,
feb.06.

Det kan vara svart att jamfora priser. Priserna fran 1990 far val
betraktas som laga i och med att de var annonserade. Trots det-
ta skulle man val kunna finna lagre pris nagonstans. Icke desto
mindre ger det en indikation pa prisutvecklingen.



Kontroll dver kostnader 191

For 60 ar sedan

Nyligen nér jag brot upp ett golv i mitt sommarhus, fann jag
tva tidningar (Ystads Allehanda och Sydsvenska Dagbladet)
fran 1944, dvs. 60 ar gamla. Den senare tidningen kostade 15
ore. Jamfor vi med vad den skulle kosta idag om priset strikt
foljde KPI-utvecklingen blir priset 2,62. Denna prisberékning
visas i parantes nedan). Tydligen har dagstidningar realt sett
blivit dyrare.

En radioapparat pa denna tid kostade mellan 365-410 kronor (6
384-7 171:-). Radioapparater har realt sett blivit billigare.
Trenchcoats for herrar med yllefoder 180 kr (3 184:-).
Konsertbiljett 4,50 (78,70)

Lékerolask original blagron ask 50 ore (8,75)
Konfirmationskostym 74-110 kr (1 294-1 924:-),

Trenchcoat 85-110 kr (1 487-1 924:-)

blusar: 10,50-36 (184-630:-)

Biobiljett fran 6kr (105:-)

Siffrorna som speglar prisutvecklingen visar att det kanske inte
alltid ar sd bekymmersamt med prisokningar och inflation.
Manga varor blir allt billigare pga. av produktivitetshjningar
och internationell handel. Detta skulle i sa fall betyda att den
officiella realvardessakringen av din inkomst inte nédvéndigt-
vis maste galla om du &r alert och soker i handeln efter varor
som utvecklas med en lagre takt i prisokningen &n den officiel-
la generella inflationen.
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9. Ardet rimligt att hinna med att bli
ekonomiskt oberoende?

Jag fordom hungrig var och hade intet bréd
Jag agde inget mynt, och borta var krediten.
Nu har jag mat och mynt, och allt till 6verflod,
men ingen njutning mer, och borta ar aptiten.
Anna Maria Lenngren

Det maste ga ihop — Balans mellan kostnader
och besparingar

Figuren nedan illustrerar ekonomisk balans. Det maste rada en
balans, i alla fall maste intakterna vara minst sa stora som ut-
gifterna (kostnaderna). FOr att kunna vara ekonomiskt obero-
ende i den meningen att l6nearbete inte behodvs ska pensioner,
avkastning pa kapital (rantor, aktieutdelning etc.) samt uttag
fran besparingar racka for att balansera kostnaderna man har.
Den reducerade totalinkomsten pga. upphérandet med I6near-
betet behdver i de flesta fall kompenseras med minskade kost-
nader (om man inte har ett mycket stort kapital eller lever med
mycket sma kostnader redan).

En majlighet ar att uppna ekonomiskt oberoende under en be-
gransad tid. Om du t ex vill ta en timeout under ett halvar sa
racker det med att spara ihop ett tillrackligt kapital for denna
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period. Om dina inkomster, t ex stor avkastning pa kapital,
varaktigt kan balansera dina kostnader utan att gropa ut vérdet i
kapitalet, kan du leva for evigt utan att I6nearbeta. Man kan
séga att du ar "oandligt rik”! Mérk vél, detta betyder inte att du
maste ha en stor formogenhet. Du kan ocksa bli "oandligt rik”
genom att leva med sma kostnader, bara du kan uppna en ba-
lans mellan kostnaderna och de intdkter som stadigt kommer
in.

En annan aspekt pa det hela ar ocksa att vi ju faktiskt inte lever
oandligt lange. Det racker att vi har en balans sa lange vi lever
— ett klart kortare perspektiv!

<—m Lonearbete Minskade >
kostnader
Pension
Besparingar Kostnader
Rantor

Figur: Det kravs att det ar balans mellan intakts- och kost-
nadssidan.

FoOr de flesta av oss kommer det att ta en viss tid innan ekono-
miskt oberoende kan uppnas. Det galler att spara och bygga
upp ett kapital som kan ge avkastning och tas ut senare, samt
att reducera sin kostnadsniva. Figuren nedan illustrerar hur av-
kastning pa kapital, pensioner och andra intakter som vi kan
plocka ut utan lonearbete varierar och Okar med tiden. Pa
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samma sétt ser vi hur kostnaderna minskar med tiden. Néar des-
sa tva kurvor skar varandra har vi tidpunkten for ekonomiskt
oberoende. Sa lange dar &r ett gap mellan kurvorna kravs intak-
ter fran lonearbete. Det kan vara en god idé att pa liknande satt,
med nagon form av diagram, regelbundet skapa sig en bild av
hur planeringen och utvecklingen mot ekonomiskt oberoende
gar!

Tidpunkten for ekonomiskt oberoende kan vara tidpunkten da
pensioner kan tas ut vid 55, 61 eller 65 ars alder eller annu ti-
digare. Pensioner kan goras livslanga och darmed har du blivit
”oandligt rik” och ekonomiskt oberoende for evigt!
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Kostnader/Intikter

h

Kostnader

Lonearbets-
behov

Intikter fran
besparingar
favkastnin

I
|
I
[}
I
[}
I
I
[}
I
I
I
[}
i
1
¥

» Tid

Tidpunkt fsr

ekonomiskt oberoende

Figur: Kostnader for konsumtion éver tiden. Infasning mot
lagre nivaer. Skillnad mellan kostnad och intakt (som kommer
in 16pande fran avkastning pa kapital respektive pensioner)
balanseras av intakter fran I6nearbete.

Naésta figur illustrerar mer i detalj hur forloppet kan ske i tiden.
Den streckade ytan representerar skillnad mellan intékter och
kostnader som kan sparas undan for framtiden. Beslutet som
tas "Nu” leder till reducerade kostnader och forsok till 6kade
intakter, for att snabbare komma till ekonomiskt oberoende. |
detta exempel valjer vi att under en begrénsad tid trappa ner
I6nearbetet innan vi lite senare kan bli ekonomiskt oberoende.
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Under denna period kompenseras de minskade l6neinkomster-
na med tidigare sparade medel fram till 55 ars alder. Mellan 55
och 61/65 ars alder kan uttag fran IPS och tjanstepensioner
hjélpa till att ticka kostnaderna. Fran 61/65 ars alder racker, i
detta exempel, den allménna pensionen och tjanstepensionen
att leva for.

Nu Tyt
Inkomst T
s/

Utgifter -K | Sparandet 55

L/ 61/65
3
. S =
L&n E | &
Y IPS
Tid/alder

Figur: Sparandet fram till tiden for nedtrappning, Tnr,
transfereras till framtiden. Vid tiden for ekonomiskt oberoende,
Teo, behodvs inget I6nearbete for férsorjningen.(S: Sparande,
TP: Tjanstepension, IPS: Individuellt pensionssparande, AP:
Allman pension.)
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Skalig levnadsstandard

Konsumentverket beréknar arligen skaliga levnadskostnader
for de vanligaste hushallsutgifterna. Berakningarna géller for
manadskostnader fér en rimlig konsumtion av:
e Livsmedel, Klader/skor, Hygien, Fritid/lek, Forbruk-

ningsvaror, Hemforsékring, Madbler, husgerad, TV

m.m. samt dagstidning, telefon, TV-licens m.m.
En skélig standard innebar varken miniminiva, med utgifter
endast for det absolut nddvéandigaste, eller en dverflodskon-
sumtion. Standarden omfattar varor och tjanster, vilka man
vanligen behover for att klara vardagen i dagens samhélle. Pos-
terna ovan star for ca 40 procent av hushallens totala faktiska
konsumtion. Av de resterande 60 procenten utgor bostadutgif-
terna ungefar halften och resterande del av: lakar-/tandvard,
bil, arbetsresor, barnomsorg, hemtjanst, semester m.m. Denna
del berdknas ej av Konsumentverket.

De gemensamma hushallskostnaderna for ett hushall med tva
personer (50 ar) bedoms for 2006 vara 1 820:-/man och de in-
dividuella kostnaderna (inkluderande att alla mal ats hemma)
ar 5 420:-. Sammantaget blir da kostnaden 7 240:-. Om vi val-
jer att lagga till en manadshyra pa 4 000:- far vi en manads-
kostnad pa drygt 11 000:-. Ovriga kostnader forsummas da pa-
ret lever sparsamt och inte har nagon bil.
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Berakningsexempel

Med den skaliga levnadsstandarden som utgangspunkt, samt en
enkel livsstil, kravs det ca 10 000:- per manad efter skatt for ett
par for att tdcka nodvandiga kostnader.

Enligt tabellerna 6ver den allmanna pensionen fran 61-ars alder
i forra kapitlet, sd kan man rakna med en pension pa minst ca 6
000:- (fore skatt) om man haft en I6n pa minst ca 20 000:- i
manaden vid 45 ars alder och jobbat fram till 55-ars alder.
Tjanstepensionen ger ytterligare minst ca 2000:-. Ett par med
dessa tva inkomster kan alltsa rakna med minst ca 16 000:- i
manaden fore skatt. Efter skatt, tabell 33, far de ut knappt
12 000:- tillsammans i manaden Detta betyder att finansiering-
en f o m 61 &r garanterad, men tiden mellan 55 och 61 maste
tackas upp. Dessa 6 ar kraver enligt ovan analys minst 6*120
00=720 000:- for paret.

Antag att paret kan lagga undan ca 5 100:- (realvérde) per ma-
nad i 10 ar (mellan 45-55 ars alder). Om dessa forvaltas med
en avkastning pa 5 % enligt tabellen pa sidan 167, nar bespa-
ringen upp till drygt 720 000:- pa 10 ar. (Drygt ca 30 000:- for-
svinner visserligen i kapitalskatt pa rantan, men vi férsummar
detta for enkelhets skull)

Denna kostnad kan jamféras med kostnaderna for: Bil, tid-
ningsprenumeration, fackforeningsavgift, kyrkoskatt, vin, etc.
Pa detta satt kan man ta stéllning till vad man eventuellt kan
avsta fran for att kunna lagga undan pengar for framtida bruk.
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Allmén pension inkl PPM

) Tjanstepension
S: 5100:-/man 10 000:-/man
|
1

45 55 61 Alder

Figur: Besparing av skattad inkomst under 10 ars tid mellan
aldern 45-55 som tas ut under perioden 55- 61 ar.

Ett sparalternativ ar IPS. Vardera part kan da spara ca 2 000:-
/manad i fore skatt. Detta betyder att de tillsammans har ca
2 000:- mindre att rora sig med fram till 55 (vid 50% marginal-
skatt). P& 10 ar vaxer IPS-pengarna till ca 2 300:-/manad och
person. Pa 10 sparar de ihop till ca 550 000:-. Da dessa tas ut
under 6 ar blir det vardera innan skatt ca 3 800:-/man. Efter
skatt har de tillsammans ca 6 000:-/manad. Det aterstar nu
4 000:-/manad att spara till utover IPS-delen for att na upp till
10 000:-/manad. Totalsumman under 6 ar blir 288 000:-. Ut-
slaget pa sparperioden mellan 45-55 ar och 5% ranta ska de
ldgga undan drygt 2000:- tillsammans av skattade pengar. Vi
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ser att detta alternativ betyder att endast 4 000:- av den skatta-
de inkomsten per manad far undvaras for framtiden. Skillnaden
mot forra exemplet (da 5 100:- sparades i manaden) orsakas av
skatteeffekten med IPS och hdg marginalskatt.

Allmén pension inkl PPM

Tjanstepension

IPS: 2*2000+ 10 000:-/mén
S: Z[H]{l:-/m{'in| |
I I

.
[

45 35 61 Alder

Figur: Blandning av sparande av skattad inkomst och oskat-
tad IPS under 10 &rs tid mellan aldern 45-55 som tas ut under
perioden 55- 61 ar.

Ett annat alternativ ar att jobba halvtid fran 50 till 61 och daref-
ter ga over i pension. Du har lagre I6n men jobbar langre. Du
anpassar din livsstil till lagre livslang stabil niva. Du behover
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darmed inte l1agga undan till perioden mellan 55-61. Samtidigt
tjanar du in mer till din pension genom att jobba fler &r. Du har
ocksa mojlighet att spara undan en del for framtiden under pe-
rioden 45-50 om sa 6nskas.

Allmiin pension inkl PPM
/—\ Tjanstepension
Deltid

45 50 55 61 Alder

Figur: Kombination av sparande av skattad inkomst under 5
ars tid mellan aldern 45-50 som tas ut under perioden 50 - 61
samt deltidsarbete under denna period.
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Leva pa ranta

Idealet vore att kunna leva pa rantan av sina besparingar. Pa
detta sétt har man fortfarande alla sina sparade pengar kvar och
kan leva pa avkastningen i form av rantan. Det maximalt moj-
liga manatliga uttaget, efter 30 procentig skatt pa rantan (i pro-
cent), blir:

A 0,7-Rénta
Manatligt uttag = Sparat belopp - ———

g g=9p pp 1200

Tabellen nedan ger exempel pa mojliga manatliga uttag vid
olika stora besparingar och rantor.

Tabell: Manatliga nominella uttag fran olika startsparbelopp
som precis balanserar mot rantan efter skatt pa 30%. Man kan
leva pa rantan hur lange som helst utan att tulla pa det spara-
de beloppet. (OBS! Inflation inte beaktad!)

Manatligt uttag | Réanta 4 % Ranta 6 % Rénta 10 %
0,5 milj sparade | 1167:- 1 750:- 2917:-
1 milj sparade 2 333:- 3500:- 5 833:-
1,5 milj sparade | 3 500:- 5 250:- 8 750:-

Observera att nominella belopp anges i tabellen. For att behalla
realvardet maste sparkapitalets nominella belopp 6ka med in-
flationen varje ar. Pa detta satt maste alltsa en del av rantan,
motsvarande inflationstalet, stanna kvar och hdja vérdet av
sparkapitalet. Siffrorna i tabellen nedan kan approximativt be-
traktas som realvarden, om ovanstaende realvardesakring gors,
och rantan avser realrdntan, dvs. nominell ranta minus infla-
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tionstalet. Exempelvis motsvarar en ranta pa 4% i tabellen en
avkastning pa 6% pa kapitalet vid 2 % inflation.

Det &r inte rimligt for de flesta av oss att skrapa ihop s mycket
pengar att det racker med att leva pa rantan. De flesta av oss far
nog rakna med att leva pa en kombination av ranta och uttag
fran sparbeloppet. A andra sidan finns det manga miljonarer i
Sverige. Rent statistiskt sett visar det sig finnas 888 000 perso-
ner med en formogenhet som &r storre eller lika med en miljon
kronor ar 2002. Antalet miljonérer steg med 3 000 personer
mellan 2001 och 2002. Nar formdgenheten uppskattas sa tas
hansyn till alla tillgangar: fastigheter, bostadsratter, pengar pa
banken, aktier etc. med, och alla skulder dras ifran.

Varje hushall skulle ha en formogenhet pa 660 000:- om den
samlade formdgenheten hos alla svenska hushall fordelades
jamnt. Ett medianvérde (mitt i listan 6ver med dem med mest
skulder till de allra rikaste) pa formdgenhet ar dock betydligt
lagre, 188 000:-.

Leva pa besparingar och rantor - Exempel

Antag att du lyckas spara ihop till en viss summa pengar en
dag da du vill sluta eller reducera ditt I6nearbete. Hur lange
kan du leva pa dessa pengar? Tabellerna nedan visar hur lange
en sparad slant racker da man tar ut ett fixt antal kronor varje
manad. Nagon hansyn till dessa kronors kdpkraft pga. inflatio-
nen gors inte i dessa berakningar. Daremot adderas den arliga
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rantan till det resterande sparade beloppet. Réntan beskattas
arligen med 30 %. Uttaget varje manad &r fixt 10-, 6- alterna-
tivt 4-tusen kronor. Med symbolen, -, menas att uttaget kan
paga oandligt lange.

Tabell: Manatliga nominella uttag fran ett startbelopp pa 0,5
miljoner kronor vid olika rantesatser. Rantan beskattas arligen
med 30 %. Uttaget varje manad ar fixt 10-, 6- eller 4-tusen
kronor utan hansyn tagen till inflation, dvs nominella belopp

anges.
Ranta | Manads- | Racker Ménads- | Racker Manads- | Racker
(%) uttag antal uttag antal uttag antal
ar ar ar
0 10 000:- | 4,2 6 000:- 6,9 4 000:- 10,4
4 10 000:- | 4,4 6 000:- 7,7 4 000:- 12,3
6 10000:- | 4,6 6 000:- 8,2 4 000:- 13,6
10 10 000:- | 4,9 6 000:- 9,4 4 000:- 18,0

Tabell: Manatliga nominella uttag fran ett startbelopp pa 1
miljoner kronor vid olika rantesatser. Rantan beskattas arligen
med 30%. Uttaget varje manad ar fixt 10-, 6- eller 4-tusen
kronor utan hansyn tagen till inflation, dvs nominella belopp

anges.

Ranta | Manads- | Racker Ménads- | Racker Ménads- | Racker

(%) uttag antal uttag antal uttag antal
ar ar ar

0 10 000:- | 8,3 6 000:- 13,9 4 000:- 20,8

4 10000:- | 9,5 6 000:- 17,5 4 000:- 31,0

6 10 000:- | 10,2 6 000:- 20,6 4 000:- 47,3

10 10 000:- | 12,3 6 000:- 41,4 4 000:- oo
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Tabell: Manatliga nominella uttag fran ett startbelopp pa 1,5
miljoner kronor vid olika rantesatser. Rantan beskattas arligen
med 30 %. Uttaget varje manad ar fixt 10-,6- eller 4-tusen
kronor utan hansyn tagen till inflation, dvs nominella belopp

anges.

Ranta | Manads- | Racker Ménads- | Racker Ménads- | Racker

(%) uttag antal uttag antal uttag antal
ar ar ar

0 10 000:- | 12,5 6 000:- 20,8 4 000:- 31,2

4 10 000:- | 15,3 6 000:- 31,0 4 000:- 71,9

6 10 000:- | 17,6 6 000:- 47,3 4 000:- oo

10 10 000:- | 27,6 6 000:- oo 4 000:- oo

Vi ser att de mindre uttagsbeloppen gor att pengarna réacker
relativt sett mycket langre nér réntan ar hogre. Det resterande
sparade beloppet sjunker inte sa fort eftersom den arliga rantan
delvis kompenserar for uttaget. Vid ett uttag som precis mot-
svarar ranta, efter skatt, sanks inte det sparade beloppet alls.

Leva pa besparingar och rantor under begran-
sad tid, 10/15 ar

Om vi nu vander pa resonemanget och sager att vi behéver ut-
nyttja de sparade pengarna under 10 alternativt 15 ar, darefter
raknar vi med att pensioner faller ut och tacker vara kostnader.
Hur mycket kan vi da ta ut varje manad? Tabellen nedan visar
dessa belopp vid olika sparbelopp och olika ranta.
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Tabell: Mgjligt maximalt nominella manatligt uttag under 15
ar vid olika startbelopp och ranta pa pengarna. En skatt pa 30
% tas ut pa den arliga réntan. Ingen hansyn tas till inflationen,
dvs nominella belopp anges.

Sparbelopp Réanta 0% Réanta 4% Rénta 6% Rénta 10%
100 000:- 555:- 678:- 744:- 884:-

500 000:- 2777:- 3392:- 3722:- 4 420:-
750 000:- 4 166:- 5 089:- 5 583:- 6 630:-

1 000 000:- 5 555:- 6 785:- 7 444:- 8 840:-

1 500 000:- 8 333:- 10 177:- 11 166:- 13 260:-

2 000 000:- 11 111:- 13 570:- 14 888:- 17 680:-

Tabell: Mojligt maximalt nominella manatligt uttag under 10
ar vid olika startbelopp och ranta pa pengarna. En skatt pa 30
% tas ut pa den arliga rantan. Ingen hansyn tas till inflationen,
dvs nominella belopp anges.

Sparbelopp Réanta 0 % Réanta 4 % Rénta 6 % Rénta 10 %
100 000:- 833:- 954.:- 1016:- 1146:-
500 000:- 4 166:- 4 768:- 5082:- 5 732:-
750 000:- 6 250:- 7 152:- 7622:- 8 598:-

1 000 000:- 8 333:- 9 536:- 10 163:- 11 464:-

1 500 000:- 12 500:- 14 304:- 15 245:- 17 195:-

2 000 000:- 16 667:- 19 072:- 20 327:- 22 927:-
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10. Struktur pa ett liv i ekonomiskt obe-
roende

Den som &ger en tradgard och en boksamling saknar intet.
Cicero

Fattigdom &r inte att &ga litet utan att sakna mycket.
Lucius Annaeus Seneca

Fattig ar inte den som har lite utan den som aldrig kan fa nog.
Jean Guéhenno

Det ar mojligt att njuta helt av sysslolésheten om man inte har
mycket att gora.
Jerome K. Jerome

Visionen och malen driver dig framat
— Bild av framtiden

Tidigare i kapitel 5 lyftes behovet av positiva framtidsbilder
fram, behovet av en vision. Dessa driver oss framat, skapar en
mening at den resa du vill féreta dig. En vision for mig och sé-
kert de flesta ar att skapa:

Frihet att anvanda sin tid pa det som ger lust,
intresse och utveckling
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Sen kan man naturligtvis debattera om vad det &r som ska upp-
nas for att komma dit. F6r min personliga del tror jag att:

Ekonomiskt oberoende - i paritet med vald livsstil,

utgor en viktig forutsattning for detta. Och hur nar man dit da?
Ja, uppenbarligen sa kan ekonomiskt oberoende betyda olika
for olika individer, vilket just hanger samman med krav pa
livsstil. Den livsstil som man kénner for kan resultera i olika
ekonomiska krav. Det ar viktigt att du langsiktigt kan acceptera
just den livsstil du véljer.

Darefter far en handlingsplan tas fram for att matcha upp din
livsstil ekonomiskt. Detta handlar mest om teknik, sparande,
investerande och hantering av de pensionsmojligheter som star
till forfogande. Det kan ocksa handla om att utveckla alternati-
va fardigheter och verksamheter som ger dig alternativa in-
komster. Detta motsvarar inte att du blir ekonomiskt oberoen-
de, men ett beroende du vill leva med.

Man bor sékerligen préva pa och experimentera med sin livs-
stil for att vara saker pa att man hamnar ratt. Mojligheten att
under en tid trappa ner pa den betalda arbetstiden, att ga ner i
arbetstid, &r sékerligen ett klokt drag, innan man, om man kan,
lagger I6nearbete bakom sig helt. Man ska da reducera antalet
masten, i takt med nedtrappningen, och anvanda energin till
alternativ sysselsattning.
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Startpunkt
For nedtrappning
Nya mail
45 50 63
Utveckla nya intressen

och engagemang

Figur: Dags att styra in livet mot nya mal - att forbereda livet
for nedtrappning av l6nearbete.

Fokus — Flow — Engagemang

Vad ska jag, om jag frigér mig delvis eller totalt fran lonearbe-
te, anvdnda min nyvunna tidsfrihet till? Det ska ju inte bli
langtrakigt, ekorrhjulet ger trots allt impulser hela tiden! Ska-
pandet tror jag ar centralt, atminstone for mig. Sen far man inte
glomma vardet av att kunna unna sig att inte gor nagonting. Att
fa sjunka in i sina egna tankar, att meditera kring livet och sig
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sjalv ar nagot som vi ofta drar oss for. Owe Wikstrom i Lang-
samhetens lov skriver just om réadsla av att moéta sig sjélv. |
tystnaden och i motet med sig sjalv kan man inte undkomma
de stora livsfragorna. Dit man inte nar nar aktiviteten, stressen
och de yttre aktiviteterna tar 6verhand. Att dra ner pa takten
och ha tillgang till sin tid ger mojlighet att lara kanna sig sjalv,
att bearbeta minnen och att tanka pa sitt liv i nuet och fram-
over. Tid for att utveckla och forfina sin egen livsfilosofi!

Vad ger mig — dig njutning: Musik, god mat, naturupplevelse,
umgange, det goda samtalet och kreativa sysselsattningar och
problemlGsning? Det maste vara at det hallet jag i alla fall mas-
te ga for att fa ut &nnu mer av livet. Det galler att satsa pa pas-
sionen — att lata sin inre kompass avgora at vilket hall resan ska
ga!

Livsrytm - Eftertanke

Manga sager att kreativitet, hog aktivitet och intensivt liv foljs
at. Det ar sakert darfor olyckligt att tvart andra liv fran en dag
till en annan. Det galler att lata de olika livssekvenserna fasa i
varandra.

Det ar sékerligen ocksa viktigt att halla en dygns-, vecko- och
arsrytm. Man bor sakerligen skapa nagon form av ordning och
struktur, som dock inte &r tvingande.
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Figur: Det Zgoda livet i ett gott klimat under var vinter!

Vi har formanen att leva i den rika delen av varden. Vi har ska-
pat mojligheten att fundera pa existentiella fragor, om att an-
vanda var tid pa jorden pa basta satt. Jag tror inte manga blir
lyckliga av ren navelskadning och standig meditation dver det-
ta. Alla behov vi har, allt fran att ata, sova och ha en social
gemenskap kravs for att kdnna sig i balans. Utover detta beho-
ver vi leva ut vara passioner, tankar och vad det nu kan vara
som gor oss hela i sjalen. Vi behover en struktur for att inte
effekten av ett avhopp fran ekorrhjulet ska bli till en mardrom
istallet for en drom, dar vi gar fran askan in i elden. Det ar latt
att fantisera om ett "motliv” nar man sitter i ekorrhjulet. N&r
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detta "motliv” istéllet blir ditt liv kan ju allting te sig lite annor-
lunda!

LYCKA TILL!
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www.enklareliv.nu/com
Hemsida till forfattaren av denna bok, med kompletterande in-
formation, tips och lankar.

www.newroadmap.org
Stiftelsen grundad av Joe Dominguez and Vicki Robin, forfat-
tare till Your Money or your life.

www.frivilligenkelhet.nu
Svensk sida om frivillig enkelhet.

www.radron.se
Rad&Ron
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www.alternativ.nu
Samlingsplats for den praktiska alternativrorelsen.

www.frenchentree.com/fe-downshifting

www.simpleliving.net

www.amf.se WWW.SPV.Se wWww.Kkpa.se www.ptk.se
www.alecta.se
Hemsidor for forsakringsbolag och motsv.

www.theworld.com/~habib/thegarden//simplicity
Ger lankar till voluntary simplicity relaterade hemsidor.

www.qgallagherpress.com
Hemsida for forfattaren Linda Breen Pierce

www.stretcher.com
Hemsida som ger tipps om hur pengarna ska récka langre (dol-
lar stretcher)

www.downshiftingdownunder.com.au
”Down shifting” hemsida fran Australien.

www.eur.nl/fsw/happiness
Databas 6ver lyckoforskning fran olika delar av vérlden.

WWw.sparasmart.nu
Hemsida med placeringstips.
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Bilaga

Rénta pa ranta effekt

Tabell: Okning av insatt kapital (i procent) efter ett antal &r
med fix arlig ranta innan skatt (nominella belopp).

5ar | 6 7 8 9 10 12 14 16 20

2% | 10,4 | 126 | 149|172 |195 | 212 |268 |319 |373 |486

3 159194230 26,7 |305 |[344 |426 |513 |605 |806

4 21,7 1265|316 | 369 |423 |480 |601 |732 |873 [1191
5 27,6 | 34,0 | 40,7 | 47,7 | 551 |629 |796 |980 | 1183 | 1653
6 3381419504 594 |689 |791 |101,2 | 126,1 | 154,0 | 220,7
7 40,3 50,1 | 606|718 | 838 |96,7 | 1252|1579 | 1952 | 287,0
8 46,9 [ 58,7 | 71,4 851 |999 | 1159|1518 | 193,7 | 242,6 | 366,1
9 53,9 | 67,7 | 828|993 |117,2 | 136,7 | 181,3 | 234,2 | 297,0 | 460,4
10 | 61,1 | 772|949 | 1144|1358 | 159,4 | 213,8 | 279,7 | 359,5 | 572,7

| tabellen ges den procentuella 6kningen av ett visst insatt be-
lopp. Detta motsvarar:

((1+x/100)" —1)-100

Vill vi komma at uttrycket for den forsta parentesen far vi:
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Tabellvarde
+ e —

(1+x/100)" =1
100

En tumregel:
Tabellen nedan visar hur lang tid tar det att dubblera kapitalet

vid en viss fix arlig ranta (innan skatt):

1% ranta | 69,7 ar
5% 14,2 ar
10% 7,3ar
20% 38ar
50% 1,7 ar

Antalet ar kan beraknas exakt med foljande formel:

log(2)
log(1+ x/100)
Basen for logaritmen kan valjas godtyckligt, 10-logaritm eller
naturlig logaritm gar lika bra. Dessa brukar markeras LOG al-
ternativt LN pa miniraknaren. For att fa det ratt maste emeller-
tid samma logaritm anvandas bade i taljaren och ndmnaren av
braket. En approximativ formel ger:

Antal ar :% 1+i
X 200

Antal &r =
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Manad

Januari

Februari

BOENDE

Hyra

Telefon

TV-licens

Elrdkning

Vatten

Varme

Sophantering

Hemforsakring

Underhall

DET NODVANDIGA

Mat hemma

Mat arbetet

Klader

Frisor

Daghem

Lakare

Medicin
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Manad Januari Februari

BANK

Amortering

Réntor

Sparande

BIL/TRANSPORTER

Bensin

Service

Reparationer

Skatt och forsékring

Fardbiljetter

OVRIGT

Presenter

Tidningar

Semester

Nojen

Diverse

Januari Februari

Totalsumma:
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Bilaga - Skattetabell 33

Tabell 33 Skatteavdrag for manadsion 2004 Tabell 33

Lo by Prod skabt 100 kodumn | Lon kg Pl sicall 8or bk | Lén bk Pl sicall 8o¢ bk | Lon bk o
] ) 1 2 1 2

£
g
H
i

Lenks ol skal iof koumn
1 2

1 - 1300 o 2678 I SGES | 3640136600 B4401.54600 PSS PG

1301 - 2 @ 5G] | 30601 . 36500
1401 6 A5 BT | 38801.37000
1501 ] W0 G0 | 3T001. 37200
1801 - w01 RS G001 | 3T201-37400
1701 - w1 E17 | 3T401.37600
1801 - wai GNE | 3T801.37800
1901 - G GIEE | 3TBO1. 38000
2001 - 12 TR | B0 . MO0
2101 - GBS ML | 3820138400
201 - 38401 . 38800
2301 - 38601 - 38800
2401 - 28001 - 39000
2801 - D001 - 3200
2001 - 30201 - 30400
aro1 - 0401 - 300
2801 - 30601 - 30800
3001 - 40001 - 40200
301 . 40201 - 40400
301 - 40401 . 40600
3301 - 40601 - 40800
3401 - 40801 - 41000
aso1 -

2801 -

HEHHEHHEHERHR R EHHEH U R H B IHIRH B R H I HEH

LT TR

23000
22300
22400
22000
#2000
23000
23300
23400
23000
23800
24000
24300
24400
24000
24800

- 25000
25300
28400
25000
28800
20000
20200
0400
20000
26800

- 27000
27200
7400
21800
27800
28000
28200
28400
20600
28000
20000
29300
29400
29600
29000
20000
20200

5701 - -
B804 -

001 -

001 - -

o101 - -

6301 - -

8301 -

401 -

501 - -

o001 - -

6701 - -

801 -

001 -

7001 - -

TIol - - 30400 40201 - 40400
7201 - 30800 4801 - 48600
7401 - 31000 48801 - 40000
7804 - 31200 A0 - 40200
THO1 - 31400 49201 - 40400
TI00 - A4 - 40000
TR0 - - 31000 40O - 48000
THO1 - 232000 4001 - 5OO0D
8001 - 22200 SO0KH - BO200
o101 - 32400 50301 - 50400
8301 - 2000 BO40H - 50800
8301 - 33800 50601 - 50800
8401 - 233000 50001 - 51000
8801 - 33200 B100 - 81200
oot - 33400 51201 - 51400
8701 - 33000 51401 - 81800
801 - 33800 51601 - 51000
8901 - 80 34000 E1801 - 52000
2001 - ney =T 34 S0 - 82200
w101 - T 4400 S2201 - 52400
0304 - M4 M - 34800 B340 - 52000
w301 - E T - 34000 53001 - 53000
w01 - man  zam - 35000 53001 - 53000
w501 - 50 2442 385200 BI001 - 53200
w801 - w2 TS - 38400 B304 - 53400
o704 - pos  gs0n - 38000 B340 - 53600
9801 - el 40 - 38800 53601 - 53800
P01 10000 P@I I - 20000 53001 - 54000
1000110100 2720 2e07 - 26200 B4001 - 54200
10101 - 766 S30400 MIS1 101G | S4201- 54400




228 DAGS ATT LAMNA EKORRHJULET



Register

Register

Aktieobligationer
Aktier

Allman pension
Amish

Arbete

Arbetstid
Avtalspension
Bank

Delningstal

Down shifting
Ekonomiskt obero-
ende

Ekorrhjul
Epicuros
Fastigheter

Flow

Frivillig enkelhet
Friar
Garantipension
Inflation
Inkomstbasbelopp
IPS
Kapitalforsakring
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Kapitalpension
Konsumtion

KPI
Levnadskostnader
Livsstil

Lycka

Lonearbete
Nedtrappning
Obligationer
Pension
Prisbasbelopp
Privata forsakringar
Produktivitet
Riksgéldskontoret
Shakers

Skaélig levnadsstan-
dard
Tjanstepension
Traditionell forsak-
ring

Voluntary Simplicity

Voluntért arbete
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